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INTRODUCCION

El C.E.I.P “Tierra de Pinares” de Mojados, Centro de educacion Infantil y Primaria, persigue
como fin primordial el pleno desarrollo de la personalidad del alumno:

- Enla dimension personal y social.

- En el respeto a los principios democraticos de convivencia.

- En el respeto a los derechos y libertades personales.

- Enlatolerancia, libertad y solidaridad.

- Enla adquisicion de habitos intelectuales.

Todo ello dentro del marco de la Constitucidon y cuanta legislaciéon sea aplicable al Centro.

De acuerdo con el Real Decreto 82/1.996, por el que se establece el Reglamento Organico
de los Colegios de Educacién Infantil y Primaria, el articulo 48 del titulo 1V, determinan las partes
integrantes del Proyecto Educativo de Centro, siendo una de ellas el REGLAMETO DE REGIMEN
INTERIOR (R.R.I).

Este documento, modificado con la entrada de la nueva normativa al respecto de la
convivencia en los centros escolares, fue informado al Consejo escolar en sesidén ordinaria
celebrada el 30 de junio de 2016.

A partir de esta misma fecha se dara a conocer a toda la Comunidad Educativa a través del
aula virtual y la web del centro, entrando en vigor de manera inmediata.

Al inicio de cada curso se recordaran las normas de obligado cumplimiento mas importantes,
mediante circular, asi como cuando se produzcan modificaciones, teniendo caracter normativo y
vinculante para todos los miembros de dicha Comunidad Educativa.
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TITULO I. BASE LEGAL Y PRINCIPIOS GENERALES.

1.1. Base legal.

Definimos el Reglamento de Régimen Interior del Colegio Publico Tierra de
Pinares como el conjunto de reglas, normas y procedimientos que posibilita que su
estructura organizativa funcione, y que determina como se realizaran las funciones de las
diferentes unidades organizativas. Por tanto, este Reglamento sera la concrecion de la
normativa vigente adaptada a una filosofia organizativa y a unos valores que el Centro
quiere desarrollar y que determinaran el estilo propio de funcionamiento.

Este reglamento se basa en tres principios:

1.- Integral: Afectara a toda la comunidad Escolar.

2.- Flexible: Recoge todas y cada una de las iniciativas de la Comunidad.
3.- Dinamico, abierto e inacabado.

La legislacion y normativa basica en la que nos apoyamos para realizar el
Reglamento de Régimen Interior es la siguiente:

- Constituciéon Espafola de 1978. Art. 27.

- El R.R.l. es el instrumento, junto al Plan de Convivencia, que, atendiendo a lo
dispuesto en el Decreto 51/2007, de 17 de mayo, debera contribuir a favorecer el
adecuado clima de trabajo y respeto mutuo entre los miembros de la comunidad
educativa. Recoge, ademas, la dimension formalizada de la estructura del centro
educativo, es decir, el conjunto de reglas, normas y procedimientos que el propio centro
educativo crea para posibilitar que su estructura funcione. Su cumplimiento obliga por
igual a todos los miembros de la comunidad educativa: alumnos/as, padres/madres,
profesores/as y personal no docente.

La publicacion de la normativa propia de nuestra comunidad en el ambito de la
convivencia pretende establecer, de forma progresiva, el marco general de actuaciones
para el fomento de la convivencia escolar y los procedimientos para intervenir en los
conflictos que de ella pudieran derivarse, tanto en el ambito de los centros como de la
propia administracion educativa.

La normativa vigente al respecto es la siguiente:

. Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, sobre los derechos, deberes
y normas de convivencia de los alumnos de centros sostenidos con fondos publicos.

o Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion juridica del
menor, de modificacion del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

. ORDEN EDU/926/2004, de 9 de junio, por la que se regula el servicio de
transporte escolar en los centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de
Educacion. (B.O.C. y L.: 21 de junio de 2004

o Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacién. B.O.E. 4-5-2006.
o (L.O.E.)
o Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el

Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de caracter personal.
. Orden EDU 1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen
medidas y actuaciones para la promociéon y mejora de la convivencia en los centros
educativos de Castilla y Leon.
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. ORDEN EDU/693/2008, de 29 de abril, por la que se desarrolla el Decreto
20/2008 de 13 de marzo, por el que se regula el servicio publico de comedor escolar.
o ORDEN EDU/890/2009, de 20 de abril, por la que se regula el

procedimiento para garantizar el derecho del alumnado que cursa ensefianzas de
educacién primaria, en centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn, a que su
dedicacién esfuerzo y rendimiento escolar sean valorados y reconocidos con obijetividad.
DECRETO 51/2007, de 17 de mayo (actualizacion mediante Decreto
23/2014 de 12 de junio) Texto actualizado del DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por
el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos, mediante la publicacién del
Decreto 23/2014, de 12 de junio.
o Ley de Autoridad del Profesorado. El dia 2 de mayo de 2014, el BOCyL
publica el texto de la LEY 3/2014, de 16 de abiril, de autoridad del profesorado. Dicha ley
refuerza, entre otros aspectos, la funcion docente y reconoce la presuncion de veracidad
en los informes y declaraciones del profe...

1.2. Principios generales.
Para el desarrollo de este Reglamento se toman como base los principios
generales del Centro (Proyecto Educativo del Centro) que tienen como meta:

v Favorecer y generalizar a toda la comunidad educativa la ayuda entre
iguales, las habilidades sociales y la mediacion de conflictos mediante una actitud de
respeto que nos permita convivir en un clima de cooperacién y solidaridad.

v Ayudar a los alumnos/as a desarrollar una mejor comprension lectora
fomentando el gusto por la lectura y las producciones orales y escritas a través de la
dramatizacién de cuentos, intercambio de libros, cuentacuentos, trabajos tic, prensa,
blog La Pifa, plan de lectura eficaz, talleres del lengua...

v Facilitar en el alumnado estrategias para una mejora de la expresion
escrita, fomentando la mejora de la redaccién, la ortografia y la caligrafia, ademas del
uso de un vocabulario variado. Asimismo, se promovera el uso funcional de las normas
gramaticales para conseguir un desarrollo adecuado en la expresion oral y escrita.

v Fomentar la expresion oral a través de debates, exposicion oral de
trabajos y dramatizaciones y el programa de radio “Charlar por charlar”.

v Desarrollar estrategias para favorecer la competencia matematica a
través de la resolucion de problemas y l6gica matematica, y calculo mental. Se hara
especial hincapié en el desarrollo de contenidos de geometria.

v Desarrollar estrategias y habitos para una alimentacion e higiene
saludables a través de un programa de almuerzo educativo, sano, variado y
equilibrado, asi como del ejercicio fisico que permita aceptar el propio cuerpo y el de
los otros, respetar las diferencias para asi favorecer el desarrollo personal y social.

v Proporcionar al profesorado conocimientos para actualizar y
profundizar en el uso de las TICs aplicadas a la educacion.

4 Fomentar el uso de las Tics en el profesorado y en los alumnos,
empleando herramientas necesarias para desenvolverse con soltura, lo que permita
su uso generalizado en las diferentes areas. Destacamos la participacion en proyectos
educativo-tecnolégicos como SMART Amp o Snappet

v Desarrollar estrategias para el estudio y la consecucién de
instrumentos que faciliten el aprendizaje.

v Aprender técnicas de Atencién Plena (Mindfulness) que ayuden a
ejercitar la observacion de la propia mente y la atencion centrada en la experiencia del
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momento presente (atencion y presencia), con la implicacion de todas las personas que
forman la Comunidad Educativa.

v Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la
prevencion de los accidentes de trafico.

v Afianzar el uso de la lengua extranjera a través de intercambios
comunicativos con aulas de otros paises.
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TITULO II. FINALIDAD Y AMBITO DE APLICACION.

Articulo 1. Con el fin de aplicar la legislacion vigente, el presente Reglamento se propone lo
siguiente:

a) Regular las relaciones personales entre todos los miembros de la Comunidad Educativa:
maestros, alumnos, padres de alumnos y personal no docente.

b) Establecer claramente sus deberes y derechos.

¢) Ordenar el funcionamiento del Centro para alcanzar el mayor rendimiento educativo posible.

Articulo 2. El ambito de aplicacién del presente Reglamento abarca a toda la Comunidad Educativa
y a aquellas personas que realizan actividades escolares en este Centro, y es de obligado
cumplimiento para todos y cada uno de ellos, tanto durante horario lectivo, como en el horario de
actividades no lectivas, incluyendo los servicios complementarios (transporte, madrugadores vy
comedor)

El Reglamento se aplica en todo el espacio fisico que abarca el recinto escolar y en todos aquellos
que se utilicen con motivo de la realizacion de actividades fuera del Centro: visitas, viajes,
excursiones.

Articulo 3. El reglamento de régimen interior en lo relativo a la convivencia escolar, como parte del
proyecto educativo, recogera los siguientes aspectos:

1. Precisar el ejercicio de los derechos y el cumplimiento de los deberes, regulados en el titulo
| del decreto 51/2007 (modificado por el Decreto 23/2014).

2. Establecer las normas de convivencia, que incluyan tanto los mecanismos favorecedores del
ejercicio de los derechos y deberes del alumnado, como las medidas preventivas y la
concrecion de las conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro, todo ello
en el marco de lo dispuesto en el presente decreto.

3. Fijarlas normas de organizacion y participacién para la mejora de la convivencia en el centro,
entre ellas, las de la comisidon de convivencia.

4. Establecer los procedimientos de actuacion en el centro ante situaciones de conflicto y el
sistema de registro de las actuaciones llevadas a cabo.

5. Concretar el desarrollo de la mediacién y los procesos de acuerdo reeducativo para la
resolucion de conflictos, de acuerdo con lo establecido en el capitulo IV del titulo Il del
decreto 51/2007.

En el inicio de cada curso escolar, se dejara constancia en el acta de la primera reunion del
consejo escolar, de los cambios producidos en su contenido, para revisién del mismo y se reflejara
la motivacion de dichos cambios.

Asimismo, con el fin de dar cumplimiento a los principios informadores establecidos
anteriormente en este documento y garantizar los derechos y deberes de los padres o tutores
legales que se especifican mas adelante relativo a la participacién de las familias en el proceso
educativo, este centro educativo prestara especial atencién al disefio de medidas y actuaciones
relativas tanto a la recepcion de los alumnos al comienzo del curso escolar como a la acogida de
nuevos alumnos que se incorporen al centro.

En ningun caso se estimara el desconocimiento de este Reglamento como razén valida para
impugnar su aplicacion o eludir responsabilidades en su cumplimiento.
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TITULO III. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CENTRO.

3.1. Informacién general

Articulo 4. La Comunidad Escolar del CEIP Tierra de Pinares se rige para el gobierno del Centro y
la participacion de los distintos sectores en la gestion del mismo, por lo establecido en el titulo Il del
Real Decreto 82/1996, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacién
Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria (B.O.E. de 20-02-1996).

Articulo 5. Los 6rganos de gobierno son:
- Unipersonales: director/a, jefe/a de estudios, secretario/a, Coordinador/a de
convivencia.
- Colegiados: Consejo Escolar de Centro y Claustro de Profesores.

Articulo 6. Los 6rganos de coordinacion docente son:
- Comisién de Coordinacion Pedagogica (CCP)
- Equipo de etapa de educacion infantil.

- Equipos docentes de nivel.
- Equipos docentes de ciclo. (1°, 2° y 3° ciclo)
- Tutorias.
- Oftras comisiones:
- Inglés.
- Medioambiente.
- TIC.
- Biblioteca y lectura.
- Contextos.

3.2. Composicion y funcionamiento de los distintos 6rganos.

3.2.1. Organos unipersonales.
Articulo 7. Los 6rganos unipersonales del CEIP Tierra de Pinares son:
- El Director/a
- El Jefe/a de estudios
- El Secretario/a
- Coordinador/a de convivencia.

Segun el Reglamento Organico de Centros y dado el numero de unidades de nuestro Centro
(tipologia tipo C: 18 unidades juridicas), el Equipo Directivo estara integrado por Director/a Jefe/a
de estudios y Secretario/a, que trabajaran de forma coordinada en el desempeno de sus funciones.
Este Equipo es responsable de la orientacion del trabajo del Centro, del aprovechamiento de todos
los recursos materiales y humanos, y de la realizacién de las actividades propuestas en la
Programacion General Anual.

La forma de eleccion y las funciones que competen individualmente a cada componente
estan reguladas por la legislacion vigente y se basa en el Reglamento Organico de Centros. Real
Decreto 82/1996 (B.O.E. 20 de febrero), articulos 25, 26, 31, 34, y 35.

Articulo 8. Los procedimientos de eleccion y cese son los establecidos en la Orden de 28 de febrero
de 1996, Normas para la eleccién de los Consejos Escolares y el concurso para la seleccion y
nombramiento de directores; en el BOCyL de 7 de mayo de 2004 y en el Reglamento Organico de
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las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria (B.O.E. de 20-02-1996)
(R.O.C. en adelante).

Articulo 9. Las competencias de cada uno de ellos se establecen en el citado Reglamento y en la
LOE/LOMLOE (art. 22) y son las siguientes:

1. Corresponde al equipo directivo:

- Fomentar la convivencia escolar, coordinar todas las actuaciones de accion tutorial
encaminadas a la resolucién de conflictos, cumplimiento de normas y establecimiento de
medidas disciplinarias contenidas en el RRI.

- Elaborar y aplicar el Plan de Convivencia para resolver por medio del dialogo los
conflictos y establecer los canales de participacién oportunos para recoger e incorporar las
iniciativas de los miembros de la comunidad escolar en el Plan de Convivencia.

- Fijar y coordinar las actuaciones para elaborar, cumplir y hacer cumplir el Proyecto
Educativo del Centro.

- Democratizar la vida del centro potenciando la participacion de todos los miembros
de la Comunidad Escolar a través de los 6rganos colegiados de gobierno, comisiones...

- Proponer las medidas técnicas adecuadas que faciliten una buena gestion
econdmica, (priorizando los gastos en funcién de las necesidades), administrativa
(adaptandose a las nuevas tecnologias y Programas de Gestion) y académica del Centro
siguiendo lo establecido en el Proyecto Educativo.

- Potenciar el uso de los espacios y recursos didacticos del Centro, asi como las
nuevas situaciones de aprendizaje. Para ello potenciara el uso de las nuevas tecnologias
entre todos los profesores y alumnos.

- Promover acciones que favorezcan un contexto de colaboracion con las familias.

- Conseguir la implantacion, el respeto y el cumplimiento del Reglamento de Régimen
Interno.

- Mantener la transparencia en su gestion informado al Consejo Escolar y al Claustro
de Profesores y a la Comunidad Escolar de su gestion siguiendo los términos legales; los
documentos del Centro, que no sean confidenciales, estaran a disposicion del Claustro y del
Consejo Escolar, previa solicitud al secretario del Centro.

- Desde el Equipo Directivo se favorecera y potenciara la experimentacion, reforma e
investigacion relacionada con la educacion. Para ello facilitara la participacion del
profesorado en su formaciéon permanente.

Direcciéon

1. Son competencias del director (Art. 132 de la LOMLOE):
a)

Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en el mismo
y hacerle llegar a esta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad
educativa.

Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

Ejercer la direccion pedagdgica, promover la innovacion educativa e impulsar planes para la
consecucion de los fines del proyecto educativo del centro.

Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucion de los
conflictos e imponer las medidas correctoras que correspondan a los alumnos y alumnas,
en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley. A tal fin, se promovera la agilizacion de los
procedimientos para la resolucion de los conflictos en los centros.

Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la
relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el
desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacion integral en conocimientos y
valores de los alumnos y alumnas.
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h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y en
la evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del Claustro
del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de sus
competencias.

i) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los gastos
de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y
documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que establezcan las
Administraciones educativas.

k) Proponer a la Administracién educativa el nombramiento y cese de los miembros del equipo
directivo, previa informacion al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del centro.

I) Promover experimentaciones, innovaciones pedagdégicas, programas educativos, planes de
trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia, ampliacién del calendario escolar
o del horario lectivo de areas o materias, de acuerdo con lo recogido en el articulo 120.4.

m) Fomentar la cualificacion y formacion del equipo docente, asi como la investigacion, la
experimentacion y la innovacién educativa en el centro.

n) Disefiar la planificacién y organizacion docente del centro, recogida en la programacion
general anual.

o) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracion educativa.

Jefatura de estudios

1. Competencias jefatura de estudios:
Seran las competencias reguladas en el Articulo 34 del RD 82/1996 de 26 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacién Infantil y los Colegios de Educacion
Primaria. Estas funciones son:

a) Organizar y supervisar las actividades académicas del Centro.
b) Llevar el control de la asistencia de profesores y alumnos.
c) Supervisar el cumplimiento de las normas de convivencia:

- Coordinar y dirigir las actuaciones del coordinador de convivencia, de los tutores y de
los profesores que estan establecidas en el plan de convivencia y en el reglamento de
régimen interior y relacionadas con la convivencia escolar.

- Imponer y garantizar, por delegacion de la direccion, las medidas de correccion vy el
ejercicio de la mediacion y los procesos de acuerdo reeducativo que se lleven a cabo
en el centro.

- Potenciar el funcionamiento de la Comisién de Convivencia en las reuniones
trimestrales, en las que se analizaran las actuaciones realizadas, los resultados
conseguidos y la elaboracion del informe sobre las incidencias producidas.

Secretaria
1. Competencias de la secretaria.
Seran las competencias reguladas en el Articulo 35 del RD 82/1996 de 26 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacién Infantil y los Colegios de Educacion
Primaria. Estas funciones son:
a) Encargarse de la Gestion Econdmica del Centro: Controlar el estado de cuentas, elaborar el
anteproyecto de presupuesto del Centro, y llevar el control y la justificacion de gastos.
b) Llevar la administracion del Centro y custodiar los archivos y expedientes de los alumnos.
c) Organizar un archivo que integre la informacién administrativa y académica del Centro
cuidando su confidencialidad.
) Cuidar de la correspondencia del Centro.
e) Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados.
2. Son competencias del coordinador de convivencia.
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a. En los centros publicos de Castilla y Ledn que impartan ensefianzas completas de
educacion infantil y primaria, colaborara con jefatura de estudios en la coordinacién
de las actividades previstas para la consecucién de los objetivos del plan de
convivencia.

b) El profesor coordinador de convivencia participara en la comision de convivencia de los
centros publicos.

3.2.2. Organos colegiados.

Articulo 10. Los 6rganos colegiados del CEIP Tierra de Pinares son:
- El Consejo Escolar
- El Claustro de Profesores

El Consejo Escolar

Articulo 11. La participacion de los padres de alumnos, maestros, personal de Administraciéon y
servicios y Ayuntamientos en el gobierno de los centros se efectuara a través del Consejo Escolar
del Centro.

Articulo 12. El procedimiento de eleccion es el establecido en la Orden de 28 de febrero de 1996.
Normas para la eleccion de los Consejos Escolares y 6rganos unipersonales de gobierno de los
Centros publicos de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria.

El Consejo Escolar se renovara por mitades cada dos afos, segun lo dispuesto en la Orden de 15
de octubre de 2001, de la Consejeria de Educacion y Cultura de la Junta de Castilla y Ledn.

Articulo 13. El régimen de funcionamiento y sus competencias son las establecidas en el R.O.C. y
en los articulos 126 y 127 de la LOE y en el art. 127 (del Capitulo IIl) de la LOMLOE.

El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes competencias:

a) Aprobar y evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo 1l del titulo V de
la presente Ley.

b) Aprobar y evaluar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado en relaciéon con la planificacién y organizaciéon
docente.

c) Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccién presentados por los
candidatos.

d) Participar en la seleccion del director o directora del centro en los términos que la presente
Ley establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros del equipo
directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos tercios,
proponer la revocacién del nombramiento del director o directora.

e) Decidir sobre la admision del alumnado con sujecidon a lo establecido en esta Ley y
disposiciones que la desarrollen.

f) Impulsar la adopcién y seguimiento de medidas educativas que fomenten el reconocimiento
y proteccion de los derechos de la infancia.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de vida saludable, la convivencia
en el centro, la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la no discriminacion, la prevencién
del acoso escolar y de la violencia de género y la resolucion pacifica de conflictos en todos
los ambitos de la vida personal, familiar y social.

h) Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la aplicacion de las medidas educativas,
de mediacion y correctoras velando por que se ajusten a la normativa vigente. Cuando las
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medidas correctoras adoptadas por el director o directora correspondan a conductas del
alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a
instancia de padres, madres o tutores legales o, en su caso, del alumnado, podra revisar la
decisién adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

i) Promover progresivamente la conservacion y renovacion de las instalaciones y equipo
escolar para la mejora de la calidad y la sostenibilidad y aprobar la obtencion de recursos
complementarios de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.

j) Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales y con otros centros, entidades y organismos.

k) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evoluciéon del rendimiento escolar
y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

I) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion
competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion, asi
como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

m) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

n) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administraciéon educativa.

Articulo 14. El Consejo Escolar del Colegio Publico Tierra de Pinares estara compuesto por los
siguientes miembros (regulado por el art. 126 de la LOMLOE):

— El Director/a del Centro, que sera su presidente

— El/la Jefe/a de Estudios.

— Cinco maestros/as elegidos por el Claustro.

— Cinco representantes de los padres de alumnos.

— Dos alumnos/as con voz, pero sin voto.

— Un Concejal o representante del Ayuntamiento de Mojados.

— El Secretario/a, que actuara como Secretario del Consejo, con voz, pero sin voto.

Articulo 15. El Consejo Escolar podra decidir la conveniencia de crear otras Comisiones que
pueden tener caracter ocasional o permanente.

Articulo 16. Convocatoria
Las sesiones ordinarias se convocaran con 7 dias de antelacion y orden del dia provisional en
primera convocatoria; y con 48 horas en ultima convocatoria y orden del dia definitiva si hubiera
surgido algun tema nuevo que tratar.
Se convocaran:
- al comienzo del curso para aprobar la PGA.
- en enero para informar del estado de cuentas y realizar el seguimiento de la PGA y
analizar, aparte de otros temas puntuales, la convivencia en el Centro.
- al final de Curso para elaborar y aprobar el informe para la Memoria Escolar.

Las sesiones extraordinarias, se convocaran con la mayor antelacion posible, nunca menos de 24
horas.

Las reuniones seran en la Sala de Profesores los martes a las 16 horas, excepto en los meses de
septiembre y junio que se adaptaran, en la medida de lo posible, al horario de esos meses.

Se convocaran cuando lo convoque la direccién por algun tema puntual o a propuesta, al menos,
de una tercera parte de sus miembros.

La asistencia sera obligatoria para todos los miembros. Los representantes que, por algun motivo,
no puedan asistir debera comunicérselo al secretario del Consejo.
Sesiones Extraordinarias:
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Articulo 17. Funcionamiento de las sesiones.

No se podra tratar ningun tema que no estuviese en el Orden del dia y requiera votacién para tomar
acuerdos, salvo que sea urgente y estén de acuerdo todos los presentes.

En el Consejo Escolar no se tratara ningun conflicto entre padres y profesores, si antes los padres
no han hablado con el profesor implicado y han seguido los pasos establecidos en este Reglamento.
Los miembros del Consejo Escolar dispondran en el Centro, fuera del horario escolar, de un local
para sus reuniones. Asimismo, si tuvieran, en el uso de sus funciones, que mandar comunicados a
todos los padres, el Centro correra con los gastos de papel o fotocopias.

Las votaciones seran a mano alzada, excepto cuando el presidente o un sector completo de
representantes propongan que sean secretas.

En el seno del Consejo Escolar se han creado las siguientes comisiones: C. De Convivencia, C.
Econdémica y C. de Igualdad efectiva entre hombres y mujeres. Estas comisiones actuaran como
delegadas del Consejo Escolar en sus respectivos ambitos dando cuenta al Consejo Escolar de las
medidas tomadas.

a) Comision Permanente.
La Comision Permanente asume, por delegacién del Consejo Escolar, las facultades para resolver
o aprobar, con caracter de urgencia, aquellos asuntos a los que sea necesario dar respuesta en un
corto plazo de tiempo. Con posterioridad se informara al Consejo en pleno de lo aprobado.
Estara formada por:
— El/la Director/a.
— El/la Jefe/a de estudios
— 2 maestros/as miembro del Consejo Escolar.
— Un padre/madre miembro del Consejo Escolar.
—El/la secretario/a.

b) Comision de Convivencia.
La Comisién de Convivencia asume, por delegacion del Consejo Escolar, las competencias en
materia de disciplina para agilizar los tramites y la aplicacion de sanciones, con la excepcion de los
casos de expediente disciplinario.
Tendra como finalidad garantizar la aplicacion correcta de lo dispuesto en el Decreto 51/2007 y en
su modificacion posterior por el Decreto 23/2014, colaborar en la planificacion de medidas
preventivas y en la resolucion de conflictos.
Si el coordinador de convivencia no forma parte de la comisiéon de convivencia como representante
del profesorado en el consejo escolar, asistira a sus reuniones con voz pero sin voto.
El consejo escolar podra decidir que asistan a la comision de convivencia, con voz pero sin voto,
representantes de otros sectores del mismo o de personas que por su cualificaciéon personal o
profesional puedan contribuir a un mejor cumplimiento de sus fines.
Sus funciones y normas de funcionamiento estaran reguladas en el reglamento de régimen interior.
La comision informara al consejo escolar, al menos dos veces durante el curso, sobre las
actuaciones realizadas y hara las propuestas que considere oportunas para la mejora de la
convivencia en el centro.
Estara formada por:
— El director/a.
— El jefe/a de Estudios
— 2 maestros/as miembro del Consejo Escolar.
— 2 padres/madres del Consejo Escolar.

El consejo escolar podra decidir que asistan a la comision de convivencia, con voz, pero sin voto,
representantes de otros sectores de este o de personas que por su cualificacion personal o
profesional puedan contribuir a un mejor cumplimiento de sus fines.

La Comision Econdémica.
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La Comision Econémica estara formada por:
- El Director/a.
- El Secretario/a
- Un maestro/a miembro del Consejo Escolar.
- Un padre/madre del Consejo Escolar.
- El representante del Ayuntamiento.

El Claustro de Profesores

Articulo 18. El Claustro de profesores es el 6rgano propio de participacién de los profesores en el
gobierno del centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir
sobre todos los aspectos educativos del centro.

El Claustro sera presidido por el director y estara integrado por la totalidad de los profesores que
presten servicio en el centro.

Articulo 19. Son competencias del Claustro las que se contemplan en el R.O.C. y art. 129 de la de
la LOMLOE.

a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracién de los
proyectos del centro y de la programacién general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de los
proyectos y de la programacion general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de los
alumnos.

d) Promover iniciativas en el &mbito de la experimentacién y de la investigacién pedagdgica y
en la formacion del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccion del
director en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por los
candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar
y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucion de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones y velar por
que éstas se atengan a la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa o por las
respectivas normas de organizacion y funcionamiento.

Articulo 20. Reuniones y convocatoria.

Se reunira una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director por propia iniciativa, a
propuesta de la Comision Pedagdgica o lo solicite al menos la tercera parte de sus miembros. En
todo caso sera obligatoria una reunién al principio de curso y otra al final.

De manera extraordinaria, en el mes de septiembre, se reunird cuantas veces sea necesario para
tratar todos los aspectos organizativos, de programacion curricular y de actividades extraescolares.
La primera de ellas se dedicara a recordar todas aquellas normas de funcionamiento y convivencia
reguladas en el presente Reglamento.

Con el fin de informar al profesorado de los acuerdos del Consejo escolar, se podran fijar reuniones
de Claustro posteriores a las sesiones del mismo o esperar a la siguiente convocatoria de Claustro
para conocer los acuerdos que se tomen en el Consejo Escolar.

Las reuniones se celebraran preferentemente los martes de 14 a 15 horas.
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Si no acaba la reunién, a las 15 h se levantara la sesion y se continuara en el mismo horario el
siguiente martes.

La comunicacién sera por escrito, al menos con 48 horas de antelacion.

Cualquier 6rgano colegiado o profesor encargado de alguna actividad, podra sugerir al Equipo
Directivo algun tema determinado para incluir en el orden del dia.

Las reuniones extraordinarias se podran convocar con 24 horas de antelacion.

Articulo 21. Constitucion y votaciones.

La constitucion del Claustro requerira la concurrencia, al menos, de 2/3 en primera convocatoria, 0
cualquiera que sea su numero en segunda convocatoria 24 horas después.

Las votaciones se realizaran, como norma general, por el procedimiento de mano alzada, siempre
que no haya algun miembro que solicite la votacion secreta o en el caso que la votacion, por motivo
de la normativa, asi lo exija.

El director, enviara a los miembros del Claustro, con la debida antelacién, la documentacién que
vaya a ser objeto de debate y, en su caso, de aprobacion.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta, en tanto la ley no marque otros porcentajes.

Los miembros del claustro podran hacer constar en acta su voto contrario al acuerdo adoptado
siempre que especifiquen o razonen sus motivos.

No se podra tratar ningun tema que no estuviese en el Orden del dia y requiera votacion para tomar
acuerdos, salvo que sea urgente y estén de acuerdo todos los presentes.

Se procurara que los temas se adapten al tiempo disponible y se dara preferencia al tratamiento de
los mas urgentes. Por este motivo, el Equipo Directivo podra cambiar el orden de los temas a tratar
en el orden del dia.

Articulo 22. En el seno del Claustro se constituyen comisiones de trabajo para la realizacion de
proyectos que propicien la consecucién de los objetivos marcados en nuestra programacion.
Actualmente estan constituidas las comisiones de:

- Inglés.

- TIC.

- Biblioteca.

- Medioambiente.
La participacion del profesorado del centro en dichas comisiones es obligatoria, estableciéndose un
calendario de reuniones a principios de curso.
En su composicion se debe de tener en cuenta la presencia de un representante al menos de cada
ciclo/etapa educativa.
Cada comisién sera coordinada por un/a profesor/a a propuesta de direccion del centro cuyas
funciones se establecen en el articulo 41 del presente RRI.

3.3. Organos de coordinacién docente

Articulo 23.
El Real decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria -BOE, 20/02/96 establece
en su articulo 38 los érganos de coordinacion.

- Los equipos docentes de ciclo/etapa.
Comision de coordinacién pedagdégica (CCP)
Los equipos docentes de nivel, constituidos por los maestros que imparten clase a un m
Tutores
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3.3.1. Equipos docentes de ciclo

Articulo 24. Con la finalidad de coordinar la practica docente entre los niveles o cursos, en los
centros docentes habra cuatro equipos docentes de ciclo. Uno que estara formado por el
profesorado de la etapa de infantil; otro, por los equipos docentes de nivel de 1° y 2°; otro por los
docentes de los cursos 3° y 4°; y otro por los equipos docentes de nivel de 5° y 6° cursos, pudiendo
incorporarse otro profesorado del centro (profesores especialistas) de acuerdo con lo que
establezcan las normas de organizacion y funcionamiento del propio centro establecidas a inicios
de curso.

Articulo 25. Cada Equipo docente de ciclo estara dirigido por un coordinador elegido entre los
miembros componentes del ciclo de dos 0 mas anos de antigiedad en el centro.

Articulo 26. Los Equipos de ciclo mantendran como minimo reuniones mensuales, a celebrar los
miércoles, de acuerdo con el calendario que se establezca el comienzo de cada curso escolar, y
siempre que sus componentes lo consideren necesario.

Articulo 27. Son funciones de los equipos docentes de ciclo:

1. Establecer las estrategias organizativas, curriculares, metodolégicas que sean
necesarias para que los alumnos adquieran las competencias claves acordes con su
edad.

Analizar y proponer las lineas de actuacion del Plan de Accién Tutorial.

Disefiar y coordinar la realizacion, en su caso, y valorar las evaluaciones individualizadas

que se realicen en 3.° y 6.° de educacion primaria, adoptando a partir de los resultados

de estas las decisiones individuales y colectivas que sean precisas.

4. Coordinar la seleccién de materiales pedagoégicos y didacticos de acuerdo con los
criterios establecidos por la comisién de coordinacidén pedagdgica para el centro.

5. Definir las lineas de actuacién pedagdgica para el establecimiento de los refuerzos
educativos de acuerdo con los criterios establecidos para todo el centro.

6. Proponer planes de mejora, formaciéon y actividades complementarias a la
comision de coordinaciéon pedagdgica.

7. Participar y colaborar en el desarrollo y consecucion de planes desarrollados por el
centro o el Proyecto de Autonomia si fuera el caso.

8. Cualquier otra que les sea encomendada en el ambito de sus competencias.

w N

Articulo 28. Son funciones del coordinador del equipo docente de ciclo las siguientes.
- Participar en la elaboracion del proyecto curricular de etapa y elevar a la comision de
coordinacién pedagégica las propuestas formuladas a este respecto por el equipo de ciclo.
- Coordinar las funciones de tutoria de los alumnos del ciclo.
- Coordinar la ensefianza en el correspondiente ciclo de acuerdo con el proyecto
curricular de etapa.
- Aquellas otras funciones que le encomiende jefatura de estudios en el area de su
competencia, especialmente las relativas a refuerzo educativo, adaptacion curricular y
actividades complementarias.
Los ciclos se reuniran los martes cada 15 dias en horario de 14 a 15 horas excepto durante el mes
de junio que sera de 13 a 14 horas.

3.3.2. Equipos docentes de nivel

Articulo 29. Los equipos docentes de nivel estaran formados por todos los maestros que imparten
docencia en un mismo curso.
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Articulo 30. La finalidad del equipo docente de nivel es coordinar las actuaciones educativas del
curso, reforzar el proceso educativo del alumnado y prevenir los problemas que pudieran aparecer
a lo largo del mismo, compartiendo toda la informacion que sea necesaria para trabajar de manera
coordinada en el cumplimiento de las siguientes funciones:

a) Elaborar, hacer el seguimiento y evaluar las programaciones didacticas de cada uno de los
cursos, de acuerdo con los criterios establecidos por la Comision de coordinacion
pedagodgica.

b) Elaborar los aspectos docentes de la programacion general anual correspondientes al curso.

c) Realizar propuestas al equipo directivo relativas a la elaboracion y revision del proyecto
educativo y de la programacion general anual.

d) Tomar decisiones curriculares y organizativas que afectan al curso realizando las propuestas
que estime oportunas a la comisién de coordinacion pedagogica.

e) Disenar las directrices metodoldgicas y organizativas del curso y su revision periodica.

f) Organizar actividades complementarias y extraescolares conjuntas relacionadas con el
proceso de ensenanza-aprendizaje y el fomento de la convivencia y la cultura.

g) Intercambiar informacion sobre las caracteristicas generales y especificas del alumnado.

h) Desarrollar programas especificos para atender a la diversidad del alumnado.

i) Conocer y compartir todos los problemas y conflictos que han podido surgir en la clase en
cualquier area y su resolucién, arbitrando medidas de correccién de conducta de los casos
que lo precisen, que se aplicaran por parte de todos los profesores.

i) Realizar la evaluacion de los aprendizajes del alumnado a partir de criterios comunes de
evaluacion y calificacion.

Articulo 2317. El equipo docente de nivel lo dirigira un coordinador que lo designara el director, una
vez oido dicho equipo, entre sus miembros y, preferentemente, tutores y con destino definitivo y
horario completo en el centro. Cuando exista un solo grupo de alumnos por nivel, el coordinador del
equipo de nivel sera el tutor del grupo.

3.3.3. Comision de Coordinacidon Pedagdgica (CCP)

Articulo 32. La Comision de Coordinacion Pedagoégica esta formada por los siguientes miembros:
- El Director/a, que la preside
- El Jefe/a de Estudios
- La Psicopedagoga del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica o en su defecto
especialista de atencion a la diversidad.
- Los Coordinadores de los equipos docentes de ciclo en primaria.
- La coordinadora de la etapa de infantil.

Articulo 33. La Comision de Coordinacién Pedagdgica, cuyas funciones son las establecidas en el
R.O.C., se reunira una vez al mes, ademas de las dos extraordinarias de junio y septiembre, de
acuerdo con el calendario que se establezca al comienzo de cada curso y que queda incluido en la
PGA.
Las funciones de la comisién de coordinacién pedagdgica son las siguientes:
- Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de los proyectos
curriculares de etapa.
- Supervisar la elaboracion y revisién, asi como coordinar y responsabilizarse de la
redaccion de los proyectos curriculares de etapa y su posible modificacion, y asegurar su
coherencia con el proyecto educativo.
- Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacion educativa y del plan de
accion tutorial.
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- Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las
adaptaciones curriculares adecuadas a los alumnos con necesidades educativas
especiales.

- Proponer al claustro los proyectos curriculares de etapa para su aprobacion.

- Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los proyectos curriculares de
etapa.

- Proponer al claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacion y
calificacion, de acuerdo con la jefatura de estudios.

- Proponer al claustro de profesores el plan para evaluar el proyecto curricular de cada
etapa, los aspectos docentes del proyecto educativo y la programacion general anual, la
evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefanza.

- Fomentar la evaluacion de todas las actividades y proyectos del centro, colaborar
con las evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los 6rganos de gobierno o de la
Administracién Educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime necesario,
como resultado de dichas evaluaciones.

- Llevar a los ciclos los temas tratados y acuerdos tomados.

- Aprobar el calendario de las sesiones de evaluacion y reuniones de profesores y
familias propuestas por jefatura de estudios.

- Fijar las propuestas para mejorar la convivencia.

- Establecer las directrices generales para la elaboracion, revision y evaluacion de la
propuesta curricular y de las programaciones didacticas.

- Supervisar la elaboracion y revisidén, asi como coordinar y responsabilizarse de la
redaccion de la propuesta curricular de etapa y su posible modificacién, y asegurar su
coherencia con el proyecto educativo.

- Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacion educativa y del plan de
accion tutorial.

- Velar por la coherencia y continuidad de las acciones educativas a lo largo del centro
por el cumplimiento y posterior evaluacién de las propuestas curriculares de centro.

- Establecer los criterios pedagdgicos para determinar los materiales y recursos de
desarrollo curricular.

- Proponer al claustro de profesores el plan para evaluar la propuesta curricular de la
etapa, los aspectos docentes del proyecto educativo y la programacion general anual, la
evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefanza.

Articulo 34. Reuniones y convocatoria.

La comision de coordinacion pedagdgica se reunira, al menos, una vez al mes y celebrara una
sesion extraordinaria al comienzo del curso, otra al finalizar éste y cuantas otras se consideren
necesarias.

En los primeros dias de septiembre la Comisidn se reunira todas las veces que sean necesarias
hasta elaborar el calendario de todas las reuniones del curso y la Programacion General Anual.

Al finalizar el curso, la Comisién se reunira para evaluar los diferentes planes y realizar los informes
finales para la memoria.

También se reunira cuando surja un tema puntual; si es preciso se suprimiran otras reuniones
programadas.

Las reuniones programadas seran los martes de 14 a 15 horas.

Los meses de junio y septiembre se adaptaran al horario de esos meses.

Actuara como secretario la persona de menor edad.

En las reuniones mensuales se trataran los temas que vayan surgiendo puntualmente, por lo que
no habra un orden del dia preestablecido en fechas anteriores.

Cada sesién de la Comision comenzara con la lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.
La Comision de Coordinacion Pedagdgica, si asi lo estima jefatura de estudios, podra invitar a sus
reuniones a cualquier profesor para tratar sobre algun tema relacionado con sus funciones
especificas.
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3.3.4. Tutoria

Articulo 35. Accion tutorial.
Corresponde a los tutores, en el ambito del plan de accion tutorial, la coordinacion de los profesores
que imparten docencia al grupo de alumnos de su tutoria, mediando entre profesores, alumnos y
familias o tutores legales.
Los tutores impulsaran las actuaciones que se lleven a cabo, dentro del plan de convivencia, con el
alumnado del grupo de su tutoria y estableceran en el aula pautas de conducta adecuadas que
creen sistemas de regulacién para prevenir y responder a los conflictos.
La tutoria y orientacién de los alumnos formara parte de la funcién docente. Cada grupo tendra un
maestro tutor que sera designado por el Director, a propuesta de jefatura de estudios.
El tutor tendra conocimiento de las actuaciones inmediatas y medidas adoptadas por los profesores
que imparten docencia en su grupo de tutoria, con el objeto de resolver los conflictos y conseguir
un adecuado marco de convivencia que facilite el desarrollo de la actividad educativa.
- Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en las actividades de
orientacion, bajo la coordinacion jefatura de estudios. Para ello podran contar con la
colaboracioén del equipo de orientacidn educativa y psicopedagdgica.
- Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo y adoptar la decision
que proceda acerca de la promocion de los alumnos de un ciclo a otro, previa audiencia de
sus padres o tutores legales.
- Atender a las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder a la
adecuacion personal del curriculo
- Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.
- Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.
- Colaborar con el equipo de orientacién educativa y psicopedagogica en los términos
que establezca la jefatura de estudios.
- Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.
- Informaran a los padres, maestros y alumnos del grupo de todo aquello que les
concierna en relacién con las actividades docentes y el rendimiento académico.
- Facilitar la cooperacién educativa entre los maestros y los padres de los alumnos.
- Atender y cuidar junto con el resto de los profesores del centro. a los alumnos en los
periodos de recreo y en otras actividades no lectivas
Jefatura de estudios coordinara el trabajo de los tutores y mantendra las reuniones periodicas
necesarias para el buen funcionamiento de la accién tutorial.
- Realizaran las tutorias individualizadas y tutorias con el grupo de padres en los
horarios y fechas establecidas en la PGA.
- Atenderan a las dificultades de aprendizaje de los alumnos para proceder a la
adecuacion personal del Curriculo, programando, junto con el profesorado de apoyo y de
nivel, actividades docentes de refuerzo educativo, asi como las orientaciones y/o
Adaptaciones Curriculares para los alumnos con necesidades educativas especiales.
- Coordinaran el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo y adoptar la
decisiébn que proceda acerca de la promocion de alumnos de un ciclo a otro, previa
comunicacion a los padres.
- Informaran a las familias sobre los criterios generales que aplicaran en la evaluacion
de los aprendizajes y la promocion de curso
- Aplicaran el RRI y realizaran las actuaciones establecidas en el PAT.

Articulo 36. Adscripcion de tutorias.
1. La adjudicacion de Tutorias corresponde al director quien en funcién de los recursos
humanos adjudicara las Tutorias, segun las necesidades del Centro, y de acuerdo a estos
criterios:
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- En Educacién infantil el tutor se mantendra con el grupo durante los tres afios de la etapa.
La eleccién de grupo se realizara siguiendo este orden:
o Antigliedad en el centro.
o Antigledad en el cuerpo.
o Nota de oposicion.
- En Educacién Primaria se realizara la eleccion de grupo y contexto siguiendo este orden:
o Antigliedad en el centro.
o Antigledad en el cuerpo.
o Nota de oposicion.
Se debera de tener en cuenta en dicha eleccién los siguientes supuestos:
o En 1°ciclo se mantendra el mismo tutor hasta la finalizacion del ciclo, tal y como se
establece por ley.
o Es conveniente que los tutores de los cursos pares en 2° y 3° ciclo continten con su
grupo hasta la finalizacion del ciclo.

2. El acto de peticidon se realizard en el mes de junio y en él podran participar los docentes
definitivos de forma presencial y aquellos docentes definitivos que por motivos personales
(concursillo, desplazados, bajas...) no se encuentren en ese momento en el centro y tengan
intencion de incorporarse al mismo al siguiente curso, siempre y cuando reflejen su peticién
por escrito en tiempo y forma a la direccion.

3. Habra una segunda peticién en el mes de septiembre para el profesorado de nueva
incorporacion.

De no incorporarse los docentes definitivos que habian pedido grupo y contexto en el mes
de junio, se incorporara ese grupo y ese contexto para su eleccion en el mes de septiembre,
pudiendo optar a ella en primer caso los maestros definitivos en el centro, y posteriormente
maestros, los maestros nuevos en el centro con el siguiente orden:

o Desplazados o suprimidos.

o Provenientes de concursillo.

o Interinos con vacante.

o Interinos sin vacantes.

4. Los profesores provisionales e interinos podran hacer su peticion en el mes de junio,
respetandose su contexto en el mes de septiembre siempre y cuando se incorporen a inicios
de curso.

5. La permanencia maxima de un tutor con su grupo de alumnos sera de un ciclo académico.

6. Los especialistas podran elegir en su especialidad por orden de antigiiedad, si hubiese mas
de un profesor, tanto por su especialidad como si les corresponde tutoria (en caso de que
no haya asignacion directa por parte del equipo directivo a un grupo).

7. Los especialistas a los que se les asigne una tutoria deberan impartir obligatoriamente el
area por el que estan destinados en el centro.
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TITULO IV. RECURSOS HUMANOS.

4.1. El profesorado

Articulo 37. Cada grupo de alumnos tendra un maestro/a tutor/a, que debe ser el maestro/a que
imparta mas horas de docencia al grupo.

Articulo 38. Los tutores seran designados de acuerdo con los criterios establecidos en el R.O.C. y
en la Propuesta Curricular de centro aprobada por el claustro de profesores, en el que también se
indican cuales son sus funciones.

1. Corresponde a los tutores, en el ambito del plan de accion tutorial, la coordinacién de los
profesores que imparten docencia al grupo de alumnos de su tutoria, mediando entre
profesores, alumnos y familias o tutores legales.

2. Los tutores impulsaran las actuaciones que se lleven a cabo, dentro del plan de
convivencia, con el alumnado del grupo de su tutoria.

3. El tutor tendra conocimiento de las actuaciones inmediatas y medidas adoptadas por los
profesores que imparten docencia en su grupo de tutoria, con el objeto de resolver los
conflictos y conseguir un adecuado marco de convivencia que facilite el desarrollo de la
actividad educativa.

Articulo 39. Los coordinadores de convivencia, los tutores de los grupos de alumnos y los
profesores sin atribuciones de coordinacidn especifica, deben intervenir de manera concreta, tanto
a través de sus funciones propias y de los contenidos curriculares como de las estrategia
metodoldgicas pertinentes, en el refuerzo de los derechos y deberes explicitados en este RRI y en
la consecucién de un clima escolar adecuado para el desarrollo de la actividad educativa en el aula
y en el centro.

1. Las funciones del profesorado son, entre otras, las siguientes:

a) La programacion y la ensefianza de las areas, materias y médulos que tengan
encomendados.

b) La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion de los
procesos de ensefianza.

¢) La tutoria de los alumnos, la direccién y la orientacién de su aprendizaje y el apoyo en su
proceso educativo, en colaboracion con las s.

d) La orientaciéon educativa, académica y profesional de los alumnos, en colaboracion, en
su caso, con los servicios o departamentos especializados.

e) La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del alumnado.

f) La promocién, organizacion y participacion en las actividades complementarias, dentro o
fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

g) La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de
tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en los alumnos los valores de la
ciudadania democratica.

g) La informacion periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e
hijas, asi como la orientacion para su cooperacion en el mismo.

h) La coordinacién de las actividades docentes, de gestién y de direccion que les sean
encomendadas.

i) La participacion en la actividad general del centro.

j) La participacion en los planes de evaluacion que determinen las Administraciones
educativas o los propios centros.

k) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de ensefianza
correspondiente.

2. Los profesores realizaran las funciones expresadas en el apartado anterior bajo el principio
de colaboracién y trabajo en equipo.
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Los profesores, dentro del aula o en el desarrollo de sus actividades complementarias o
extraescolares, llevaran a cabo las actuaciones inmediatas en el marco de lo establecido en
el presente reglamento de régimen interior.

4.1.1. Derechos de los maestros

Articulo 40. Derechos de los maestros/as
Los que le reconoce la legislacion vigente, completados con los siguientes:

1.

2.
3

B

©oNO O

Ejercer las funciones de docencia de acuerdo con la metodologia que considere mas
adecuados.

Expresar libremente sus opiniones, con objetividad y con el debido respeto a las personas.
Establecer objetivos, programas, textos, materiales y procedimientos técnicos para mejorar
la calidad de ensefianza.

Convocar a los padres o tutores de algun alumno, o del conjunto de alumnos con quienes
trabaja, para tratar asuntos relacionados con la educacion de éstos.

Intervenir activamente en toda la problematica del centro.

Presentar a los 6rganos unipersonales o colegiados propuestas y sugerencias.

Disponer de medios materiales y técnicos necesarios para el desempefo de su labor.

A intervenir y estar informado de cuanto afecte a la vida, actividad y disciplina del Centro.
A no ser interrumpido durante el ejercicio de su labor docente.

Articulo 41. Segun la ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado en el desempeiio
de su funcién docente se le reconocen los siguientes derechos:

1.

Al respeto de su identidad, integridad, dignidad y consideracion hacia su persona por parte
del alumnado, sus padres, madres y familiares y representantes legales, | resto del
profesorado y otro personal que preste su servicio en el centro docente y de la administraciéon
educativa.

A la posibilidad de adoptar, durante el desarrollo de las actividades lectivas,
complementarias y extraescolares, las decisiones que considere precisas en el ambito de
sus funciones con la finalidad de mantener un ambiente adecuado de convivencia y respeto
como factor esencial de la calidad de la ensefnanza y, respetando los derechos del alumnado
establecidos en la normativa vigente, a actuar de acuerdo con los principios de inmediatez,
proporcionalidad y eficacia, en el desempefio de sus funciones.

A la colaboracién de las familias o representantes legales para el cumplimiento de las
normas de convivencia.

A la proteccion juridica adecuada a sus funciones docentes.

4.1.2. Deberes de los maestros

Articulo 42. Deberes de los maestros/as
Los que le reconoce la legislaciéon vigente, completados con los siguientes:

1.

aokrod

6.

Cooperar con el Equipo Directivo y el Claustro en la planificacion y ejecucion de las
actividades del Centro.

Ofrecer a los alumnos un modelo de convivencia democratica y respetuosa.

Informar a los padres de alumnos sobre el desarrollo de la formacién de sus hijos.

Conocer al alumnado e interesarse por sus problemas.

Impartir su ensefianza con el debido rigor cientifico y organizando las clases de forma activa
y participativa.

Verificar el rendimiento escolar con criterios objetivos de acuerdo al plan de evaluacién
continua.

Ser puntual y no ausentarse de las clases ni del recinto escolar sin haber informado
previamente al Director/a o Jefe/a de Estudios.
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8. Orientar la formacion integral de sus alumnos en los distintos de ciclos escolares.

9. Controlar diariamente la asistencia y puntualidad de sus alumnos.

10. Acompafar a los alumnos y procurar una entrada organizada de los alumnos a sus
respectivas aulas.

11. Abstenerse de fumar en el todo el recinto escolar. Se incluye en la presente prohibicion, el
uso de cigarrillos electrénicos.

12. Ser el responsable del orden y la disciplina dentro de la clase.

13. Dejar trabajo preparado para sus alumnos cuando conozca de antemano que se va a tener
que ausentar del Centro.

14. Estar abierto a cualquier cambio metodolégico sugerido por los drganos con competencias
pedagogicas (Claustro, E.O.E.P., Inspeccién).

15. Los maestros/as cuidaran de los alumnos/as durante el tiempo de recreo, segun los turnos
que se establezcan al comienzo de cada curso escolar.

16. Todos los maestros/as cuidaran de mantener en perfecto estado el material escolar a su
cargo y de ponerlo a disposicion de quien lo necesite, respetando las normas de utilizacion.

17. El profesorado sera el responsable del alumno o grupo de alumnos con que se encuentre
en cada momento, siendo el encargado de informar a la tutora y a |la familia de las incidencias
que se produzcan durante el desarrollo de su sesién.

18. Los profesores, dentro del aula o en el desarrollo de sus actividades complementarias o
extraescolares, llevaran a cabo las actuaciones inmediatas previstas en el articulo 121 del
presente RRI para la adecuada convivencia. El profesor comunicara las actuaciones
inmediatas llevadas a cabo al tutor del alumno, que sera quien, de acuerdo con la direccion
del centro, determinara la oportunidad de informar a la familia del alumno. Asimismo, dara
traslado al jefe de estudios, en su caso, tanto de las actuaciones que se especifican en el
citado articulo como de aquellas situaciones en las que las caracteristicas de la conducta
perturbadora, su evolucién, una llevada a cabo la actuacion inmediata, y la posible
calificacion posterior, lo hagan necesario. El procedimiento de comunicacion sera a través
de los Partes de Incidencia que son reconocidos por el presente RRI.

4.1.3. Ejercicio de la autoridad del profesorado.

Articulo 43. El ejercicio de la autoridad del profesorado.
La ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado tiene por objeto reconocer la autoridad
del profesorado y fomentar la consideracion y el respeto que le son debidos en el ejercicio de sus
funciones y responsabilidades, con el fin de procurar el adecuado clima de convivencia en los
centros docentes de Castilla y Ledn y garantizar el pleno ejercicio del derecho a la educacién de
todo el alumnado. Asimismo, reconoce el apoyo y formacion precisa por parte de la Administracion
educativa, que velara para que el profesorado reciba el trato y la consideracion que le corresponden
de acuerdo con la importancia social de la tarea que desempena.
El profesorado de los centros sostenidos con fondos publicos, en el ejercicio de las funciones de
gobierno, docentes, educativas y disciplinarias que tenga atribuidas, tendran la condicién de
autoridad publica y gozara de la proteccion reconocida a tal condicién por el ordenamiento juridico.
En el ejercicio de las actuaciones de correccion y disciplinarias, los hechos constatados por el
profesorado y miembros del equipo directivo de los centros docentes sostenidos con fondos
publicos, tendran valor probatorio y disfrutaran de presuncién de veracidad “iuris tantum” o salvo
prueba en contrario, cuando se formalicen por escrito en documento que cuente con los requisitos
establecidos reglamentariamente, sin perjuicio de las pruebas que, en defensa de los respectivos
derechos o intereses puedan ser sefialadas o aportadas.
1. Comunicacién de delitos y faltas. La direccion del centro docente comunicara,
simultdneamente, al Ministerio Fiscal y a la Direccion Provincial de Educacion
correspondiente, cualquier incidencia relativa a la convivencia escolar que pudiera ser
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constitutiva de delito o falta, sin perjuicio de que se adopten las medidas cautelares
oportunas.

2. Responsabilidad y reparacion. Cuando se incurra por el alumnado, sus familias o
representantes legales en conductas consideradas como agresion fisica o moral al
profesorado se podra reparar el dafio moral causado mediante el reconocimiento de la
responsabilidad de los actos y la presentacién de excusas a la persona ofendida, bien
en publico o en privado, segun corresponda por la naturaleza de los hechos y de acuerdo
con lo que determine el érgano competente para imponer la correccion, sin perjuicio de
la posible responsabilidad civil en que se haya podido incurrir conforme a la legislacion
vigente.

Articulo 44. Proteccion juridica del profesorado

1. Autoridad publica.
El profesorado, en el ejercicio de las funciones de gobierno, docentes, educativas y disciplinarias
que tenga atribuidas, tendra la condicion de autoridad publica y gozara de la proteccién reconocida
a tal condicidn por el ordenamiento juridico.

2. Presuncién de veracidad.
En el ejercicio de las actuaciones de correccion y disciplinarias, los hechos constatados por el
profesorado gozaran de presunciéon de veracidad, cuando se formalicen por escrito en documento
qgue cuente con los requisitos establecidos reglamentariamente, sin perjuicio de las pruebas que, en
defensa de los respectivos derechos o intereses puedan ser sefialadas o aportadas.

3. Deber de colaboracion.

De acuerdo con la disposicién adicional vigesimotercera de la Ley Organica 2/2006,

de 3 de mayo, de Educacién, los centros podran recabar de las familias o representantes legales
del alumnado, o en su caso de las instituciones publicas competentes, la colaboracién necesaria
para la obtencion de la informacion necesaria para el ejercicio de la funcion educativa asi como
para la aplicacion de las normas que garanticen la convivencia en los centros docentes. En relacion
con la informacion sobre las circunstancias personales, familiares o sociales que concurran en el
alumnado, quedara garantizado en todo momento el derecho a la intimidad y a la proteccion de
datos personales, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre
de proteccion de datos de caracter personal.

4. Asistencia juridica.
La Administracion educativa adoptara las medidas oportunas para garantizar la adecuada
proteccion y asistencia juridica de todo el profesorado, asi como la cobertura de su responsabilidad
civil, en el caso del profesorado de los centros publicos, en relacién con los hechos que se deriven
de su ejercicio profesional y de las funciones que realicen de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2.2 de la ley de autoridad del profesorado.

4.1.4. Otras responsabilidades y funciones

Articulo 45. Permisos y sustituciones

Permisos: Los motivos que dan lugar a su solicitud estan regulados por Ley y autorizados por la
Direccion Provincial o la Direccién del Centro, segun la Resolucion 27 de diciembre de 2014 (BOCyL
14/01/2015) por las que se delega en la Direccion Provincial de Educacién y en las Direcciones de
los centros diferentes competencias en materia de vacaciones, permisos y licencias.

1. Los permisos, ausencias o retrasos seran comunicadas al Director/a, o secretario/a, a ser
posible con antelacion, mediante la entrega a direccion del Anexo Il de la orden sefialada
en el apartado a) o, si no fuese asi, al menos con la mayor diligencia, para que dispongan
las medidas adecuadas para realizar las sustituciones.

2. Las vacantes, permisos y licencias a solicitar a la direccién Provincial se realizaran mediante
la cumplimentacion y entrega del Anexo | de la Resolucion sefialada.
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3. Sila ausencia se ha previsto de antemano, la persona que se ausenta dejara preparadas
las actividades necesarias para facilitar la tarea de sustitucion.
4. Las ausencias, permisos y retrasos seran debidamente justificados ante la direccion.
5. Las sustituciones que no sean cubiertas por maestros o maestras designados por la
Direccion Provincial se realizaran teniendo en cuenta los siguientes criterios:
- Educacion Infantil:
' La profesora de apoyo cubrira las horas/dias de ausencia en lo que dure la misma.
- Si no fuese posible cubrir las necesidades, se realizara por el profesorado de Ed.
Primaria cuyos alumnos estén recibiendo clase por parte de algun maestro/a especialista
en primer lugar.
' 8i aun asi no se cubriese las bajas, estas se cubriran por el resto de profesora de
primaria conforme al horario de sustituciones realizado por jefatura de estudios.
" Si fuese necesario hacer mas sustituciones, la realizara los miembros del Equipo
Directivo.
- Educacion Primaria:
- Las sustituciones ocasionales seran realizadas por los maestros/as de primaria o de
infantil (siguiendo este orden) segun horario de sustituciones.
* Los maestros coordinadores realizaran las sustituciones en su horario destinado a la
coordinacién, cuando no existan mas profesores disponibles en el cuadro de
sustituciones.
< Para sustituciones prolongadas en el tiempo, estas seran asumidas por la maestra
de educacion compensatoria, buscando una continuidad del grupo en el trabajo de
contenidos y de rutinas.
< 8i no hubiese ningun profesor disponible, las realizaran los miembros del Equipo
Directivo.
Si las necesidades de sustitucion en un momento determinado fuesen superiores a los medios
humanos disponibles, se utilizaran los apoyos individualizados o de en los niveles afectados. Esta
medida se considerara de caracter excepcional.
Todos los meses se remitira un parte de ausencias y los justificantes del profesorado al Servicio de
Inspeccion.

Articulo 46. Profesorado de recreos.
La normativa reguladora de los mismos esta en el articulo 79 de la Orden del 29 de febrero del
1996.

1. Las vigilancias del recreo se haran en turnos establecidos a principio de curso. Estos turnos
podran organizarse entre todos los maestros del Centro, a razén de un maestro por cada 60
alumnos de Ed. Primaria y un maestro/a por cada 30 alumnos/a de Ed. Infantil, procurando
que siempre cumplir la ratio establecida.

2. Los horarios (12.00-12.30) y turnos de vigilancia de recreos por parte del profesorado
estaran expuestos en el cuaderno de inicio de curso y seran de obligado cumplimiento.

a) En infantil seran el profesorado de infantil y los especialistas que impartan docencia en
esa etapa educativa quien se haga cargo del espacio de patio del alumnado de infantil.
Asimismo, las sustituciones las realizaran esos mismos profesores coordinados por la
coordinacion de ciclo.

b) En primaria se establecen 3 zonas de recreo rotatorias mensualmente tal y como se
refleja en la siguiente tabla, con el profesorado encargado del mismo:

a. Cancha de minibasket.
b. Zona de entrada.
c. Polideportivo y campo de futbol.
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S O N D E

Tutoras+AL+Prog. Ed. Incl.+ ARENERO

Apoyo INFANTIL

Tutores 1°+ Tutor 2°B+EF1+ P.PAL. X X X X

PT+musica+compe1 FUTBOL X X X
INFANTIL X X X

Tutores 3°+tutores 4°+EF2+ P.PAL. X X X

EFExtra+ Reli FUTBOL X X X X
INFANTIL X X X

Tutor 5°B+Tutores 6°+Tutor+ P.PAL. X X X

6°Extra+ PT+ Inglés2+ Compe2 FUTBOL X X X
INFANTIL X X X X

d. Sera el profesorado que imparta docencia en cada uno de los cursos el que cubra las
zonas pertinentes segun cuadrante entregado a inicio de curso, y a razéon de dos
profesores por zona.

c) Las sustituciones de patio se realizaran entre el profesorado del ciclo, coordinados por
el coordinador de ciclo.

Articulo 47. Coordinaciones de comisiones. Funciones.
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D)

L)

- Coordinacion de la comision de biblioteca.

Orden y gestién de los recursos bibliograficos, altas y bajas de los mismos.
Elaboracién de memorias.

Actualizacion del blog Bibliopini,

Coordinar actividades de lectoescritura digital.

Promover actividades y habilitar espacios de desarrollo del contexto linguistico.
Planificar actividades para el trabajo de la competencia linglistica en los contextos.
Gestionar la participacién en concursos o certdmenes (lectura en publico)
Preparacion de jornadas relacionadas con la biblioteca.

Gestidn de las bibliotecas de aula y bibliotecas exteriores.

Gestion de recursos y materiales de los corners de lectura. Habilitar estos espacios.
Elaboracion de proyectos, informes y otra documentacion necesaria para la divulgacion del
proyecto o participacion del mismo en concursos, jornadas, etc.

- Coordinacion de la comision medio-ambiental.

Mantener contacto de manera regular con Ecoescuelas, segun el calendario previsto por
ellos.

Gestion de los recursos tanto materiales como econdémicos obtenidos de los diferentes
programas a los que el centro pertenece.

Elaboracién de memorias de proyectos.

Pesajes y control de la produccion de residuos en el centro.

Gestion de los cuidados y necesidades de mantenimiento del huerto (riego, abonado,
movimiento de tierras, plantado, etc)

Gestion de los productos obtenidos en el huerto.

Elaboracion de proyectos, informes y otra documentacion necesaria para la divulgacion del
proyecto o participacion del mismo en concursos, jornadas, etc.

- Coordinacion de la comision TIC.

Coordinar la interdisciplinariedad del uso de las TIC en los contextos.

Llevar control de las averias y necesidades relacionadas con el mantenimiento de equipos
informaticos.

Control de inventario de equipos, altas y bajas.
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Gestion de las claves y contrasefias generales del centro.

Organizacion y control de las entradas que se suben a la pifa.

Creacién de un fichero con tutoriales explicativos de las funciones mas utilizadas tanto en
la pifia como en las aulas.

Elaboracion de proyectos, informes y otra documentacion necesaria para la divulgacion del
proyecto o participacion del mismo en concursos, jornadas, etc.

Redes sociales del centro.

Actualizacion de la pagina web.

Actualizar el plan Digital de centro; memoria y propuestas de mejora.

- Coordinacién de la comision de inglés.
Programar actividades para fechas significativas.
Participar en proyectos de internacionalizacion de centro.
Coordinar el contexto de inglés.

- Representante del CFIE.

En la primera sesion ordinaria de Claustro de cada curso académico, se procedera a la
eleccion del maestro responsable de formacién que sera el representante en el Centro.
Sus funciones seran las que le atribuye la Orden Ministerial del 29 de febrero de 1996 y las
recogidas a continuacion.

Informar al CFIE de las necesidades del Centro en material o en actividades de formacion
del profesorado.

Solicitar al CFIE el material que el Centro necesite y devolverlo en el plazo establecido.
Participar en las reuniones que al efecto convoque el Director del CFIE.

Informar al claustro y difundir entre los maestros las actividades de formacion que les afecten
o les puedan interesar.

Asistir a las reuniones, en especial en el colegio con representantes del CFIE.

Dispondra de una hora a la semana para el desempefio de sus funciones, si existe
disponibilidad horaria.

Articulo 48. Funciones generales de las comisiones

1.

3.
4.

Con el objetivo de conseguir una mejora significativa en el trabajo y preparacion de las
actividades y proyectos de las lineas estratégicas del centro que se realizan a lo largo del
curso, se han establecido una serie de grupos motores formados por distintos maestros/as
del Claustro.

Cada grupo motor esta compuesto por un numero variable de profesores/as de entre los
cuales uno ejercera de coordinador/a.

Se establece que cada maestro/a debe incluirse en, al menos, un grupo.

A la hora de realizar la distribucion del profesorado en los distintos grupos se tendran en
cuenta los cargos, formacion e intereses que tenga cada maestro/a para un reparto lo mas
equitativo posible dentro de los ciclos.

Las primeras reuniones de los grupos motores se realizaran en septiembre para hacer una
primera toma de contacto, organizar las actividades y su calendario de actuacion. A lo largo
del curso se organizaran diferentes sesiones de trabajo para favorecer el desarrollo de las
acciones de cada grupo.

Las decisiones y propuestas de los grupos motores seran comunicadas a la CCP y al
Claustro de profesores a través de documentos informativos alojados en el OneDrive.

El equipo directivo se incluira en los grupos motores en la medida de lo posible. Supervisara
la logistica y gestion de todos ellos en colaboracion con los coordinadores.
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Articulo 49.

Otras responsabilidades del Profesorado.

La normativa legal regula los horarios del profesorado, asi como las compensaciones horarias al
profesorado itinerante, coordinadores de ciclo, responsables del Centro y Equipo Directivo.

1. Los maestros/as que asuman otras tareas: medios informaticos, Biblioteca de Centro,

Representante del C.F.I.LE, seran elegidos a principio de cada curso por el Claustro,
preferentemente con caracter voluntario y facilitando su continuidad.
2. Segun se sefiala en el Reglamento Organico y disposiciones posteriores, quienes
desempenen estas funciones de Coordinadores/as y Responsables, dispondran, siempre
que los horarios lo permitan, de los correspondientes periodos de su horario lectivo para
ello.

Articulo 50. Profesorado de Religion Catdlica
El area de Religion Catélica tiene un caracter voluntario y sera impartida por especialistas.

1. El profesor/a de Religiéon debera tener en cuenta el Proyecto Educativo del Centro y el
Proyecto Curricular correspondiente, para ejercer su labor dentro de este marco.

2. Siguiendo la Instruccién de 27 de junio de 2014, el profesorado de religién del centro podra
asumir las funciones de coordinador, tutor o sustituciones a otro profesorado, siempre y
cuando queden cubiertas sus horas de religion conforme a contrato firmado.

3. Las responsabilidades del profesorado de religion para con sus alumnos seran las mismas
que el resto del profesorado y se acogera a las funciones a realizar en el centro, sefaladas
en el articulo 34 del presente RRI.

Articulo 51. Situaciones imprevistas:

Cuando un alumno requiera una atencidn especial por su situacion especial ocurrida en el aula
(enuresis, encopresis, sangrado, atencién médica leve...), se procedera de la siguiente manera:
Atencién inmediata al alumno por el profesor responsable del grupo en ese momento.
Poner el hecho en conocimiento del tutor/a y si se considera necesario, del Equipo Directivo.
El profesor responsable avisara a la familia y le explicara los hechos ocurridos.

Si la familia no esta localizable, sera el tutor quien se encargue de informar a la familia a la
salida de los alumnos. El profesor responsable, en este caso, escribira una nota explicativa
a las familias.

L=

Articulo 52. Accidentes.

En caso de accidente de un alumno/a que requiera atencién médica, se procedera de la siguiente
manera:

Atencion inmediata al accidentado por cualquier profesor/a del Centro.

Poner el hecho en conocimiento del tutor/a y del Equipo Directivo.

Avisar a la familia.

Si la familia no esta localizable y la situacion lo requiere, avisar el centro de salud a través del
112.

En caso extremo, se procedera al traslado del alumno/a al Centro médico de la localidad.

El grupo de alumnos/as del profesor/a que deba ausentarse por causa del accidente, sera
atendido siguiendo los criterios sefalados en el aportado de los apoyos y sustituciones.

pON =
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En caso de accidente de Incendio o catastrofe imprevista se ejecutara el plan de evacuacién del
Centro, cuyo simulacro debera realizarse en el primer trimestre de cada curso escolar.

1. Todos los afos, durante el primer trimestre del curso escolar, se realizara un simulacro de
evacuacion del recinto escolar.

2. Cualquier deficiencia que se detecte en las instalaciones y equipamientos del centro debe
ser comunicada lo antes posible al Conserje o al Director o Jefe de Estudios para que tomen
las medidas adecuadas.
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3. Las tutorias trabajaran con sus alumnos el plan de evacuacion, de forma que no sea una
actividad aislada y sea interiorizada por todos los alumnos.

4. El plano de evacuaciéon estara colocado en todas las aulas junto a las puertas de

entrada/salida.

Se llevara a cabo segun el Plan disefiado por el centro.

El Conserje vigilara la entrada al recinto escolar de personas ajenas a la Comunidad

Educativa.

7. EIl Conserje, una vez comenzadas las clases, controlara la entrada de personas al recinto
escolar y se encargara de abrir las puertas a las horas establecidas.

oo

Articulo 53. Recursos econdmicos.
- Los recursos econdmicos del Centro estan encaminados a mantener el funcionamiento
operativo del mismo.
- El Centro no subvencionara las salidas de los alumnos ni las excursiones.
- Cuando un miembro de la Comunidad Escolar tenga unos gastos de representacion del
Centro (viajes) el Centro le abonara el coste.

Articulo 54. En caso de abandono del recinto escolar en horario lectivo por parte de cualquier
alumno/a del Centro:
1. Avisar a la familia y al equipo directivo.
2. Sila familia no esta localizable, se avisara a la Guardia Civil.
3. Comunicacion por escrito a la familia, dandole cuenta del incidente y solicitando su presencia
en el Centro
4. Reuniones informativas (no educativas)

Articulo 55. Otras reuniones.

1. Las reuniones de caracter sindical se desarrollardn en horario de obligada permanencia,
siempre que no interfiera en actividades previamente programadas, siendo voluntaria la
asistencia.

2. Estan vetadas las reuniones de caracter comercial. Tan s6lo se atenderan aquellas cuyo
contenido esté directamente vinculado con nuestra labor educativa.

4.2. Participacion de otros miembros de la comunidad escolar.

4.2.1. Alumnos

Articulo 56. En la participacion de los alumnos en las actividades del centro se tendran en cuenta
los siguientes aspectos:

Se da fundamentalmente a nivel de aula, preferentemente en el ambito de su tutoria, bien de forma
individual o colectiva (en asamblea).

En cada aula se eligen delegados o encargados, alumnos ayuda y/o alumnos tutores, segun los
acuerdos tomados en cada de ciclo, siguiendo el Plan de Convivencia del Centro. Sus funciones
son:

Colaborar con el tutor/a en la organizacion del aula.

Recoger las inquietudes y sugerencias de los alumnos.

Hacer propuestas para la realizacion de actividades.

Colaborar en la resolucion de pequenos conflictos.

Los alumnos/as pueden colaborar en distintas actividades o servicios organizados por el
Centro: blog, celebraciones generales, biblioteca, festivales, deportes, etc., siempre bajo la
tutela y responsabilidad de algun maestro/a del Centro.

ISUI NI
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Articulo 57. Derechos y deberes de los alumnos

Los derechos y deberes de los alumnos quedan establecidos en el Real Decreto 732/1995, de 5 de
mayo, Centros Docentes no Universitarios. Derechos y deberes de los alumnos y normas de
convivencia (BOE 2-6-1995), en el Decreto 51/2007 de 17 de mayo (y su modificacion mediante
Decreto 23/2014) por el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos y la participacion y
los compromisos de las familias en el proceso educativo y se establecen las normas de convivencia
y disciplina en los Centros de Castilla y Ledn, ademas de los recogidos en la LOMLOE.

4.2.1.1. Derechos de los alumnos
Articulo 58. Derechos de los alumnos:

1. Derecho a una formacioén integral.

a) Todos los alumnos tienen derecho a recibir una formacion integral que contribuya al
pleno desarrollo de su personalidad.
b) Este derecho implica:

- La formacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y en los
principios democraticos de convivencia.

- Una educacién emocional que le permita afrontar adecuadamente las
relaciones interpersonales.

- La adquisicidn de habilidades, capacidades y conocimientos que le permitan
integrarse personal, laboral y socialmente.

- El desarrollo de las actividades docentes con fundamento cientifico y
académico.

- La formacién ética y moral.

- La orientacién escolar, personal y profesional que le permita tomar decisiones
de acuerdo con sus aptitudes y capacidades. Para ello, la Administracion educativa
prestara a los centros los recursos necesarios y promovera la colaboracion con otras
administraciones o instituciones.

2. Derecho a ser respetado.

a) Todos los alumnos tienen derecho a que se respeten su identidad, integridad y
dignidad personales.
b) Este derecho implica:

- La proteccién contra toda agresion fisica, emocional o moral.

- El respeto a la libertad de conciencia y a sus convicciones ideoldgicas,
religiosas o morales.

- La disposicion en el centro de unas condiciones adecuadas de seguridad e
higiene, a través de la adopcién de medidas adecuadas de prevencion y de actuacion.
- Un ambiente de convivencia que permita el normal desarrollo de las
actividades académicas y fomente el respeto mutuo.

- La confidencialidad en sus datos personales sin perjuicio de las
comunicaciones necesarias para la Administracién educativa y la obligacion que
hubiere, en su caso, de informar a la autoridad competente.

3. Derecho a ser evaluado objetivamente.
a) Todos los alumnos tienen derecho a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad.
b) Este derecho implica:
- Recibir informacion acerca de los procedimientos, criterios y resultados de la
evaluacion, de acuerdo con los objetivos y contenidos de la ensenanza.
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- Obtener aclaraciones del profesorado y, en su caso, efectuar reclamaciones,
respecto de los criterios, decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones
parciales o en las finales del curso escolar, en los términos que reglamentariamente
se establezca.

Este derecho podra ser ejercitado en el caso de alumnos menores de edad por sus
padres o tutores legales.

4. Derecho a participar en la vida del centro.

a) Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su
funcionamiento en los términos previstos por la legislacion vigente.

b) Este derecho implica:
- La participacién de caracter individual y colectiva mediante el ejercicio de los derechos
de reunion, de asociacion, a través de las asociaciones de alumnos, y de representacion en
el centro, a través de sus delegados y de sus representantes en el consejo escolar.
- La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones, individual vy
colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la
comunidad educativa y del respeto que, de acuerdo con los principios y derechos
constitucionales, merecen las personas y las instituciones.
- Recibir informacién sobre las cuestiones propias de su centro y de la actividad educativa
en general.

5. Derecho a proteccién social.
a) Todos los alumnos tienen derecho a proteccion social, de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion vigente y en el marco de las disponibilidades presupuestarias.
b) Este derecho implica:
- Dotar a los alumnos de recursos que compensen las posibles carencias o desventajas
de tipo personal, familiar, econdmico, social o cultural, con especial atencién a aquellos
que presenten necesidades educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y
la permanencia en el sistema educativo.
- Establecer las condiciones adecuadas para que los alumnos que sufran una adversidad
familiar, un accidente o una enfermedad prolongada, no se vean en la imposibilidad de
continuar o finalizar los estudios que estén cursando.

4.2.1.2. Deberes de los alumnos
Articulo 59. Deberes de los alumnos.

Son deberes basicos de los alumnos:

- Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segun sus capacidades.

- Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y
complementarias.

- Seguir las directrices del profesorado.

- Asistir a clase con puntualidad.

- Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un
adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho de sus companeros a la
educacion y la autoridad y orientaciones del profesorado.

- Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

- Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro educativo, y

- Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y materiales didacticos.

1. Deber de estudiar.
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a) Todos los alumnos tienen el deber de estudiar y esforzarse para conseguir el maximo
rendimiento académico, segun sus capacidades, y el pleno desarrollo de su
personalidad.

b) Este deber implica:

- Asistir a clase respetando los horarios establecidos y participar en las
actividades académicas programadas.
- Realizar las actividades encomendadas por los profesores en el ejercicio de sus
funciones docentes, asi como seguir sus orientaciones y directrices.
2. Deber de respetar a los demas.

a) Todos los alumnos tienen el deber de respetar a los demas.

b) Este deber implica:

- Permitir que sus compafieros puedan ejercer todos y cada uno de los
derechos establecidos en este RRI.

- Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa,
y evitar cualquier discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo o cualquier otra
circunstancia personal o social.

- Demostrar buen trato y respeto a todos los alumnos y a los profesionales que
desarrollan su actividad en el centro, tanto en lo referido a su persona como a sus
pertenencias.

3. Deber de participar en las actividades del centro.

a) Todos los alumnos tienen el deber de participar en las actividades que
configuran la vida del centro.

b) Este deber supone:

- Implicarse de forma activa y participar, individual y colectivamente, en las actividades
lectivas y complementarias, asi como en las entidades y érganos de representacion
propia de los alumnos.

- Respetar y cumplir las decisiones del personal del centro, en sus ambitos de
responsabilidad, asi como de los érganos unipersonales y colegiados, sin perjuicio
de hacer valer sus derechos cuando considere que tales decisiones vulneran alguno
de ellos.

4. Deber de contribuir a mejorar la convivencia en el centro.

a) Todos los alumnos, siguiendo los cauces establecidos en el centro, tienen el deber de
colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un adecuado
clima de estudio y respeto.

b) Este deber implica:

- Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro,
establecidas en el Reglamento de régimen interior.

- Participar y colaborar activamente con el resto de personas del centro para
favorecer el desarrollo de las actividades y, en general, la convivencia en el centro.

- Respetar, conservar y utilizar correctamente las instalaciones del centro y los
materiales didacticos.

5. Deber de ciudadania.
Todos los alumnos tienen el deber de conocer y respetar los valores democraticos de nuestra
sociedad, expresando sus opiniones respetuosamente.

Articulo 60. Se concretan los deberes de los alumnos en:
1. Todos los alumnos estan obligados a conocer y cumplir el presente reglamento.
2. Esobligatoria la asistencia y puntualidad a las clases. Todas las faltas han de ser justificadas.
Los alumnos de Educacién Infantil y Primaria que lleguen tarde, deberan ser acompanados
por sus padres hasta la puerta del Colegio.
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3. Todos los alumnos deben realizar, responsablemente las tareas escolares.

4. Los alumnos deben colaborar en mantener limpia su aula y el colegio en general.

5. Durante el recreo, deberan permanecer en los lugares destinados a tal fin, no permitiéndose
los juegos violentos ni el uso de objetos molestos, respetando los juegos o el descanso de
sus companeros. Durante este tiempo, esta prohibido el acceso a las aulas o al interior del
recinto escolar sin el consentimiento y la supervision de un profesor.

6. Ningun alumno abandonara el recinto escolar en horario lectivo. Sélo se permitira la salida

cuando, por causa debidamente justificada por escrito por el padre o tutor, se solicite al tutor/a.

Si viene el padre o la madre a recogerlo, el tutor/a autorizara la salida del alumno, siempre en

el horario establecido por el centro: 10, 11, 12 y 13 horas.

7. Guardar el debido respeto a todos los miembros de la Comunidad Educativa.

8. Los alumnos deben respetar las pertenencias de los otros miembros de la Comunidad

Educativa.

Los alumnos tienen el deber de entregar a sus padres o tutores las comunicaciones escritas del

centro y de los maestros/as, asi como las informaciones de su rendimiento académico.

Los alumnos tienen el deber de entregar al centro y a los maestros/as las comunicaciones de

sus padres.

Los alumnos tienen el deber de asistir a todas las actividades del centro debidamente aseados.

. Los alumnos tienen el deber de emplear un lenguaje respetuoso y correcto hacia los demas

miembros de la Comunidad Educativa.
Los alumnos tienen el deber de no realizar en el recinto escolar, actividades peligrosas que
puedan ocasionar dafno al resto de la Comunidad Educativa.

5.2.1.3. Uso de datos e imdgenes de los menores

Articulo 61. Proyectos de centro y uso de datos personales.

El centro lleva a cabo proyectos TIC en los que el uso de las imagenes de los escolares del centro
es una de las partes importantes de los mismos. Esos proyectos, que versan sobre el uso de las
TIC en la Lectoescritura (tales como blogs de aula o blogs de centro: La Pifia 3.0) tienen en cuenta
el uso de datos e imagenes de los escolares. A este respecto, son derechos de los escolares los
siguientes:

1. Los menores tienen derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.
Este derecho comprende también la inviolabilidad del domicilio familiar y de la
correspondencia, asi como del secreto de las comunicaciones.

2. La difusion de informacién o la utilizacion de imagenes o nombres de los menores en los

medios de comunicacion del centro que puedan implicar una intromision ilegitima en su
intimidad, honra o reputacién, o que sea contraria a sus intereses, determinara la
intervencion del Ministerio Fiscal, que instara de inmediato las medidas cautelares y de
proteccion previstas en la Ley. El uso de imagenes del alumno por parte del centro requerira
de la autorizacion de los padres o tutores legales del mismo, conforme al modelo que se
adjunta en Anexos. Dicha autorizacion se firmara y entregara junto con los papeles de
matriculacién del alumno en el centro y sera valido durante toda su escolaridad en el mismo,
mientras los padres o tutores legales no reclinen la misma a lo largo de toda esta etapa
haciendo uso de su derecho de rectificacion y/o cancelacion de la propia autorizacion.

3. Las imagenes que use el centro de forma pedagdgica en sus medios de comunicacion

internos, redes sociales, blogs de aula y/o blog de centro, son propiedad del propio centro y
de los padres/tutores legales del menor. Cualquier uso indebido de los mismos por parte de
terceros sera perseguido legalmente por el centro y/o por los padres/tutores legales del
alumno afectado.

4. Se considera intromision ilegitima en el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y

a la propia imagen del menor, cualquier utilizacién de su imagen o su nombre en los medios
de comunicaciéon que pueda implicar menoscabo de su honra o reputacion, o que sea
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contraria a sus intereses incluso si consta el consentimiento del menor o de sus
representantes legales.

5. Los padres o tutores y los poderes publicos respetaran estos derechos y los protegeran
frente a posibles ataques de terceros.

4.2.2. Padres y madres de alumnos. Familias

Articulo 62. Implicacién y compromiso de las familias.

A los padres, madres o tutores legales, como primeros responsables de la educacioén de sus hijos o
pupilos, les corresponde adoptar las medidas necesarias, solicitar la ayuda correspondiente y
colaborar con el centro para que su proceso educativo se lleve a cabo de forma adecuada.

4.2.2.1. Derechos de los padres y/o tutores legales

Articulo 63. Derechos de los padres o tutores legales. Los padres o tutores legales, en relacién con
la educacién de sus hijos o pupilos, tienen los derechos reconocidos en el articulo 4.1 de la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacién.

El presente Reglamento de Régimen Interior considera como derechos de los padres, madres y
tutores legales de los alumnos de este Centro lo que, con caracter general, les otorga la Constitucion
Espafiola y el Capitulo IV del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos
y deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso
educativo y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de
Castillay Leon.

La administracién educativa garantizara el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo 55bis
del presente RRI. Con especial atencion, y de acuerdo con los principios informadores de este RRI,
garantizara el derecho de los padres o tutores legales a:

a) Participar en el proceso de ensefianza y en el aprendizaje de sus hijos o pupilos y estar
informados sobre su progreso e integracién socio-educativa, a través de la informacion y
aclaraciones que puedan solicitar, de las reclamaciones que puedan formular, asi como del
conocimiento o intervencion en las actuaciones de mediacién o procesos de acuerdo
reeducativo.

b) Ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientaciéon personal, académica y
profesional de sus hijos o pupilos, sin perjuicio de la participacién sefalada en el parrafo
anterior, y a solicitar, ante el consejo escolar del centro, la revision de las resoluciones
adoptadas por su director frente a conductas de sus hijos o pupilos que perjudiquen
gravemente la convivencia.

c) Participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro educativo, a
través de su participacion en el consejo escolar y en la comisién de convivencia, y mediante
los cauces asociativos que tienen legalmente reconocidos.

Articulo 64. Son derechos de los padres o tutores legales ademas de los anteriores, los siguientes:

a) Derecho de asociacion de padres, asi como la formacion de federaciones y confederaciones.

b) Pertenecer a cualquiera de las asociaciones de padres que se puedan constituir en el
Centro.

c) Participar en el Consejo Escolar presentando su Candidatura y/o eligiendo a sus
representantes en el mismo.

d) Ser recibido y oido el maestro/a tutor/a y por el equipo directivo en horas designadas al
efecto. Cuando existan razones de urgencia, se facilitara la comunicacién entre los padres
y el maestro/a tutor/a.

d) Velar por el cumplimiento de los derechos de sus hijos.
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Colaborar en actividades del centro, puntualmente, o durante todo el curso escolar, de
acuerdo con las directrices marcadas por el Consejo Escolar y/o los Equipos docentes.

4.2.2.2. Deberes de los padres y/o tutores legales

Articulo 65. Deberes de los padres o tutores legales.

1.

El presente Reglamento de Régimen Interior considera como deberes de los padres, madres y
tutores legales de los alumnos de este Centro lo que, con caracter general, les otorga la
Constitucién Espanola y el Capitulo IV del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se
regulan los derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las
familias en el proceso educativo y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los
Centros Educativos de Castilla y Leon.

Los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educacion de sus hijos o
pupilos, tienen las obligaciones establecidas en el articulo 4.2 de la Ley Organica 8/1985, de 3
de julio:

a)

b)

c)
d)

Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad,
para que sus hijos o pupilos cursen las ensefianzas obligatorias y asistan regularmente a
clase.

Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las condiciones
necesarias para el progreso escolar.

Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les encomienden.
Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de los
compromisos educativos que los centros establezcan con las familias, para mejorar el
rendimiento de sus hijos.

Conocer, participar y apoyar la evolucién de su proceso educativo, en colaboracién con los
profesores y los centros.

Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro, la autoridad y las
indicaciones u orientaciones educativas del profesorado.

Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa.

Respetar a todos los miembros de la Comunidad Educativa.

Proporcionar a sus hijos el material necesario para las actividades académicas.

Atender a las comunicaciones relacionadas con la educacion de sus hijos.

Asistir a las reuniones a las que sean convocados.

Informar al maestro/a tutor/a y/o al Equipo Directivo sobre los problemas fisicos o psiquicos
que tengan sus hijos, en el momento de formalizar la matricula o cuando se produzcan.
Cuidar de que su hijo/a asista a clase con puntualidad y de forma continuada en las debidas
condiciones de aseo e higiene.

Comunicar el motivo de las faltas a clase del alumno/a al maestro/a tutor/a, cuando ésta se
produzca.

Colaborar con el Centro en el cumplimiento de los deberes de sus hijos.

Respetar y acatar las decisiones de los 6rganos unipersonales y colegiados del Centro.
Conocer y valorar el trabajo y las actividades que sus hijos realizan en el colegio.

Evitar los comentarios negativos hacia el Colegio y la Comunidad Educativa delante de sus
hijos.

Informar de los cambios personales y/o familiares que sucedan en el seno de la familia y que
puedan alterar el comportamiento y el ritmo de trabajo del alumno. Asimismo se
comprometen a entregar en secretaria los documentos oficiales derivados de procesos
judiciales tales como separaciones-divorcios, guardia custodia, orden de alejamiento...
Para la realizacion de los tramites en secretaria, los padres deben esperar a que hayan
entrado todos los nifios para no interrumpir ni distraer las entradas.

Las entradas no son momentos para hablar con el tutor de su hijo. Se deben respetar los
horarios de atencion para las distintas gestiones.
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v) En ningun caso se debe entrar en el colegio de no ser un motivo urgente.

2. Laadministracion educativa velara por el cumplimiento de los deberes indicados en el apartado
anterior. Con especial atencion, y de acuerdo con los principios informadores de este Decreto,
velara por el cumplimiento de los siguientes deberes de los padres o tutores legales:

a) Conocer la evolucion del proceso educativo de sus hijos o pupilos, estimularles hacia el
estudio e implicarse de manera activa en la mejora de su rendimiento y, en su caso, de su
conducta.

b) Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus hijos o pupilos su asistencia
regular a clase asi como su progreso escolar.

c) Respetar y hacer respetar a sus hijos o pupilos las normas que rigen el centro escolar, las
orientaciones educativas del profesorado y colaborar en el fomento del respeto y el pleno
ejercicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

4.2.2.3. Mecanismos de relaciéon y coordinacién

Articulo 66. Informacion a las familias (ORDEN EDU/423/2024, de 9 de mayo, por la que se
desarrolla la evaluacion y la promocién en la Educacién Primaria en la Comunidad de Castilla y
Ledn)

1. Los centros informaran a los padres o tutores legales del alumnado de los objetivos
generales del centro y de la etapa, de los criterios de evaluacién y promocion del nivel asi
como de los procedimientos e instrumentos de evaluacién que se van a aplicar. Esta
informacion sera proporcionada al inicio de cada curso escolar en la reunién general de
padres conforme al acuerdo que se determine al respecto en la CCP.

2. Eltutor, después de cada una de las sesiones trimestrales de evaluacién previstas o cuando
las circunstancias lo aconsejen, confeccionara un informe con el resultado del proceso de
aprendizaje del alumno que sera entregado a los padres o tutores legales. Dicho informe
recogera las calificaciones obtenidas en cada area asi como informacidon sobre el
rendimiento escolar, integracion socioeducativa y las medidas generales de apoyo y refuerzo
educativo previstas.

3. Al final de cada curso escolar, el ultimo informe trimestral a los padres o tutores legales,
ademas de lo senalado, incluira el grado de adquisicion de las competencias y la decisidon
de promocion al curso o etapa siguiente. En los cursos de 3.° y 6.° se incluira el resultado
obtenido en la evaluacién individualizada.

4. Los equipos docentes actuaran de modo coordinado a lo largo del proceso de evaluacion
continua del alumnado y en la toma de decisiones resultantes de dicho proceso, atendiendo
las posibles aclaraciones y reclamaciones. Es decir, los padres o tutores legales del
alumnado podran solicitar aclaraciones a los maestros tutores y, en su caso, a los maestros
especialistas, acerca de los resultados de la evaluacion continua, de la evaluacion final de
curso en alguna de las areas y sobre las decisiones de promocién. Asimismo, tendran
acceso a los documentos oficiales de evaluacion y a los exdmenes y documentos de las
evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados.

5. El centro hara publico los dias en los que se atendera a las familias por los maestros para
las referidas aclaraciones, que seran los dos dias lectivos inmediatamente siguientes a la
comunicacion de los resultados de la evaluacion continua o de los resultados de la
promocion de alumno. El horario garantizara la asistencia de todos los maestros y no sera
coincidente con otras actividades docentes.

6. Los padres o tutores del alumno, en el supuesto que tras las oportunas aclaraciones exista
desacuerdo, podran formular reclamaciones al final de un curso o de la etapa sobre los
resultados de la evaluacion de los aprendizajes y las decisiones de promocion que se
adopten como consecuencia del proceso de evaluacion continua.

7. Las reclamaciones aludidas en el apartado anterior podran fundamentarse, entre otras, en
alguna de las siguientes causas:
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a) Discrepancia entre los criterios sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado y los recogidos en las correspondientes
programaciones didacticas.

b) Aplicacién inapropiada de los criterios de evaluacién de area o de los criterios de
promocioén de curso y etapa.

¢) Inadecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados con lo
establecido en las programaciones didacticas.

d) Discordancia notable entre los resultados de la evaluacion final de curso o de etapa y los
resultados obtenidos en el proceso de evaluacién continua.

8. La comunicacién entre familias y equipo docente se realizara preferentemente a través de
las herramientas de Office 365 y las que proporciona la Consejeria de Educacién de la Junta
de Castilla y Leodn (Stilus Familias)

9. Los tutores y especialistas realizaran las comunicaciones a las familias de cualquier tipo
exclusivamente por esta via.

10. También podran ponerse en contacto con ellas a través de teléfono en casos de urgencia o
necesidad.

11. Las familias haran llegar los comentarios, justificantes de faltas de asistencia y solicitud de
tutorias a través de esta aplicacion. Asi mismo se haran llegar a las familias por esta via,
aspectos relevantes del funcionamiento del centro, convocatorias, plazos de solicitud
oficiales y autorizaciones de salidas y excursiones, a las que las familias deben responder
afirmativa o negativamente indicando siempre el nombre y apellidos y DNI del tutor/a que
autoriza al alumno/a.

12. También se utilizara el AMPA a través de su junta directiva, para vehicular las relaciones de
las familias con el resto de la comunidad educativa en aspectos que por su relevancia crean
conveniente canalizar por esta via.

13. Las relaciones de los padres y madres con el resto de la comunidad educativa se canalizaran
a través de la Junta Directiva del A.M.P.A. de sus representantes en el Consejo Escolar.
14. El Equipo Directivo mantendra reuniones peridédicas con la Junta Directiva del
A.M.P.A. para tratar los asuntos que en todo momento puedan surgir y para repasar la
marcha general del Centro. En estas reuniones se propondran asi mismo las vias que
puedan seguirse para tratar de solucionar las dificultades encontradas o para acordar
actuaciones que mejoren las condiciones de cualquier indole del centro. El Centro, a través
del Equipo Directivo, colaborara con el A.M.P.A. en todas aquellas tareas que le soliciten
tales como: preparar escritos, convocatorias de reuniones, distribucibn de notas
informativas...

4.2.2.4. La asociacion de Padres de Alumnos (AMPA)

Articulo 67. Los padres, madres o tutores legales de los alumnos/as tienen su cauce representativo
a través de dos vias: los representantes en el Consejo Escolar y la Asociacion de Madres y Padres
de Alumnos (A.M.P.A. “Miguel de Cervantes”), que, con su propia autonomia de funcionamiento y
organizacion, tiene regulada su actuacion en el Real Decreto 1533/1986, de 11 de julio, por el que
se regulan las asociaciones de padres de alumnos.

1. La AMPA dispondra de un espacio especifico en el Centro como sede de la misma, ubicado
en planta primera junto a las aulas de la biblioteca.

2. La AMPA realizara al comienzo de cada curso escolar las propuestas de organizacion y
realizacién de actividades extraescolares a través de la A.M.P.A. o de los representantes en
el Consejo Escolar.

La Asociacion de Madres y Padres de alumnos del Centro se constituye para el cumplimiento de
los siguientes objetivos:

a) Defender los derechos de los padres en relacion con la educacion de sus hijos.

b) Colaborar en la labor educativa del Centro y contribuir al buen funcionamiento de los
servicios del mismo.
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c) Organizar actividades complementarias y extraescolares dirigidas a todos los alumnos del
Centro, sobre todo en el campo de la formacién, la cultura y el tiempo libre. Estas actividades
deben de ser aprobadas por el Consejo Escolar.

d) Favorecer la participacion de los padres en los 6érganos colegiados del Centro,
fundamentalmente en la gestion y control del mismo.

e) Participar y colaborar con el Centro en las actividades complementarias o extraescolares
que éste elabore para sus alumnos.

f) Orientar a los padres respecto de las obligaciones que les incumben en cuanto a la
educacioén de sus hijos.

g) Desarrollar programas de educacion familiar para los padres y madres.

h) Fomentar la colaboracion y buenas relaciones personales entre los padres y profesores.

i) Requerir de las administraciones competentes el cumplimiento de la legislacion vigente, asi
como los planes de actuacion en materia educativa. Potenciar las relaciones de cooperacion
del Centro con otros establecimientos escolares y con los sectores sociales y culturales del
entorno.

Articulo 68. La participacion de la Asociacién de Madres y Padres de los Alumnos en las actividades
del Centro estara sujeta a los siguientes mecanismos:

1. La programacion de actividades extraescolares para el horario de las tardes (horario no
lectivo para el alumno). Estas tendran un caracter voluntario y podran participar en ellas
todos los alumnos/as que lo deseen, independientemente de la pertenencia o no a dicha
Asociacion.

La colaboracion en las actividades generales de centro en horario lectivo.

La realizacion de actividades para la Escuela de Padres.

Colaboracion econdmica con el centro para la adquisicion de material a renovar.

La propuesta de las actividades organizadas por el A.M.P.A., se presentara al Equipo
Directivo al comienzo de cada curso, con el fin de proceder a su estudio, aprobacion e
inclusion en la P.G.A. .

aokrob

El Centro estara abierto a aquellas sugerencias de mejora que sean propuestas por el AMPA y, a
través del Equipo Directivo, procedera a su estudio y traslado al Claustro de Profesores.

Segun esta previsto en el Reglamento Organico, la Asociacién de Madres y Padres de Alumnos
podra sefalar la persona que estime oportuno para que actie como representante de este sector
de la Comunidad educativa en el Consejo Escolar.

Al efectuar la matricula de los alumnos/as de nuevo ingreso, el Centro facilitara informacion sobre
las A.M.P.A.S., asi como de la manera de inscribirse.

4.3. Compromiso educativo escuela-familia.

Articulo 69. De acuerdo con la ORDEN EDU /519/2014 de 17 de junio de 2014 en su articulo 50,
el centro ha elaborado una carta de compromisos entre la escuela y la familia, de la cual se informa
a las familias en la reunion inicial de curso. En dicha carta, se establecen una serie de compromisos
de centro y compromisos de familia, que se especifican a continuacion y que son de obligado
cumplimiento por ambas partes. El incumplimiento de alguno de los compromisos comportara la
sancion que se especifica en el presente reglamento de régimen interno:

a. Compromisos por parte del centro.
1. Formar en el respeto de los derechos y libertades que conlleva la convivencia.
2. Facilitar la formacion que contribuya al desarrollo integral de la personalidad del alumno.

3. Vigilar por los derechos de los alumnos en el ambito escolar.
4. Respetar las convicciones religiosas, morales e ideoldgicas de la familia del alumno/a.
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5. Informar a la familia del Proyecto Educativo de Centro y de las normas de organizacion y
funcionamiento.

6. Informar con respecto a los criterios de evaluacién y rendimiento académico a los padres o
tutores.

7. Adoptar medidas alternativas o complementarias para las necesidades especificas del
alumnado.

8. Mantener una comunicacion periddica con la familia para informarla sobre la evolucion de
su hijo/a.

9. Revisar conjuntamente con la familia el cumplimiento de estos compromisos siempre que
se considere necesario o conveniente.

10. Hacer un uso razonable de las tareas de casa, entendiendo estas como una herramienta
para desarrollar en el nifio su autonomia, su capacidad de esfuerzo, sus habitos de trabajo
personal y el gusto por la investigacion y la ampliacién de conocimientos, siempre de forma
gradual a lo largo de la E. Primaria.

Potenciar la participacion de los padres/madres en todas aquellas actividades que el Centro

abra al resto de la Comunidad Educativa, Consejo Escolar y las distintas comisiones que regulan el
funcionamiento interno de nuestro Centro.

b
1.
2

10.

. Compromisos por parte de la familia.

Respetar el caracter propio del Centro y reconocer la autoridad de la Direccion y Profesorado.
No discriminar a ningun miembro de la Comunidad Educativa en funcion de la raza, sexo, religion
0 cualquier circunstancia personal o social respetando los derechos y libertades de cada uno.
Respetar y compartir el material del Centro y sus instalaciones.
Mostrarnos como modelos e instar a nuestros hijos a respetar las normas especificas de
funcionamiento del Centro, especialmente las que se refieren: mantener una actitud correcta en
clase, asistir al Centro con puntualidad y permitir el desarrollo de la autonomia de los nifios de
Primaria no acompanandolos en las filas ni entrando con ellos a las aulas a no ser por causa
justificada.
Asumir el compromiso familiar de cumplir lo pactado con el Centro y responsabilizarme de los
actos de mi hijo/a.
Adoptar medidas que favorezcan el rendimiento escolar. Ayudar a nuestros hijos a organizar el
tiempo de estudio en casa, asi como facilitarles los materiales requeridos por el Centro.
Cualquier iniciativa o sugerencia que se pueda presentar debe seguir el siguiente tramite:
personalmente ante el tutor o tutora del alumno/a, posteriormente con Jefatura de Estudios y
por ultimo con la Direccion del Centro.
Facilitar al Centro la informacién relevante, tanto personal como académica, para el proceso de
aprendizaje.

9. Atender con diligencia y prontitud las peticiones de entrevista por parte del Profesorado.
Revisar conjuntamente con el Centro el cumplimiento de los compromisos, siempre que se
considere oportuno, y asi poder cumplir lo pactado.

Firma del compromiso. Una vez informada la familia sobre los compromisos sefialados, el
documento sera firmado por el centro en el nombre de la direccion del mismo y de uno de los
representantes de la familia, dandose por enteradas ambas partes de la obligatoriedad del
cumplimiento de aquellos.

C/ Pio Basanta 21 - Teléfono y Fax 983607919 / 608560637 - 47250 MOJADOS (Valladolid)
E-mail: 47001559@educa.jcyl.es
http://ceiptierradepinares.centros.educa.jcyl.es/sitio/



mailto:47001559@educa.jcyl.es
http://ceiptierradepinares.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Junta de , :
Castillay Leon

Delegacion Territorial de Valladolid
CEIP Tierra de Pinares. Mojados Valladolid

QUM

IIWee

Ve
SMART e !T£
EXEMPLARY ==

ECOESCUELA

TITULO V. Las Tecnologias de la Informacién y la comunicacién (TIC),
los dispositivos mdviles, internet y redes sociales.

Dado que nuestro centro, es un colegio de referencia en el uso de la tecnologia en el aula,

no en vano es centro RED XXI, esta distinguido como SMART Showcase School, Nivel TIC-5 en el
uso de las TIC en el aula y ha conseguido varios premios y reconocimientos nacionales e
internacionales, se propone unas normas de uso de los dispositivos tecnoldgicos asi como de las
redes sociales y del centro educativo. Para ello podemos distinguir entre varios tipos de dispositivos
y su uso en diferentes situaciones.

5.1. Dispositivos personales/propios.

Articulo 70. Sobre los dispositivos personales.

Por dispositivo personal englobamos aqui aparatos electrénicos como los portatiles, tablets,
teléfonos moviles, agendas electrénicas, reproductores de musica o video, camaras de fotografia o
video, videoconsolas, etc. que sean propiedad del propio alumno.

1.
2.

10.

11.
12.

El objetivo principal del uso de los dispositivos sera unica y exclusivamente pedagogico.

Se permitira el uso de Notebook, tablets o smartphone de los alumnos cuando la
metodologia, actividad o contenidos hayan sido incluidos en la programacién del aula o
centro educativo y siempre que el docente lo estime oportuno.

Estara permitido el uso de internet en el aula siempre que el profesor asi lo considere para
el desarrollo de alguna actividad.

De la misma forma se permitira el acceso a las redes sociales exclusivamente para uso
académico.

Los smartphones de los alumnos en el centro deben estar apagados siempre que no realicen
actividad indicada por el profesor y no se permite su uso en los pasillos, entre las clases y
en los recreos. El teléfono maovil u otro dispositivo electronico permanecera en modo silencio
durante las clases, siendo considerada una falta leve el no cumplimiento de la norma y falta
grave el incumplimiento reiterado de la misma.

La responsabilidad de los dispositivos sera del alumno/a, asi como de su deterioro, rotura,
extravio o robo. El centro en ninguno de los casos sera responsable.

Es el propio alumno/a quien ha de velar porque su dispositivo no contenga virus que puedan
infectar a otros.

No se podra vulnerar los filtros de seguridad establecidos en el centro educativo.

El docente podra acceder al dispositivo en horario escolar, para obtener la informacion
necesaria para realizar la actividad programada.

El uso de las imagenes propias o de otros comparieros queda totalmente prohibido en todos
los contextos que se puedan dar en el ambito educativo y fuera de él, y un uso inadecuado
sera perseguido legalmente.

Esta totalmente prohibido suplantar la personalidad de un compafero y/o companiera.

El entorno familiar del alumno/a se compromete a estar al dia y a promover el uso adecuado
sobre la utilizacién de los dispositivos en el centro. Los dispositivos personales de los
alumnos sdlo podran ser utilizados en clase bajo la supervision y autorizacién expresa del
profesorado. Por norma general se prohibe el uso como calculadora, reloj o alarma del
teléfono movil en todos los casos; existen aparatos especificos para ello en el aula.
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11. La utilizacion intencionada del dispositivo con fines comunicativos, ludicos, mensajeria u
otros durante la clase sin previo consentimiento del maestro sera considerado como falta.

12. La reincidencia en la posesion o el uso de un dispositivo teniendo en cuenta lo sefalado
anteriormente, tendra la consideracioén de falta grave.

13. De acuerdo con la legislaciéon vigente no esta permitido fotografiar ni filmar a personas sin
su consentimiento o el de sus padres/madres si son menores.

14. No esta permitido mostrar ni difundir entre los miembros de la comunidad educativa ni en
redes sociales, las imagenes ni videos de los menores, salvo con la autorizacién expresa
del centro o de los padres/tutores legales del alumno en cuestion.

15. No esta permitido mostrar ni difundir entre los miembros de la comunidad educativa ni en
redes sociales a través de teléfonos mdéviles u otros aparatos, tratos degradantes,
agresiones e imagenes de mal gusto.

16. Sera considerada falta muy grave la toma de fotografias o realizacién de videos dentro del
aula sobre examenes, pruebas o actividades desarrolladas en el aula.

17. El mévil u otro dispositivo puede ser requisado por el docente que considere que se ha
incumplido alguna de las normas anteriormente expuestas.

18. Los docentes solo podran usar sus propios dispositivos digitales con fines académicos y
nunca como uso particular. En ningun caso se deben utilizar los smartphones personales
para realizar o recibir lamadas, ni para el uso de servicios de mensajeria instantanea. Por
ese motivo, dichos dispositivos permaneceran fuera del alcance de la vista de profesorado
y alumnado durante el horario lectivo.

Articulo 70.b. Dispositivos electronicos propios adquiridos con la ayuda de dispositivos
convocada por la Consejeria de Educacion de la JCyL.

Estos dispositivos son personales de cada alumno y se regiran por las mismas normas que lo
sefalado en el articulo 70.

Su uso esta regulado por la propia norma de las ayudas, por lo que el alumno beneficiario de las
mismas estara obligado a llevar el dispositivo adquirido al centro conforme a la diligencia firmada
por la direccion del centro. Se eximen de este uso en el centro escolar aquellos dispositivos que
no cumplan con los requerimientos necesarios para las actividades de aula o que tengan mas de
2 afios de antigledad.

La garantia y arreglo de los desperfectos fortuitos ocasionados en los dispositivos, correra a cargo
del seguro de consejeria para estos casos. En aquellas situaciones en los que se produzcan
desperfectos producidos de forma negligente, su arreglo sera a cargo de la propia familia del
alumnado causante.

5.2. Aula de informatica y dispositivos del centro.

Articulo 71. Sobre el uso del aula de informatica y los ordenadores y/o dispositivos portatiles del
centro.

El centro dispone de un aula de informatica y ordenadores portatiles o tablets en un nimero
limitado y que estan a disposicion de los usuarios del colegio. Su uso requiere del seguimiento de
las siguientes sefialadas en el articulo 61 ademas de las siguientes normas:

1. La sala de ordenadores:
a) Es de uso por parte de los alumnos y del profesorado.
b) Se nombrara un maestro/a responsable de coordinar su utilizacion y de su
funcionamiento.
¢) Cada curso escolar se establecera un horario de utilizaciéon de manera que todos los
alumnos lo utilicen al menos una hora semanal. Su utilizacién serd como apoyo a las
diferentes areas del curriculo y como aprendizaje en el uso de aplicaciones ofimaticas.
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d) Los maestros han de responsabilizarse del uso correcto por parte de sus alumnos de
estos medios.
e) Ningun nifio podra estar en la sala de informatica sin la presencia de un maestro.
f) No esta permitido el uso de la impresora por parte de los alumnos desde la sala de
ordenadores.
g) Cualquiera derivada de un mal uso por parte del profesorado o del alumnado, constituira una
falta leve.

2. Los dispositivos digitales del centro.

Entendemos estos como los dispositivos electronicos propiedad del colegio y que estan a

disposicién del profesorado y del alumnado. Entre estos estan: ipods y ipads, tablets, e-books,

PDI, proyectores, ordenadores portatiles y miniportatiles y las camaras de fotos y video.

Son normas de uso las siguientes:

a) Son de uso por parte de los alumnos y del profesorado.

b) Los ordenadores pertenecen al aula y no al profesor, por lo que son de su uso de todo el
profesorado que ejerza sus funciones en ese aula. Por este motivo, los ordenadores
portatiles del aula y la pizarra digital debera estar preparado y en funcionamiento en el aula
a las 09.00 horas, coincidiendo con el inicio de las clases lectivas.

c) El profesor es el responsable del uso adecuado que de los dispositivos hagan los alumnos
en sus clases. Los maestros han de responsabilizarse del uso correcto por parte de sus
alumnos de estos medios.

d) Existe en el centro un responsable de medios tecnoldgicos nombrado a principios de curso
a quien hay que informar de las necesidades en cuanto a software en los dispositivos.

e) Ningun alumno ni ningun profesor realizara ningun tipo de instalacion de software en ningun
dispositivo, asi como tampoco realizard modificaciones en los mismos, ya sea de
programacion, salvapantallas, fondos de escritorio...

f) Para el material de uso compartido se establecera un horario de utilizacion de manera que
todos los alumnos lo utilicen al menos una hora semanal.

g) Ningun nifio podra disponer ni usar un dispositivo digital del centro sin la presencia de un
maestro y sin su autorizacion previa.

h) Cualquier deficiencia o problema derivado de un mal uso por parte del profesorado o del
alumnado, constituird una falta leve y la reincidencia constituird una falta grave, lo cual
supone la retirada del dispositivo y su prohibicion a usarlo el resto del curso académico.

5.3. Internet y redes sociales

Articulo 72. Sobre el acceso a Internet y las redes sociales

Como norma general se limita el acceso a un determinado niumero de paginas y de redes
desde la red de ordenadores del centro. Corresponde al profesor que prepara la actividad pedir al
responsable de la red del centro el desbloqueo si lo considera necesario. La politica del centro se
basa mas en educar que en prohibir, por lo que las limitaciones son pocas, el acceso esta
monitorizado y registrado por si se produjera algun problema, pero es el profesor el responsable de
lo que ocurra en su sesion.

Las normas a tener en cuenta son las siguientes:

1. El centro escolar pondra a disposicion de alumnos y profesores el material multimedia
necesario para la realizacion de todas las actividades dentro del centro, ordenadores,
pizarras digitales, camaras de foto y video, tablets o ipads/ipod... bajo unas normas de
utilizacion y cuidado adecuadas, manteniendo su integridad fisica y su total funcionamiento.
Dichas normas quedan especificadas en articulos anteriores.
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2.

10.

11.

El centro educativo permitira el acceso a la WIFI protegida y segura al profesorado, teniendo
todos los dispositivos del centro acceso al WIFI general del mismo, y no asi los dispositivos
particulares.

El uso de Redes sociales en el centro se guiara por principios pedagogicos, y sobre éstos
se trabajara en ellas con el alumnado.

El uso de dispositivos moviles, smartphones y tablets, en el centro esta permitido siempre y
cuando sea para tareas educativas. El uso personal se reservara a las horas de recreo.

El usuario sera el responsable de los dispositivos mdviles personales.

Se permite la toma de fotografias y video de personas por parte del profesorado, dentro del
centro siempre y cuando sea para uso educativo y previa autorizacion del interesado o de
sus tutores legales.

La publicacién de fotografias o videos de personas en la web, blogs... del centro se hara
previa autorizacion del interesado o de sus tutores legales.

Las imagenes que se publiquen en la web, blogs... deberan tener permiso o licencia o en su
defecto estar libre de derechos de autor.

Los materiales de audio y video que se publiquen en la web, blogs... deben tener permiso o
licencia del autor.

Los blogs del centro y/o de aulas permitiran comentarios externos, que deben adecuarse a
unass normas de educacién y correccion estandar y seran objeto de moderacién y revision,
pudiéndose eliminar si se consideran inadecuados.

Las imagenes y videos publicados en redes sociales o en los blogs del centro son propiedad
del centro y de los padres y/o tutores legales. El uso indebido por terceros acarreara sancion
segun legislacion vigente.

Articulo 73. Informacién a los profesores.

1.

2.

Informacion urgente: se utilizaran los cauces corporativos facilitados por la Junta de Castilla
y Ledn (OneDrive, Correo Educa)

La informacion oficial, no urgente: Se informara al profesorado en el punto “Otras
informaciones”, en las sesiones de los claustros o a los coordinadores de ciclo en las
reuniones de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica o en reuniones informativas de todo
el claustro.

En el tablon de profesores aparecen los documentos administrativos relacionados con
permisos y licencias, érdenes y decretos que los regulan y cuadrantes de horarios, locales
e informaciones diversas.

El representante del CFIE sera el encargado de colocar la informacion de este organismo
en el panel que tiene en la sala de profesores. Asimismo, para la informacion sindical, los
sindicatos disponen de un panel en el Centro.

Los representantes de las editoriales que vengan ofreciendo innovaciones podran
presentarlas durante los recreos en la sala de profesores.

Articulo 74. Informacién a las familias
1.

El Equipo Directivo se dirigira a las familias en las siguientes situaciones:

a. En los primeros dias de septiembre, a través de correo electronico y con
publicaciones en la pagina web del centro y en nuestras redes sociales (Twitter e
Instagram), ademas de la comunidad de Whastapp; en dichas comunicaciones se
informara del Calendario Escolar, la plantilla de Profesores del centro, los horarios
de Tutoria, las reuniones de grupos de padres con los tutores, las normas
elementales de convivencia...

b. Informara las faltas graves o ausencias prolongadas y sin justificar de sus hijos.

c. Notificara las plagas de parasitos y sugeriran a las familias que tomen las medidas
adecuadas para evitar contagios y dejen a sus hijos en casa si ya tienen parasitos.
Asi se evitan posibles contagios a otros alumnos.

d. Comunicara la fecha de las Ayudas Releo+, Comedores escolares y Madrugadores
y tramitara las solicitudes.
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e. Ante cualquier informacion que se reciba en el centro y el Equipo considere que es
de interés para las familias de los alumnos.

f. Colaborara repartiendo la informacion de otros organismos a los alumnos para que
lo lleven a casa.

2. Los tutores seran los encargados de:

a. Informar después de cada evaluacion, y en las fechas programadas por la Comision
Pedagdgica, de las calificaciones escolares por medio del Boletin Informativo.

b. Informar de las salidas y excursiones. Los padres que quieran que su hijo realice la
actividad deberan firmar el anexo correspondiente. Asi mismo se informara de la
posibilidad de no autorizar la participacion de su hijo/a en las actividades
complementarias o extraescolares en cuyo caso se le realizara un plan personal de
trabajo para el tiempo que dure la actividad.

c. Las expulsiones de clase, asi como las ausencias no justificadas.

d. Las citaciones a un padre de manera individual o al grupo de padres de la clase en
las reuniones trimestrales fijadas por el Centro al efecto.

3. Enla web del centro figuraran las diferentes actividades realizadas por organismos publicos
o privados que creamos pueden ser interesantes para determinados alumnos: matricula,
ayudas...

4. ElEquipo Directivo y los Profesores del Centro colaboraran con la AMPA y otros organismos
para hacer que llegue la informacion de estas asociaciones, referentes a la educacion de
nuestros alumnos, a todos los padres.

Articulo 75. Régimen administrativo.

1. El horario de atencion al publico por parte del Equipo Directivo se comunicara a los padres
en la web del centro y en el tablon de anuncios exterior del centro, para la realizacion de
cualquier tramite.

2. Sila consulta se refiere a algun tema personal a tratar con algun profesor o esta relacionada
con la convivencia o estudios de sus hijos, los padres se deben dirigir primero al profesor,
después al tutor y finalmente a Jefatura de Estudios o Direccion.

El encargado de guardar la correspondencia en el Centro es la Secretaria.
El profesorado u otro miembro de la comunidad escolar, que quiera ver o supervisar una
entrada o salida, se dirigira a la Secretaria, quien vera si la informaciéon que solicita le
compete o no.
5. Ningun miembro de la Comunidad Educativa podra exigir supervisar entradas o salidas de
correspondencia sin permiso de la Secretaria.
6. Tipos de actas y registros.
a. El Historial académico del alumno y las actas de evaluacion son las que figuran en
el DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de la Educaciéon Primaria en la Comunidad de Castilla y Leon.
b. Los informes de curso y etapa deberan ser cumplimentados por el tutor, al final de
cada curso escolar, con la informacién aportada por los demas maestros del alumno
y firmados antes del 30 de junio.
c. Cuando el alumno cambie de Centro, el Tutor elaborara un informe extraordinario.
Para ello solicitara la informacién necesaria a los profesores especialistas. La
tramitacién de informes de un centro a otro compete a la Secretaria del Centro.

B w
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6.1. Material de uso comun y uso de las instalaciones.

Articulo 76. El centro dispone de material de uso comun, asi como de instalaciones de uso comun
para todo el profesorado y todo el alumnado. Son normas comunes al uso de estos espacios y
materiales las siguientes:

1. La responsabilidad de su organizacion y uso, tanto de los recursos materiales como
espaciales, corresponde al Equipo Directivo y a todo el profesorado, que esta obligado a su
correcta utilizacion y custodia.

2. El material debera estar a disposicion de todo el personal docente y en un lugar adecuado.

3. Los tutores, profesorado especialista y personal responsable de las actividades que se
desarrollen en el centro, ya sea en horario lectivo o en actividades extraescolares, deberan
mantener el material de su competencia de manera ordenada y disponible.

4. Las propuestas sobre compra de material, se formulara al Claustro, que valorara y decidira
al respecto. Sera la direccién quien autorice dicha compra.

5. Respecto al mantenimiento, deteccion de nuevas necesidades y su compra, sera canalizada
por el Equipo Directivo, coordinadores de De ciclo o persona responsable de cada uno de
los departamentos, después de haber sido informado el Claustro y aprobado por el Consejo
Escolar.

6. Cualquier sustraccién, desperfecto por uso indebido, negligencia o0 mala voluntad por parte
de algun alumno/a sera reparado o restituido por el alumno o su familia, como responsable
civil del mismo

7. El material del Centro estara debidamente inventariado y el profesorado puede acudir a la
secretaria para informarse.

8. El material de uso comun hay que depositarlo en su lugar después de utilizarlo, rellenando
la ficha para su control, igual que las llaves de video y otras dependencias comunes.

9. Los alumnos no pueden estar solos bajo ningun concepto en las dependencias del material,
biblioteca, informatica o tecnologia.

10. Debemos evitar enviar a los alumnos solos a buscar material, a hacer fotocopias...En caso
de necesidad se debe mandar a uno solo y siempre con un control.

Articulo 76.b. Se establece un compromiso de uso de los materiales que el centro proporcionara
al alumnado, tanto en el aula como en recreos-patios, el cual debera de ser firmado a inicios de
cada curso por parte de las familias. Este documento estara disponible desde este enlace:
Compromisos material.pdf

Articulo 77. Material Fungible.

1. A principio de curso el profesorado elaborara un listado con el material que se necesite.

2. Para un uso mas racional y facilitar su control, es necesario que la peticion del material se
realice al encargado de ciclo o al Secretario/a del Centro.

3. Se establece una cooperativa para las familias de infantil y primaria, gestionada en cada
aula por una familia de ese grupo/clase, con la que se adquirira el material comun de uso
del alumnado de esa clase. El alumnado que no abone la cantidad estipulada para cada
curso académico, no podra hacer uso del material comun y debera aportar los materiales
que usara el resto de alumnado.
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Articulo 78. Material inventariable.

1.

2.

El secretario/a del centro sera el responsable de tener un completo y actualizado inventario
del material del Centro.

El profesorado se responsabilizara de tener actualizado el material del aula del que es
responsable. Una copia del inventario se depositara en secretaria o una carpeta de TEAMS
creada a tal efecto para cada curso.

La copia de este inventario estara a disposicion del profesorado para que se conozcan las
existencias y se facilite el uso de las mismas.

Articulo 79. Instalaciones.

1.

2.

La responsabilidad de su organizacion y uso corresponde al Equipo Directivo y al
profesorado de referencia.

Todo el profesorado y el alumnado del Centro pueden utilizar las instalaciones y los recursos
de que se dispone en el horario determinado para ello.

El Equipo Directivo determinara, a la vista de las peticiones que presente el profesorado, el
calendario a utilizacién de las distintas instalaciones de uso comun.

Cualquier desperfecto por uso indebido, negligencia o mala voluntad, sera reparado por el
alumno o la familia del causante, como responsable civil del mismo.

No se permite fumar (cigarros, cigarros electronicos, porros y similares), ni ingerir cualquier
tipo de bebida alcohdlica ni consumir cualquier tipo de sustancia estupefaciente en ninguna
de las dependencias del centro.

Articulo 80. Aulas.

1.

Las aulas se distribuiran entre los distintos niveles siguiendo criterios de accesibilidad y
proximidad que garanticen la coordinacion entre los distintos niveles y de ciclos.

Las aulas de la planta inferior (edificio antiguo) seran ocupadas por educacion infantil.

Las aulas de la planta superior (zona antigua) seran ocupadas por los cursos de 1° a 4°.
Las aulas de la planta inferior y superior (zona nueva), seran ocupadas por 5°/6° (planta
superior) y 6°/5° de primaria (planta inferior) estas ultimas en afios alternos por los contextos.
Se establecen aulas por contextos de tal forma que cada tutor/especialista responsable de
contexto tendra su propia aula dedicada a la tutoria y a su contexto.

Por causas de accesibilidad y eliminacion de barreras se puede realizar una reorganizacion
de espacios, facilitando la movilidad y accesibilidad del alumnado y/o del profesorado.
Cada Tutor/a tendra un aula para su grupo de alumnos. Durante la permanencia del mismo
tutor/a con el grupo, el alumnado acompanara al Tutor en la misma aula.

El Equipo Directivo establecera las aulas para impartir clase a los grupos de Compensatoria,
Atencién Educativa, apoyos individuales o en pequefio grupo.

Articulo 81. Uso de las aulas.
Estos espacios se utilizaran para la realizacion de actividades escolares y oftras afines,
complementarias o extraescolares, respetando el mobiliario y el resto de los materiales.

1. La programacioén de actividades que impliquen la utilizacion de aulas para actividades

2.

3.

4.

extraescolares o complementarias, fuera del horario lectivo, se comunicara a los tutores
afectados por el Equipo Directivo con la debida antelacion.

Los tutores y responsables comunicaran, con la mayor brevedad, los desperfectos de
materiales y averias que se produzcan al Equipo Directivo.

Se podra disponer de los materiales de uso comun (audiovisuales, biblioteca, informatica...)
bajo la supervision de tutores, especialistas y/o responsables, reintegrandolo a su lugar en
el mejor estado posible.

Al finalizar cada sesion, quedara el aula ordenada, asumiendo esta responsabilidad
profesores-tutores o los que realicen la actividad en el aula, y alumnado.
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Articulo 82. Actitud en clase.

1. Todos los alumnos deberan respetar el derecho de los demas companeros a la educacién
no interrumpiendo en clase.

2. Se respetara la integridad fisica y moral de los demas, absteniéndose de utilizar insultos,
apodos, burlas, acciones humillantes y actos violentos en general.

3. Se aplicara lo reflejado en la normativa 51/2007 ante las conductas contrarias a las normas
de convivencia y las conductas gravemente perjudiciales, asi como lo dispuesto en el
Capitulo XIX de este RRI.

6.2. Otros espacios comunes

Articulo 83. La Biblioteca
La biblioteca es el lugar donde estan colocados todos los libros del colegio. Su uso principal es para
el préstamo de libros, aunque se puede utilizar para otras actividades, siempre que se respete el
horario y el material.
1. Un maestro elegido en claustro de inicio de curso por el Claustro sera el responsable de la
misma y coordinador de la Comision de la Biblioteca.
2. Cada clase dispondra de una hora semanal para dedicar a la lectura, actividad variada en la
biblioteca o el préstamo.
3. El servicio de préstamo se realizara en horario lectivo.
4. El mobiliario y los materiales deben mantenerse en orden, una vez usados.
5. Normas de funcionamiento de la biblioteca.

a) La asistencia a la biblioteca es obligatoria para el alumnado en el horario indicado para
su grupo-clase, debiendo en ese caso cumplir las normas indicadas. De no ser asi la
persona que esté al cuidado de esta podra aplicar las sanciones correspondientes.

b) Se guardara silencio y se adoptara una actitud respetuosa con los demas usuarios y
personal encargado. El mobiliario se dejara en el mismo orden y estado que el que
estaba a la llegada.

c) Es imprescindible el orden; si se coge un libro de una estanteria hay que devolverlo al
mismo lugar.

d) Es necesario que el alumnado aprenda a buscar y encontrar los libros que quiera, siendo
esta tarea de la tutora. Al principio de curso, se hara una reunién informativa del
funcionamiento de la biblioteca para el nuevo profesorado.

e) Para coger un libro en préstamo siempre hay que traer el carnet de la biblioteca.

f) Cada usuario podra llevar un libro cada 15 dias como maximo.

g) El préstamo puede ser renovado al finalizar el tiempo si el alumno sigue necesitando el
libro, pero tendra que traerlo y entregarlo a la persona que atiende la biblioteca para su
renovacion; si no es asi, se considerara no entregado y el alumno hara frente a la sancién
que le corresponda, conforme al punto siguiente h).

h) Sihay retraso en la entrega por parte de un alumno/maestro, se le impondra una sancion
consistente en no poder sacar ningun libro durante tantos dias como los que se haya
retrasado.

i) Si se pierde o deteriora el libro prestado, el alumno infractor tendra que reponerlo sin
excusa comprando el mismo titulo u otro equivalente que le indicara la persona
responsable de la biblioteca.

j) Si se observa algun deterioro al retirar un libro hay que indicarselo a la persona
encargada y/o al tutor y este lo depositara en el Hospital de libros para su posterior
recuperacion.

k) Antes de sacar un nuevo libro habra que haber devuelto el anterior.

[) En ningun caso se sacara un libro de la Biblioteca sin antes habérselo comunicado a la
persona encargada y/o al tutor para que lo registre en el ordenador.
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m) Los alumnos no podran acudir a la biblioteca sin un profesor responsable.

n)

0)

Cuando en la biblioteca se realice una actividad complementaria (cuenta-cuentos, teatro,
grabaciones...), se suspende el servicio de préstamo en el dia y horario afectado por la
actividad.

Prestamos bibliograficos por aulas. Cada aula es considerada un tipo de lector mas, al
que trimestralmente se le pueden prestar una serie de ejemplares. Estos libros quedaran
en el aula durante el trimestre pudiéndose utilizar como biblioteca de aula siguiendo las
mismas normas de utilizacién y responsabilidad.

Articulo 84. Préstamo de libros electrénicos/e-readers

La Biblioteca del centro facilita en préstamo a domicilio lectores de libros electronicos (e-
readers), que permiten leer en pantalla textos en formato digital. Podran hacer uso de este servicio
los alumnos de 4°, 5° y 6° de primaria siempre que no estén sancionados.

1. Normas de uso

a.

b.

El usuario es responsable del equipo prestado, de su custodia y cuidado durante el
periodo de préstamo.

El usuario no podra manipular ni modificar las aplicaciones y los componentes del
dispositivo prestado.

El usuario no puede almacenar ningun tipo de datos en el dispositivo. La Biblioteca no
proporciona dispositivos de almacenamiento de datos y la informacién almacenada por
el usuario en el lector durante el periodo de préstamo sera eliminada en el momento de
su devolucién. La Biblioteca y su responsable no se hace responsable de la pérdida de
la informacioén que pudiera producirse.

Los equipos deben ser devueltos encendidos, con todos sus componentes y accesorios
en buen estado, por lo que el personal de la biblioteca (o el tutor en su defecto)
comprobara, en presencia del usuario, que el equipo se entrega en perfectas
condiciones. Cualquier anomalia o mal funcionamiento del lector de libros electrénicos
debe comunicarse al responsable de la biblioteca lo antes posible.

En caso de extravio, destruccion o deterioro por uso indebido del dispositivo, el usuario
lector debera proceder a la reposicion del mismo por otro de iguales caracteristicas o al
reembolso del coste del mismo o de su reparacion.

La responsable de la biblioteca bloqueara el carné de usuario de forma cautelar, desde
el momento en que se detecte alguna anomalia en los equipos o incumplimiento de las
normas de uso establecidas.

El usuario se compromete a respetar en todo momento la legislacion vigente en materia
de Propiedad Intelectual y a hacer un uso adecuado del lector.

2. Préstamo, renovacion y devolucion de los dispositivos

a.

oo

El usuario solicitara el dispositivo de la misma forma que los libros tradicionales,
mediante el uso del carnet de la Biblioteca del centro.

Para el préstamo es imprescindible la presentacién del carné de lector y el DNI, NIE o
pasaporte como medio de comprobacion de la identidad.

Ademas, se debera cumplimentar y firmar un formulario de solicitud (ver anexo)

Se prestara exclusivamente un lector de libros electrénicos por persona, con los
accesorios oportunos (cargador de bateria y cable USB).

La duracion del préstamo sera de 15 dias, con posibilidad de renovar una vez por el
mismo periodo, siempre que no se haya sobrepasado la fecha de préstamo inicial, o
haya sido sancionado por devolver otra obra fuera de plazo en esta biblioteca.

Las sanciones por retraso en la devolucién consistiran en el bloqueo del carné de lector
durante un periodo de 1 dia por cada dia de retraso y material devuelto fuera de plazo.
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Articulo 85. Aula TIC y aula de radio escolar.

Las normas de funcionamiento de estas dos aulas quedan reflejados en el Plan Digital de centro y
seguiran las mismas normas de uso que el resto de dependencias del centro.

Articulo 86. El Gimnasio

Espacio anexo al colegio, cubierto donde se desarrolla la actividad de Educacion Fisica; asi como
otras actividades bien programadas por el centro o por otras instituciones.

Los alumnos del centro tienen prioridad para su utilizacién dentro del horario escolar. Las demas
actividades se realizan fuera del horario escolar.

1. Dentro de las instalaciones del Gimnasio no esta permitida la permanencia de personas que
no estén haciendo del mismo por la participacion en una actividad de centro o extraescolar.

2. No se permite la presencia ni ingreso de animales o mascotas, a excepcion de los perros de
asistencia para personas con discapacidad.

3. Horarios: durante el horario lectivo, tienen preferencia de uso del gimnasio del centro los
alumnos del mismo. Sera a partir de las 16 horas cuando se pueda hacer uso del gimnasio
para las actividades extraescolares del AMPA y/o del Ayuntamiento.

4. Para hacer uso de sus instalaciones, los alumnos deberan vestir ropa y calzado deportivo
acorde con la actividad a realizar.

5. Es DEBER del alumno cuidar su aseo personal al finalizar las sesiones.

6. El alumno debe colaborar en todo momento a mantener la seguridad, el orden y la limpieza
dentro de las instalaciones del Gimnasio.

7. Queda absolutamente prohibido a todas las personas que ingresen al Gimnasio, hacer uso
de cualquier tipo de droga, bebida alcohdlica, ingresar con algun tipo de arma de fuego u
objeto punzante, asi como fumar (incluyendo los cigarrillos electrénicos) o ingerir alimentos
con excepciéon de agua y bebidas hidratantes.

8. Los alumnos no podran manipular el equipo de sonido ni el cuadro de luz.

Articulo 87. Utilizacién de espacios fuera del horario lectivo.

1. El Centro cedera sus instalaciones y espacios, fuera del horario lectivo, para toda actividad
cultural, recreativo/deportiva que redunde en beneficio de la Comunidad escolar,
prioritariamente de los alumnos, a propuesta del Ayuntamiento, el AMPA u otra organizacion
institucional, previa solicitud a la direccion del centro.

2. Cualquier Entidad o Asociacion sin animo de lucro puede solicitar el uso de las instalaciones
El uso de los diferentes espacios y dependencias del centro, fuera del horario lectivo, tanto
por el alumnado del centro como por cualquier otra persona, entidad o asociacion, sera
confirmado por la direccion del Centro, de acuerdo con la disponibilidad de las mismas.

3. Eluso de los diferentes espacios e instalaciones para el desarrollo de las actividades que se
desarrollen fuera del horario lectivo, debera establecerlo el Consejo Escolar y aprobarlo la
direccion del centro.

4. En ningun caso habra alumnos en las dependencias del centro si no participan en alguna
actividad y/o no estdn acompanados de sus padres.

5. Las normas de uso de las instalaciones seran las mismas que las sefialadas en el Punto 7.1
del presente RRI.
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TITULO VII. SOBRE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.
7.1. El comedor.

Articulo 88. El Comedor Escolar es un servicio educativo complementario cuyo funcionamiento se
rige por el Orden EDU/693/2008, 29 de abril, por la que se desarrolla el Decreto 20/2008 de 13 de
marzo, por el que se regula el servicio publico de comedor escolar.

Este servicio debe cumplir la normativa presente en este Reglamento de Régimen Interior, ademas

de tener normas propias como las siguientes:

1. EI Comedor Escolar comenzara el primar dia lectivo del mes de septiembre y finalizara el
ultimo dia lectivo del mes de junio. Las estrategias de adaptacién al Centro que se
programan para los alumnos de tres afios al inicio del curso exigiran regular el uso del
servicio para estos alumnos en el periodo sefalado.

El nimero maximo de plazas de comedor se fija en 55 alumnos comensales.

Todos aquellos alumnos que precisen Servicio de Comedor tienen que solicitarlo mediante

el impreso que se les facilitara en la Secretaria.

El pago del servicio se regira por la normativa vigente en esta materia.

El horario del Comedor sera de 13 a 15 horas en el mes de junio y septiembre y de 14 a 16

horas durante los meses de octubre a mayo. No obstante, se establece un turno de salida:

- Los meses de junio y septiembre: a partir de las 14 horas.

- Los meses de octubre a mayo: a partir de las 15 horas.

6. Los alumnos de 3°, 4°, 5° y 6° podran salir solos en el horario elegido, previa autorizacién de
sus padres por escrito. Los demas alumnos deberan ser recogidos en la puerta por sus
padres o personas autorizadas.

7. Los horarios de recogida han de respetarse para no interferir en el correcto desarrollo de las
actividades programadas. Por este motivo, en el periodo de tiempo que hay entre ellos, no
se permitira la salida del Centro a ningun alumno, excepto por causa justificada.

8. Los alumnos no podran salir del recinto escolar durante el periodo de Comedor. Si sus
padres vienen a recogerlos antes del término de este, sera por causa justificada y siguiendo
el procedimiento general establecido en el Centro: notificacion previa por escrito y/o
presentarse personalmente a por el alumno. Si algun alumno fijo de Comedor no se va a
quedar al mismo un dia determinado habiendo asistido a clase, debera notificarlo en el
teléfono 012. antes de las 09.30 horas.

9. Los alumnos que no asistan a las clases no podran hacer uso del Servicio de Comedor.

10. EI menu sera unico para todos los comensales. No obstante, se han establecido las
siguientes excepciones:

a) Dietas blandas:

* Paraalumnos con problemas gastrointestinales transitorios, bajo prescripcidon médica
y avisando con la antelacién debida en el teléfono anteriormente sefialado 012 (antes
de las 09:30 horas)

b) Dietas religiosas:

* Para alumnos que sigan una religion diferente al cristianismo y que no les permitan
ingerir determinados alimentos.

* Los padres se comprometen a informar en la direccién del centro de dicha necesidad,
para hacérselo llegar a la empresa que gestiona el servicio de comedor.

w N

Sl

c) Alumnos alérgicos a alimentos o que padezcan cualquier enfermedad o trastorno
somatico que precise de una alimentacién especifica:

* Presentando un certificado médico, se autoriza a dichos alumnos a utilizar el Servicio

de Comedor en los términos dispuestos por la normativa anteriormente citada. No

obstante, aquellos alumnos con alergias muy localizadas podran hacer uso ordinario
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del comedor, consumiendo el menu establecido para todos los comensales, excepto
los dias en los que el menu incluya alguno de los componentes al que son alérgicos,
en cuyo caso tomaran un menu alternativo.

* Se autoriza a hacer uso ordinario del Comedor, en las mismas condiciones que los
alumnos con alergias muy localizadas, a aquellos alumnos que presenten una
intolerancia alimenticia por motivos “religiosos”.

*  En ningun caso se administraran medicamentos a los nifios que asisten al Comedor.
Igualmente, nunca deben estregar medicamentos a los nifios. En caso necesario, se
arbitrara la manera de que los padres o tutores del alumno puedan acceder al Centro
para administrarles los medicamentos. Para ello deberan ponerse en contacto con la
Direccién.

* Todos los meses la empresa concesionaria se compromete a publicar en su pagina
web el menu diario. Esta informacién facilitara a las familias la preparacién de la dieta
completa de sus hijos, completando en el resto de las comidas lo ingerido en el
Comedor.

* Cada alumno dispondra de una bolsa de aseo con cremallera en la que depositara
los utiles para el cepillado e higiene de los dientes.

* Todos los alumnos deben respetar las Normas de Funcionamiento y de Convivencia
del Comedor: aseo, entrada al Comedor, conducta y habitos de comida.

*  Elincumplimiento por parte de los alumnos (becado o no becados) de las Normas de
Funcionamiento y de Convivencia del Comedor, asi como el impago de las
mensualidades, puede llegar a suponer la baja en el Servicio de Comedor de forma
temporal o definitiva.

d) Para cualquier tema relacionado con el Comedor, deben dirigirse a la Direccion del centro
o en su defecto, usar los mecanismos comunicativos establecidos con las familias a través
del mail creado a tal efecto: comedorceiptierradepinares@educajcyl.onmicrosoft.com

Articulo 89. Responsables del Comedor Escolar.

1.

Funciones del responsable de comedor escolar.

El responsable de comedor escolar ejercera, ademas de las funciones de cuidador a las que
se refiere el articulo 5 de la presente Orden, las siguientes:

Supervisar los preparativos del servicio de comedor, coordinando las tareas de los
cuidadores y garantizando la apertura del servicio en el horario aprobado.

Controlar el acceso y la presencia en el comedor escolar tanto de los comensales habituales
como de los esporadicos.

Controlar que el menu sea servido en condiciones higiénicas adecua-das y que el menaje
se encuentre en un estado idéneo de utilizacion.

Controlar que el menu servido se ajuste al previamente planifica-do e informado a padres y
usuarios.

Verificar la adecuacion del menu servido a los alumnos que, bajo prescripcion facultativa,
precisen un régimen dietético especial, siempre y cuando hubiera sido previa y
adecuadamente comunicado.

Recoger y conservar la «comida testigo» de acuerdo con la normativa vigente.

Los responsables de comedor escolar realizaran su actividad en los periodos de servicio
establecidos en el plan de funcionamiento aprobado por el consejo escolar del centro.

Articulo 90. Cuidadores de comedor escolar.
1.

El personal docente que voluntariamente solicite ejercer las funciones de cuidador en el
servicio de comedor y en los recreos anterior y posterior, tendra derecho al uso gratuito del
comedor y a una gratificacion por servicios extraordinarios que se abonara una Unica vez
por ejercicio econdmico, en cuantia diferenciada segun el numero de participaciones
efectivamente realizadas, que en ningun caso podran superar el numero de dias lectivos al
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afio, y sin que esta gratificaciéon origine ningun derecho de tipo individual respecto a
ejercicios econdémicos posteriores.

La solicitud para ejercer las funciones de cuidador por el personal docente debera
presentarse ante el director del centro, quien informara con la suficiente antelacion al titular
de la Direccion Provincial de Educacion para que pueda comunicar al concesionario, como
minimo cinco dias habiles antes del inicio del periodo lectivo fijado en el calendario escolar,
la relacion de docentes que van a realizar esta funcion. Si el numero de docentes que
soliciten el ejercicio de las funciones de cuidador es superior a las ratios que se sefialan en
el articulo 8.4 del Decreto 20/2008, de 13 de marzo, correspondera al director del centro
asignar la funcién de cuidador de acuerdo con los criterios que en el plan de funcionamiento
del comedor fije el consejo escolar.

Si el numero de docentes a los que se les ha asignado la funcién de cuidador es inferior a
las ratios que se sefialan en el articulo 8.4 del Decreto 20/2008, de 13 de marzo, ejercera
estas funciones el personal que aporte la empresa concesionaria, el titular del
establecimiento adjudicatario del servicio o las entidades que hayan suscrito los convenios
de colaboracion a que se refiere el articulo 14 de la presente Orden. Este personal debera
tener la formacién que se determine contractualmente.

El precio del servicio viene estipulado por la normativa vigente.

Los cuidadores y el personal de atencion al alumnado realizaran su actividad durante los
periodos de servicio establecidos en el plan de funcionamiento aprobado por la direccion
del centro.

Articulo 91. Numero de cuidadores.
1. ElI numero de cuidadores en el servicio de comedor y en los periodos de tiempo libre

anteriores y posteriores sera el siguiente:
a. Un cuidador por cada veinticinco alumnos comensales o fraccidon superior a quince de

educacion primaria.
b. Un cuidador por cada quince alumnos comensales o fraccién superior a diez de

educacion infantil.
Las fracciones inferiores a las sefaladas en las anteriores ratios se acumularan a la etapa
educativa inmediatamente inferior. A efectos del computo de cuidadores, el responsable de
comedor al que se refiere el articulo 7 del Decreto senalado se entendera como uno de ellos.
En cuanto al numero de cuidadores la ratio aplicable a comedores escolares con alumnos
con necesidades educativas especiales, escolarizados en régimen ordinario, sera de un
cuidador por cada seis alumnos o fraccion igual o superior a uno. Excepcionalmente podra
reducirse la ratio anterior por el titular de la Direccion Provincial de educacién cuando se
produzcan disfunciones que impidan una normal atencion a dicho alumnado, analizado cada
caso concreto con la direccion del centro.
Las ratios aplicables a comedores escolares en centros de educacion especial se establecen
por normativa en funcién de las necesidades de apoyo de los alumnos, distinguiendo el
periodo de comida del recreo anterior y posterior:
a. Tiempo de comida:

1. Para alumnos autistas y con trastornos de la personalidad, un monitor por cada dos

nifos.

2. Para alumnos plurideficientes, un monitor por cada dos nifios.

3. Para alumnos con trastornos psiquicos, un monitor por cada nueve ninos.
b. Recreo anterior y posterior a la comida:

1. Para alumnos autistas y con trastornos de la personalidad, un monitor por cada tres

nifos.
2. Para alumnos plurideficientes, un monitor por cada cuatro nifios.
3. Para alumnos con trastornos psiquicos, un monitor por cada quince nifos.
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Excepcionalmente las ratios correspondientes al tiempo del recreo podran reducirse por el titular de
la Direccién Provincial de educaciéon cuando se produzcan disfunciones que impidan una normal
atencion al alumnado, analizado cada caso concreto con la direccidn del centro.

Articulo 92. Funciones de los cuidadores de comedor escolar.
Los cuidadores de comedor escolar tendran las siguientes funciones:

1.

wnN

Cuidar y apoyar al alumnado que, por su edad o necesidades educativas especiales
asociadas a condiciones personales de discapacidad, necesite la colaboracion y soporte de
una persona adulta en las actividades de alimentacién y aseo.

Cuidar y mantener la higiene del alumnado.

Acompafiar al alumnado usuario del servicio a las instalaciones del comedor escolar,
teniendo especial cuidado con el alumnado de educacién infantil.

Adoptar las medidas necesarias para que no se impida una ingesta satisfactoria en aquellos
alumnos que precisen mayor tiempo.

Proporcionar orientaciones en materia de educacion para la salud y de adquisicién de
habitos sociales y realizar actividades en los periodos anterior y posterior a la utilizacion del
servicio de comedor, que reflejen la dimensién educativa del mismo. Dichas actividades
deberan estar previamente aprobadas por el consejo escolar del centro educativo quien las
incluira en el plan anual del centro.

Articulo 93. Derechos y obligaciones de los padres o tutores.

1.

Los padres o tutores de los usuarios tendran derecho a:

a) Que sus hijos o pupilos reciban el régimen dietético adecuado en caso de que
padezcan problemas agudos, tales como gastroenteritis 0 procesos que requieran una
modificacion dietética durante unos dias.

b) Que sus hijos o pupilos puedan usar esporadicamente el servicio de comedor escolar
siempre que haya plazas libres.

c) No pagar el servicio del dia o dias que lo hayan anulado.

d) Que sus quejas y sugerencias en relacién con el funcionamiento del servicio de

comedor escolar sean adecuadamente atendidas.

Los padres o tutores de los usuarios tendran las siguientes obligaciones:

a) Velar por la asistencia de los alumnos con derecho a gratuidad total o parcial del
servicio al comedor escolar, salvo causa justificada y a abonar, en el caso de beneficiarios
de gratuidad parcial, mensualmente el servicio de acuerdo con lo dispuesto en la normativa.
b) Abonar mensualmente el servicio de los usuarios habituales sin derecho a gratuidad.
c) Abonar el servicio de los usuarios esporadicos de acuerdo con lo establecido en la
normativa, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién transitoria primera de la Orden que
regula el servicio.

d) Respetar los horarios de recogida del alumnado y ser puntuales en la misma.

Cualquier incumplimiento de estas obligaciones puede acarrear sanciéon como falta leve o
grave, segun determine la comisién de convivencia, pudiendo derivar en las sanciones
estipuladas en el articulo 82 (puntos 1.1, 2.1y 3.1)

Articulo 94. Procedimiento de ejercicio de los derechos.
1.

El ejercicio de los derechos a los que se refiere el articulo anterior requerira la previa solicitud
por los padres o tutores de los alumnos a través de cualquiera de los medios siguientes:

a) De forma telematica a través de la web habilitada a estos efectos antes de las 9.30
horas del dia en que se va a usar el servicio, tramitando la solicitud el centro de atencion a
usuarios previsto en el articulo 13.

b) Por via telefénica a través del numero de teléfono habilitado (012) por el centro de
atencion a usuarios antes de las 9.30 horas del dia en que se va a usar el servicio.
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2. El centro de atencidn a usuarios comunicara, antes de las 09.30 horas del dia de prestacion
del servicio, al concesionario correspondiente:

a) Los comensales esporadicos que van a hacer uso del servicio en cada uno de los
centros de la provincia.

b) Los alumnos que precisan una dieta adaptada en cada uno de los centros de la
provincia.

c) Los usuarios habituales que anulan el servicio para un dia o periodo de dias.

Articulo 95. Faltas de asistencia.

La falta injustificada de asistencia al comedor escolar de los alumnos con derecho a gratuidad total
o parcial de la prestacién, en mas de un 20% de los dias lectivos durante el periodo de un mes, y
el impago de la parte proporcional no gratuita del menu en los alumnos beneficiarios de ayudas
parciales del servicio, siempre que se hubiera seguido el procedimiento al que se refiere el articulo
10 de la Orden que regula el servicio, dara lugar, mediante resolucion del Director Provincial de
Educacion, a la cancelacion de la ayuda y a la denegacion del uso del servicio durante los nueve
meses lectivos siguientes a la notificacion.

Articulo 96. Normas de convivencia del comedor.

Con caracter general, las actividades del Comedor Escolar se regiran por el Reglamento de
Régimen Interior recogido en nuestro Proyecto Educativo de Centro.

Son normas especificas del Comedor:

1. Higiene

* Los alumnos (incluidos los de Ed. Infantil) deberan saber comer por si mismos, hacer uso
de los servicios y lavarse las manos.

* Todos los alumnos pasaran por los servicios asignados al respecto para hacer sus
necesidades y lavarse las manos antes de acudir al Comedor. Durante la comida no podran
ir al servicio a no ser por indisposicion o enfermedad y siempre con permiso de la cuidadora.

* No esta permitida la entrada de los alumnos en la cocina.

* Se pondra especial cuidado en la correcta utilizacion de los cubiertos, asi como el uso de la
servilleta.

* No se puede tirar pan, agua o restos de comida al suelo ni a otros alumnos.

* Después de comer, y antes de ir a los lugares asignados para el ocio, todos los alumnos
deberan pasar por el servicio, acompanados por sus Monitoras, para realizar el aseo
correspondiente.

2. Organizacion y comportamiento

* Alahora de salida del Colegio, los alumnos de E. Infantil seran recogidos por sus monitoras
en las puertas de sus clases y conducidos al Comedor. Posteriormente iran al servicio a
lavarse las manos y pasaran al Comedor. Estas acciones se realizaran por orden, en fila 'y
en silencio, bajo la supervisién de las monitoras.

* Los alumnos de Primaria saldran con el resto de sus companeros en fila e iran sin demora
al Comedor, donde estaran las Monitoras organizando las filas.

* La entrada al Comedor se hara por grupos en fila, con orden y tranquilidad, sin correr, sin
empujar a los companeros ni gritar.

* Los alumnos se sentaran en los lugares que les seran asignados, siguiendo un orden de
edad aproximada. Estos lugares seran fijos, pudiendo ser cambiados a criterio de las
cuidadoras.

* Se debera respetar todo el material y utensilios, siendo los alumnos responsables de su
deterioro por mal uso.

* Deberan permanecer correctamente sentados en todo momento, sin jugar ni balancearse
en las sillas ni moverse de su sitio. No podran levantarse. Para llamar a las cuidadoras,
deberan hacerlo levantando la mano hasta ser atendidos.
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Es muy importante comer en un ambiente tranquilo y relajado, por lo que nunca se dirigiran
a los demas gritando, sino hablando en un tono de voz adecuado. No esta permitido hablar
con alumnos de otras mesas.

En caso de que se considere oportuno, por razones estrictamente educativas, los alumnos
colaboraran, en la medida de sus posibilidades, con el Servicio del Comedor.

Los alumnos estan obligados a respetar al personal laboral (Cocinero, Monitoras...) en los
mismos términos que al profesorado del Centro: deben obedecerles y seguir sus
indicaciones.

Cuando se acabe de comer, esperaran en silencio que se les indique el momento de la
salida, el cual se hara en los mismos términos que a la entrada.

3. Alimentacion:
* Los alumnos deberan adaptarse al menu establecido, comiendo la cantidad que se les sirva
(segun las circunstancias, complexion ...)
* En caso de no poder comer algun tipo de alimento, se debera aportar un Certificado Médico
que lo acredite.

4. Tiempo libre:

* Cada grupo permanecera en el lugar asignado bajo la supervisiéon de la Monitora y
realizando la actividad programada. Ningun alumno podra separarse de su grupo sin
permiso.

*  No se permite la practica de juegos peligrosos, entendiéndose por ello aquellos que puedan
poner en peligro la integridad fisica de las personas.

Articulo 97. Las normas de convivencia en el servicio de comedor seran:

Asistir al comedor con puntualidad.

Lavarse las manos antes y después de comer

Permanecer bien sentado en las mesas hasta acabar de comer.

Seguir las orientaciones de las cuidadoras.

Cumplir y respetar los horarios establecidos para cada turno de comidas.

Cuidar y utilizar correctamente los utensilios de menaje.

Consumir todos los alimentos que compongan el plato de comida. Cuando un alumno/a no

pueda tomar algun tipo de alimento la familia debera justificarlo por escrito y bajo prescripcion

médica, atendiendo su solicitud dentro de las posibilidades del servicio de cocina.

8. No tirar objetos ni desperdicios de comida al suelo.

9. Respetar y obedecer al personal de vigilancia.

10. Colaborar y participar como responsables de mesa.

11.Los alumnos/as usuarios de comedor, durante su horario, utilizaran sélo aquellas
dependencias del centro que se sefalen a tal efecto.

12. Y cumplirdn aquellas normas de convivencia que establece el Reglamento de Régimen
Interior del Centro.

Nooakowdbd=

Existe un compromiso familir que se entregara a inicios de curso en las que las familias usuarias
del servicio se comprometen al cumplimiento de las normas establecidas en el mismo. Dicho
compromiso es accesible desde el siguiente enlace: Normas comedor escolar 25-26.pdf

En caso del incumplimiento de estas normas de convivencia o las que se sefialan en el Reglamento
de Régimen Interior del centro, se aplicara el apartado de sanciones contempladas para cada caso.

Articulo 98. Faltas y sanciones en el servicio de comedor

Este servicio conlleva las mismas faltas y sanciones estipuladas en el presente Reglamento de
Régimen Interno. Existe ademas una normativa particular, que incluye faltas leves, graves o muy
graves.

1. Faltas leves
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a) Desobedecer levemente las indicaciones del Personal de Cocina y Comedor.

b) No lavarse las manos o los dientes.

¢) Entrar o salir del Comedor desordenadamente.

d) Entrar al Comedor con objetos no permitidos (juguetes, libros ...)

e) Cambiarse de sitio (en la misma o en distintas mesas)

f) No comer con correccién o no hacer uso adecuado de los utensilios (cubiertos, servilletas
)

g) Permanecer mal sentados o columpiarse en la silla.

h) Hacer ruido, gritar o hablar con alumnos de otras mesas.

i) Cualquier otra conducta que afecte levemente al respeto, a la integridad o a la salud de las
personas.

1.1. Sanciones:

- Amonestacién verbal al alumno. En caso de reiteracion, Parte de incidencias (comunicacién
por escrito a los padres).

- Separacion temporal del grupo de referencia (o de su mesa de comedor) e integracion en
otro.

- Pérdida del derecho a participar en juegos o actividades de ocio.

- Realizacién de tareas relacionadas con la falta cometida.
Estas sanciones podran ser impuestas por el Personal del Comedor.

2. Faltas graves
a) Acumulacion de tres faltas leves.

b) Desobedecer gravemente las indicaciones del Personal de Cocina y Comedor

c) Levantarse del sitio sin causa justificada.

d) Salir del Comedor sin permiso de la Monitora.

e) Entrar en la cocina.

f) Deteriorar a propdsito o por mal uso el material propio de Comedor.

g) Tirar intencionadamente comida al suelo o a otros comparieros.

h) Asistir al Comedor sin haber asistido a las clases ese dia.

i) Cualquier otra conducta que afecte gravemente al respeto, a la integridad o a la salud de las
personas.

2.1. Sanciones
- Cualquiera de las contempladas para las faltas leves. Ademas:
- Amonestacion por escrito al alumno. Comunicacion a los padres.
- Separacion permanente del grupo de referencia o de su mesa de Comedor.
- Comer aislado de los companeros (hasta 5 dias).
- Expulsion temporal del Comedor (hasta 5 dias).
Estas sanciones podran ser impuestas por el Equipo Directivo del Centro, la Comisién de
convivencia o la comisién creada a tal efecto, y seran comunicadas a los padres.

3. Faltas muy graves
a) Acumulacion de tres faltas graves.
b) Salir del Centro sin permiso durante el horario de Comedor.
c) Cualquier otra conducta que afecte muy gravemente al respeto, a la integridad o a la salud
de las personas catalogadas en el presente RRI como conductas gravemente perjudiciales.

3.1.  Sanciones:

Cualquiera de las contempladas para las faltas graves. Ademas:
" Expulsiéon temporal del comedor (de 5 dias a 1 mes).
Expulsién definitiva del Comedor.
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Esta ultima sancion podra ser impuesta por la Comisién de Convivencia del Centro, previa
audiencia a los padres.

7.2. Servicio de transporte escolar.

Articulo 99. El Transporte Escolar es un servicio educativo complementario cuyo funcionamiento
se desarrolla en la ORDEN EDU/926/2004, de 9 de junio, por la que se regula el servicio de
transporte escolar en los centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacion.
(B.O.C.yL.: 21 de junio de 2004)

Este servicio debe cumplir la normativa presente en este Reglamento de Régimen Interior,
completando sus normas especificas que se presentan a comienzos de curso por la Administracion
Educativa, especificadas en los articulos siguientes:

Articulo 100. El servicio de transporte escolar se prestara a través de cualquiera de las modalidades
de “Rutas de transporte escolar’, en vehiculos autorizados para el transporte escolar con una
capacidad superior a 7 plazas a través de rutas en cuyo itinerario existan al menos 6 alumnos con
derecho a ese servicio

Articulo 101. El conductor del vehiculo debera conducir con la diligencia y precauciéon necesarias
para evitar todo dafio, propio o ajeno, cuidando de no poner en peligro, tanto al mismo conductor
como a los demas ocupantes del vehiculo y al resto de los usuarios de la via.
Por ello, para evitar que se realicen actos que puedan distraer al conductor durante la marcha y
velar por la seguridad de los alumnos transportados, se prohibe a éstos segun el citado Reglamento
General de Circulacion:
1. Distraer al conductor durante la marcha del vehiculo.
2. Entrar o salir del vehiculo por lugares distintos a los destinados, respectivamente, a estos fines.
3. Desatender las instrucciones que, sobre el servicio, dé el conductor. Se hace especial mencion
a que el conductor, como encargado de velar por la seguridad de los viajeros, esta facultado
para ordenar la salida del vehiculo de los que incumplan los preceptos indicados.

Articulo 102. Es obligacion para los usuarios el respeto de los horarios establecidos para la
utilizacion de los autobuses. Una vez cerradas las puertas y puesto el autobus en marcha, este no
podra realizar ninguna parada fuera de la zona designada para la recogida, para la subida del
usuario que acuda con retraso respecto a la hora prefijada.

Articulo 103. Los alumnos que individual o colectivamente causen dafos, de forma intencionada
o por negligencia en los autobuses, quedan obligados a reparar el dafio causado o hacerse cargo
del coste econdmico de su reparacion. En todo caso, los padres o representantes legales de los
alumnos seran responsables civiles en los términos previstos en las leyes.

Articulo 104. Acompanantes.

1. Sera obligatoria la presencia de, al menos, una persona mayor de edad distinta del conductor
que realice las funciones de acompafante a las que se refiere el apartado 3.° de este articulo
en los supuestos contemplados en el articulo 8.1 del Real Decreto 443/2001, de 27 de abril,
sobre condiciones de seguridad en el transporte escolar y de menores, y siempre que el
transporte se realice en vehiculos de mas de 7 plazas que transporten a alumnos menores
de doce afos.

2. Los acompanantes deberan reunir las condiciones exigidas por la normativa vigente y seran
acreditados por la Consejeria de Educacion, sin que esto suponga relacion laboral alguna
con dicha Consejeria.
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3. Los acompafiantes realizaran el recorrido desde el inicio de la ruta hasta su finalizacion,
ocuparan plaza en las inmediaciones de la puerta de servicio o trasera y deberan conocer
los mecanismos de seguridad del vehiculo.

4. Los acompafiantes tendran las funciones que le asigne la normativa vigente y en concreto
las siguientes:

a) Ayudar a la subida y bajada de los alumnos, especialmente a aquellos que
presenten déficit de movilidad.

b) Asegurar el cumplimiento de las normas de uso y utilizacién del vehiculo por parte
de los alumnos.

c) Velar por los alumnos en el caso de que por alguna circunstancia tuvieran que
bajar del autobus, reuniéndolos en sitio seguro y a distancia prudencial del mismo con
objeto de eludir posibles peligros que surjan por maniobras de los vehiculos. En caso de
averia permaneceran en el autobus con el pasaje.

d) Colaborar con la direccién del centro en el control y toma de datos que puedan
redundar en una mejora del servicio de transporte escolar.

e) Recoger y acompainiar a los alumnos desde y hasta el interior del recinto escolar.

f) Comunicar a la direccion del centro cualquier alteracion llevada a cabo en el
trayecto.

7.3. Servicio de madrugadores.

Articulo 105. El Programa «kMADRUGADORES», consiste en la ampliacién del horario de apertura,
durante todos los dias lectivos. Se desarrollara en el periodo anterior al inicio de las actividades
docentes en horario de 7.45 a 09.00 horas. Las actividades desarrolladas son actividades de
caracter sociocultural y ludico: juegos y deportes, animacion lectora, actividades plasticas, de
entretenimiento, audiovisuales...) organizados por la empresa adjudicataria.

Articulo 106. El funcionamiento del servicio viene regulado por el DECRETO 29/2009, de 8 de abril,
por el que se regulan los programas de conciliacion de la vida familiar, escolar y laboral en el ambito
educativo (BOCyL 15-04-2009) y por la ORDEN EDU/736/2014, de 21 de agosto, por la que se
desarrollan los programas de conciliacion de la vida familiar, escolar y laboral en el ambito educativo
«Madrugadores» (BOCyL 29-08-2014). Los precios vienen regulados este curso por el ACUERDO
65/2014, de 31 de julio, de la Junta de Castilla y Ledn

Articulo 107. Responsabilidades por incumplimiento de obligaciones.
Los representantes legales de los alumnos participantes en los programas que incumplan las
obligaciones indicadas en el articulo 94 incurriran en las siguientes responsabilidades:

a. Por no respetar los horarios de entrada y salida establecidos, el alumno no sera admitido
esa jornada en el programa o bien hasta la siguiente franja horaria de entrada fijada en el
centro.

b.Por no presentar el justificante de pago mensual perdera el derecho a participar en el
programa.

c. Por no presentar, en el supuesto de usuarios esporadicos, con anterioridad a su utilizacién
el justificante de pago del dia o dias que se vaya a acudir al programa, se impedira el
acceso del alumno al programa.

Articulo 108. Las normas de convivencia de este servicio seran las mismas que para el resto de
las actividades desarrolladas en el centro, reflejadas en el presente RRI.

Articulo 109. Funciones de los 6érganos de gobierno.
1. Funciones de la direccion del centro
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a) Proponer al consejo escolar del centro la implantacion del programa correspondiente.
b) Elaborar, con el equipo directivo, el plan anual de funcionamiento del servicio y
proponer su aprobacion al consejo escolar.
c) Resolver sobre la admision del alumnado a los diferentes programas.
d) Proponer al director provincial de educacion la resolucion de las solicitudes de
admisién de alumnos en ambos programas para un mismo dia.
e) Trasladar, a la direccion provincial de educacion, la relacién de admitidos en los
programas implantados, asi como las altas y bajas que se produzcan durante el curso escolar.
f) Nombrar al maestro coordinador del programa.
g) Proponer al consejo escolar del centro la inclusion de mejoras en los programas
implantados.
h) Velar por el cumplimiento del presente Decreto, asi como del resto de la normativa
aplicable.
2. Funciones del consejo escolar de centro.
a) Aprobar la propuesta de implantacion, del programa correspondiente.
b) Aprobar el plan de funcionamiento de los programas elaborados por el equipo
directivo, previo informe del claustro de profesores.
c) Aprobar las mejoras del programa propuestas por el director del centro.
3. Funciones del maestro coordinador del programa
c) El maestro coordinador de cada programa velara por su buen funcionamiento, y
atendera a los padres o tutores de los usuarios.
4. Funciones de los monitores
a) En los centros habra monitores que, bajo las directrices del maestro coordinador,
atenderan a los usuarios de cada uno de los programas.
b) La ratio monitor/alumnos se determinara por la Consejeria competente en materia de
educacion.
c) Los monitores dispondran de la formacion en servicios socioculturales que determine

la Consejeria competente en materia de educacion

Articulo 110. Derechos y deberes de los usuarios de los programas
1. Derechos de los usuarios.
Los usuarios de los programas regulados en este Decreto tendran derecho a:

a) Participar en las actividades incluidas dentro del plan de funcionamiento de cada
programa.

b) Recibir la debida atencion por parte de los monitores.

c) Recibir informacion periddica acerca del funcionamiento de cada programa.

2. Obligaciones de los usuarios.
Los usuarios de los programas regulados en este Decreto tendran las siguientes
obligaciones:
a) Asistir a las actividades incluidas en los diferentes programas en los que participen,
0 en su caso, comunicar con antelacién la no asistencia en la forma y plazo que determine
la Consejeria competente en materia de educacion.

b) Respetar los horarios establecidos para el desarrollo de los programas.

c) Cumplir las normas contenidas en el plan de funcionamiento.

d) Permanecer en el centro durante el desarrollo de las actividades del programa.
e) Abonar la tarifa que en su caso se establezca por el uso del servicio.

7.4. Servicio de continuadores.
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Articulo 111. El Programa «CONTINUADORES», que se desarrollara consiste en la ampliacion
del horario de 13 a 14 horas, ya sea ofertado gratuitamnete por la Consejeria de Educacion o por
el limo. Ayto. de Mojados, durante todos los dias lectivos de los meses de septiembre y de junio.
Las actividades desarrolladas son actividades de caracter sociocultural y ludico: juegos y deportes,
animacion lectora, actividades plasticas, de entretenimiento, audiovisuales...) organizados por la
empresa adjudicataria.

Las normas de convivencia de este servicio seran las mismas que para el resto de las actividades
desarrolladas en el centro, reflejadas en el presente RRI.
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TITULO VIII. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

8.1. Normas generales.

8.1.1. Horarios.

Articulo 112. El horario del Centro esta fijado de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
Organico, que fija las competencias en esta materia de Claustro, Equipos Directivos, Consejo
Escolar, y en ultimo lugar, Direccion Provincial, organismo que debe aprobar la propuesta realizada.

Articulo 113. En la actualidad los horarios que estan en vigor son:

1. Actividades lectivas: cinco horas, tanto el Educacion Infantil, como en educacion Primaria en
horario de mafiana de 9 a 14 horas.

2. Durante el mes de junio, la jornada lectiva es, segun el calendario escolar, promulgado por
la Direccidn Provincial de Educacion, de cuatro horas, en jornada de mafiana, de 9 a 13
horas.

3. Educacion Infantil tres anos: La incorporacion de estos alumnos al primer curso de 2° ciclo
lleva consigo un periodo de adaptacién regulado por las instrucciones de inicio de curso, en
los que se realizan entrevistas individuales con cada familia, y la asistencia a clase en
pequenos grupos durante el tiempo establecido en normativa.

4. Los periodos lectivos se elaboraran cada curso escolar y quedaran reflejados en la P.G.A de
cada curso académico.

Articulo 114. El horario dedicado a actividades extraescolares no podra ser inferior a dos horas
diarias, de lunes a viernes, ambos inclusive. El centro educativo, AMPA o el Ayuntamiento se
reservan el derecho de cancelar aquellas actividades que no lleguen al minimo de inscritos
estipulado para cada actividad.

Articulo 115. El horario de obligada permanencia del profesorado se sefialara al inicio de cada
curso, estableciendo una tarde rotatoria por ciclos a lo largo de los dias de la semana. Las tardes
seran rotatorias entre el profesorado del ciclo y esta rotacion se reflejara como anexo en el DOC de
centro y cubrira el horario de 16 a 18 horas, y una hora en horario de 14 a 15 horas los martes y los
jueves. Dicho horario y su distribucién queda reflejado en los documentos administrativos que
sefiala la normativa vigente: PGA y DOC.

Articulo 116. Todos los miembros de la Comunidad Educativa cumpliran puntualmente el horario
que tienen asignado.

Articulo 117. El alumnado no podra abandonar el Centro durante el horario lectivo, a no ser que
sea recogido en el Centro por sus padres o tutores legales, previo conocimiento de su tutor o Equipo
Directivo.

Articulo 118. Se respetara el horario asignado para la utilizacion de espacios comunes y patios
conforme a lo reflejado en la PGA de centro a inicio de curso.

Articulo 119. Horarios de entradas y cambios de clase.

1. La actividad lectiva comienza en el momento de la entrada a las clases. Se realizaran
entradas calmadas, abriendo las puertas desde las 08.55 horas y el alumnado podra acceder
por la puerta que considere.

2. Existen tres zonas de acceso:

a) Puerta de infantil: para el alumnado de esta etapa.
b) Puerta principal.
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c) Puerta lateral (polideportivo).

La puntualidad sera norma exigible a todos los miembros de la comunidad Educativa. Su
falta, como habito, indica poco respeto hacia los demas y faltas reiteradas (3 dias con retraso
de al menos 10 miniutos) significaran falta leve.

El Centro permanecera abierto hasta las 9:05 h. Si a esta hora el alumno no ha entrado en
el Centro debera esperar al periodo siguiente (10 h de la mafana), para no interrumpir el
ritmo de trabajo de su clase.

Los horarios para entrar/salir del centro seran a las 10, 11, 12 y 13 horas para no interrumpir
el desarrollo de las clases.

Las puertas del centro permaneceran cerradas y solo se podra acceder en horario fijado de
secretaria o de atencion a las familias tanto de jefatura de estudios como de direccién.

Las familias (salvo un familiar de alumnado de 3 afos durante el primer trimestre) no
entraran al recinto en horario de entrada del alumnado a las 09.00 horas.

Los alumnos que lleguen tarde deberan entregar el correspondiente justificante firmado por
los padres. El tutor/a estimara si las razones son o no son justificadas.

El alumnado que supere las faltas de asistencia mensuales estipuladas por la administracion
a inicios de curso, sera incluido en la lista de alumno absentista, iniciandose el protocolo
correspondiente.

Articulo 120. Horarios de Salidas. Normas que cumplir en Educacion Infantil.

1.

Los alumnos de educacién infantil seran acompanados hasta la salida por el profesor con el
que han estado en la ultima sesion y entregados a sus familiares o personas debidamente
autorizadas. Del mismo modo acompanaran al alumnado que acuda al comedor.

Los alumnos de Ed. Infantil saldran por la puerta asignada al ciclo, excepto las clases mas
cercanas a la puerta principal que lo haran por esta. Solo se permitira la presencia de un
familiar en la recogida del alumnado.

Los padres o representantes legales del alumnado deberan estar con 5 minutos de
antelacion a la salida, en la puerta del edificio de Infantil para esperar a sus hijos.

Sera responsabilidad de los padres o representantes legales, hacerse cargo de sus hijos al
finalizar el horario lectivo de mafiana y o las actividades extraescolares de la tarde.

Las familias deben autorizar por escrito y adjuntando fotocopia del dni a aquellos familiares
y/o amigos para la recogida de sus hijos en el caso que los padres y/o tutores legales no lo
puedan hacer en el tiempo establecido.

No se entregara a ninguna persona que no esté autorizada a la recogida, a ningun alumno
o alumna.

Si por causa justificada dichos padres o representantes legales, no llegaran a la hora de
recogida, el tutor/a correspondiente lo comunicara al Equipo Directivo, que adoptara las
medidas que consideren oportunas para localizar a la familia de la forma mas rapida posible.
De no localizar a los padres se pasara a avisar a la guardia civil pasados 20 minutos.

Articulo 121 Horario de las salidas. Normas que cumplir en Educacion Primaria:

1.

2.
3

Al finalizar la jornada lectiva todos los alumnos/as saldran directamente, sin detenerse a
esperar a los demas ni en pasillos ni en el patio.

El alumnado puede usar cualquiera de las salidas habilitadas.

Sera responsabilidad de los padres o representantes legales, hacerse cargo de sus hijos al
finalizar el horario lectivo de mafiana y o las actividades extraescolares de la tarde.

Las familias deben autorizar por escrito y adjuntando fotocopia del dni hasta familiares y/o
amigos para la recogida de sus hijos en el caso que los padres y/o tutores legales no lo
puedan hacer en el tiempo establecido.

No se entregara a ninguna persona que no esté autorizada a la recogida, a ningun alumno
o alumna.

Si por causa justificada dichos padres o representantes legales, no llegaran a la hora de
recogida, el tutor/a correspondiente lo comunicara al Equipo Directivo, que adoptara las
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medidas que consideren oportunas para localizar a la familia de la forma mas rapida posible.
De no localizar a los padres se pasara a avisar a la guardia civil pasados 20 minutos.

El tutor/a sera el ultimo en salir de clase, comprobando que todos sus alumnos ya han salido
y cuidando que la salida hasta el patio sea ordenada.

Los alumnos de 1° a 3° de educacién primaria seran acompafiados hasta la salida por el
profesor con el que han estado en la Ultima sesidon y entregados a sus familiares o personas
debidamente autorizadas. Del mismo modo acompafaran al alumnado que acuda al
comedor.

El alumnado de 4° a 6° de educacion primaria podra ser autorizado por sus padres o tutores
legales a acudir a casa solo, previa firma del documento correspondiente. Estos alumnos y
estas alumnas acudiran solos al servicio de comedor, cerciorandose el tutor de que han
llegado al mismo.

Articulo 122. Horarios y normas de recreos.
1.
2.

B w

9.

Los recreos comienzan a las 12 y finalizan a las 12.30 tanto para infantil como para primaria.
Las zonas del patio estan repartidas conforme a lo sefialado en el articulo 40.2-b del presente
RRI. Ningun alumno podra permanecer en las zonas que no le correspondan segun esa
distribucion.

En cada turno de recreo se debe bajar puntual a la zona asignada.

Solo se permite el uso de balones en el campo de futbol, en la cancha de baloncesto principal
y en la cancha de minibasket (este con balones de goma) en los dias establecidos por el
claustro a inicios de curso. No se permite jugar con el balén en zonas junto a cristales (salida
de infantil) o en el porche de los servicios del patio.

Se incluira material deportivo (balones, fresbes, cuerdas, raquetas y pelotas, cama elastica..)
y ludico (juegos de mesa, libros...) en las diferentes zonas de patio, el cual debera de ser
respetado y cuidado por todos el alumnado. Un uso inadecuado supondra la retirada de ese
material y su rotura se atendra a los estipulado en el presente RRI.

Se estableceran tres dias de uso de otros espacios en los recreos:

- martes: sala de ordenadores. (juegos de mesa)

- miércoles: biblioteca (legos y lectura libre)

- jueves: club de lectura

Una vez que los nifios hayan bajado al patio, no podran volver a subir si no es acompafiado
por un profesor. Utilizaran los servicios del patio.

Durante el recreo no se puede dejar a ningun alumno so6lo en clase, sin la presencia de un
maestro.

Las aulas permaneceran cerradas con las luces y el panel apagados.

Los dias de lluvia, los nifos se quedaran en las clases, no en los pasillos, llevando a cabo la
vigilancia los tutores en las aulas, con el apoyo de los maestros que corresponda cuidado
de patio ese dia distribuido por zonas de la siguiente manera:

Todos los nifios deben respetar las plantas y arboles del patio.

10. Todos deben cuidar la limpieza del patio, utilizando las papeleras.

8.1.2. Informacion a las familias

Articulo 123. Control de asistencia.

1.

Toda falta de asistencia, debe ser justificada por escrito lo antes posible.

2. Cada tutor y profesor especialista llevara un control de asistencia de cada grupo a través de

la aplicacion “ASIN” (Ausencias e incidencias del alumnado) de la zona privada del portal
educacyl, quedando reflejada trimestralmente en el boletin académico del alumno.

Articulo 124. Informacion a los padres.
1.

A0
i

Se realizaran al menos dos reuniones generales de padres y una reunion individual con cada
familia conforme marca la normativa.
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a. A comienzo de curso, se informara sobre la programacion general y las actividades
extraescolares y proyectos de centro. El equipo directivo se encargara de compartir la
presentacion digital con los puntos correspondientes.

b. La del segundo trimestre tratara los resultados académicos del primer trimestre, el trabajo
general del grupo y las actividades complementarias y extraescolares del trimestre.

c. La del tercer trimestre tratara sobre la evaluacion final.
Habra reuniones puntuales con los padres, a nivel de aula o de ciclo, para tratar temas
especificos y entrevistas individuales cuando sea necesario, siendo obligatoria la atencion
a las familias de forma personal e individual al menos una vez a lo largo del curso.
Quienes ejerzan la tutoria de los grupos y el profesorado mantendran una comunicacion
fluida con el alumnado y con sus padres, madres, o personas que ejerzan la tutela legal en
lo relativo al aprovechamiento académico del alumnado y la marcha de su proceso de
aprendizaje, asi como sobre las decisiones que se adopten como resultado de dicho
proceso. Estos ultimos deberan colaborar con las medidas de apoyo o refuerzo que se
adopten a fin de facilitar el progreso de sus hijos o tutelados.

8.1.3. Libros de texto. Programa RELEO +.

Articulo 125. Libros de texto.

1.

Los libros de texto de Educacién Infantil y Primaria se podran revisar segun dispone la
normativa vigente a fin de cambiarlos si se considera oportuno, con el objetivo de adecuarlos
al Proyecto Curricular del Centro. Excepcionalmente, y por una causa muy justificada, podra
acortarse el plazo tras la pertinente solicitud a la inspeccién.

Esta propuesta sera estudiada en el de ciclo o por los especialistas con suficiente antelacion,

se estudiara en la Comision de Coordinacion Pedagdgica y se elevara al Claustro, que sera

el drgano responsable del cambio en su caso.

Del cambio de libros de texto se dara informacién al Consejo Escolar y a la Administracion,

haciéndose publico en el mes de mayo. Los tutores entregaran a sus alumnos junto con las

notas a final de curso, una fotocopia con la relacidon de los libros de texto junto con el
calendario escolar del curso siguiente.

Los de ciclos estudiaran aquellos casos en los que los alumnos no deban adquirir el material

correspondiente a su curso, informando a las familias que no lo adquieran hasta comenzado

el curso, segun la atencién individual que precise.

A la hora de elegir los materiales dirigidos a los alumnos deben tenerse en cuenta estos

criterios:

a) Que no sean discriminatorios.

b) Que permitan un uso comunitario de los mismos.

c) Que no degraden el medio ambiente.

d) Emplear materiales de bajo coste para crear habitos de ahorro.

e) Que sean apropiados a los alumnos a los que van dirigidos.

f) Que cumplan las normas de seguridad que exige su manejo.

g) Resistente y duradero.

h) Atractivos y atrayentes.

i) Favorecedores del desarrollo de las capacidades de las distintas areas.

j) Se tiene en cuenta la participacion del centro en el programa RELEO.

k) Los libros deberan adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades de los alumnos y
al curriculo. Asimismo, deberan reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores,
libertades, derechos y deberes constitucionales, asi como a los principios y de Medidas
de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la
actividad educativa.

[) Que incluyan material digital para el trabajo en la PDI.

Articulo 126. Programa RELEO.
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1. Creacion y titularidad de los bancos de libros.

a) El Programa de gratuidad de libros de texto «RELEO PLUS» se dirigira al alumnado
que curse educacion primaria.

b) El Banco de libros de texto y material curricular de Castilla y Ledn, es el conjunto de
libros de texto y material curricular que sirve de soporte para el desarrollo Programa
de gratuidad de libros de texto «RELEO PLUS» o de otro que pudiera crearse en su
sustitucion.

c) El Banco de libros de texto y material curricular de Castilla y Ledn es de titularidad de
la consejeria competente en materia de educacién

d) El Banco de libros de texto y material curricular de Castilla y Ledn estara constituido:
= Por todos los libros y materiales curriculares que formen parten de los bancos
de libros de los centros que en cursos anteriores hayan participado en programas
de reutilizacién de libros de texto promovidos por la consejeria competente en
materia de educacion.
= Por los libros de texto que al finalizar los cursos escolares devuelva el
alumnado que haya sido beneficiario de una ayuda convocada por la consejeria
competente en materia de educacion para financiar su adquisicion.
= Por los libros y materiales curriculares aportados voluntariamente por el
alumnado.
= Por los libros y materiales curriculares que pudieran aportar empresas
editoriales u otras entidades, tanto publicas como privadas.
= Por las adquisiciones de libros y materiales curriculares que, en su caso,
pudiera realizar cualquier centro docente con fondos publicos.

e) No formaran parte del Banco de libros de texto y material curricular de Castilla y Leon los
libros que no sean susceptibles de reutilizacion, ni aquellos materiales curriculares no
reutilizables que estén asociados a libros de texto.

2. Gestion del banco de libros. Comision de Gestién y valoracion.

a) La gestion del Banco de libros de texto y material curricular de Castilla y Ledn se llevara a
cabo en cada uno de los centros docentes sostenidos con fondos publicos en los que
existan libros o materiales curriculares integrantes de este banco.

b) En el centro existira un equipo responsable de la gestion del Banco de libros de texto y
material curricular de Castilla y Ledn, integrado por la direccion del centro, la secretaria 'y
el profesorado de educacion compensatoria; en caso de que lo haya, un representante de
las familias que pertenezca al consejo escolar del centro y sea elegido por y entre ellos
mismos.

c) Este equipo tendra encomendadas las siguientes funciones:

= Conocer el estado del Banco de libros de texto y material curricular de Castilla y
Ledn en su centro y las necesidades que en cada momento presenta.

= Informar a la comunidad educativa y a la administracién, del estado del banco y a
las familias y alumnado del centro de su existencia y funcionamiento, asi como del
Programa de gratuidad de libros «RELEO PLUS» u otro con la misma finalidad pudiera
crearse por la consejeria competente en materia de educacién, solicitando su
colaboracién.

. Coordinar y gestionar en su centro el Programa de gratuidad de libros «RELEO
PLUS» u otro con la misma finalidad pudiera crearse por la consejeria competente en
materia de educacion.

. Organizar y coordinar el proceso de donacion, grabacion, adjudicacion, evaluacion
y devolucion de los libros de texto y materiales del banco, tareas las que contara con la
colaboracién tanto del profesorado como del personal del centro que en ambos casos
asi lo decida, dando prioridad a la participacion del profesorado de educacion
compensatoria y el profesorado técnico de servicios a la comunidad.

. Solicitar la colaboracion de familias y alumnado del centro.
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d) Asimismo, podran colaborar en la gestidon del Banco de libros de texto y material curricular
de Castilla y Ledn y aquellos padres, madres o alumnos, miembros o no de las
correspondientes asociaciones, que de forma voluntaria lo decidan.

3. Fases del Programa de gratuidad de libros de texto “RELEO Plus”.

a) Una primera fase de concesion directa de ayudas en especie o dinerarias, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22.2.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el articulo 47 a) de la Ley 13/2005, de 27 de diciembre de Medidas
Financieras, dirigidas a todo el alumnado que curse educacion primaria y cuya renta de la
unidad familiar no supere el umbral establecido en cada convocatoria.

El alumnado beneficiario de estas ayudas, recibira como ayuda en especie los libros de texto
del Banco de libros, y solo en el caso de que no se dispusiera de las existencias requeridas
se le entregara una ayuda dineraria por el importe de la adquisicion de los libros necesarios,
previa justificacién y con los requisitos y limites establecidos por la consejeria competente
en materia de educacion.

La adjudicacion se iniciara por el alumno que corresponda mediante sorteo publico realizado
de acuerdo con los criterios que determine la Consejeria competente en materia de
educacion.

En ningun caso se podra elegir el tipo de ayuda a recibir de modo que los beneficiarios que
rechacen la ayuda en especie perderan tal condicidn y no recibirdn tampoco ayuda dineraria.
El alumnado que tenga expediente de proteccion abierto por la Gerencia de Servicios
Sociales de Castilla y Ledn en todo caso tendra derecho al uso gratuito de los libros de texto.

b) Una segunda fase de entrega de los libros de texto restantes en el banco una vez otorgadas
las ayudas previstas en la letra a), al alumnado que estudiando en él y no siendo beneficiario
de las citadas ayudas hubiera solicitado la participacion en el programa, por orden inverso a
su nivel de renta. Podra participar en esta fase el alumnado que curse desde 3° de educacion
primaria.

4. Compromisos del alumno participante y sus familias.

a) Todos los participantes en el Programa de gratuidad de libros de texto «RELEO PLUS» se
comprometen a entregar en buen estado los libros subvencionados o recibidos en el centro
en el curso escolar al que se refiera la convocatoria, una vez finalice el curso o en el supuesto
de abandono escolar en el momento en que este se produzca, con objeto de que estos
integren el Banco de libros de texto y material curricular de Castilla y Ledn con las
excepciones y particularidades que se establezcan en las bases reguladoras de las ayudas
y en la regulacion de la participacion en el programa.

En caso de extravio o deterioro de los libros prestados, la familia esta obligada a su
reposicion en las condiciones que se establezcan por el centro educativo. Como se sefala
en el punto a) de este apartado, para los libros de la biblioteca se seguira la misma
disposicién, por lo que un alumno podra ser retirado del plan Releo en caso de extravio
continuado de libros de préstamo bibliotecario u otro tipo de material del colegio, previa
reunion de la comision de convivencia.

Las familias de los alumnos se comprometeran con el centro educativo al buen uso del
material cedido y a la devolucién del mismo en los plazos determinados, quedando, en caso
contrario, excluidos de otros programas de similares caracteristicas que se puedan
establecer en el curso escolar siguiente.

b) En caso de traslado del alumno a otro centro educativo durante el curso escolar los libros
seran devueltos al centro de origen y en el supuesto de que el alumno curse sus estudios en
un centro de titularidad privada no sostenido con fondos publicos, la devolucién se realizara
en el centro publico al que esté adscrito.

c) El incumplimiento de lo dispuesto en el apartado 1 podra determinar la imposibilidad de
participar en sucesivas convocatorias del programa, previa la correspondiente resolucion.
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8.1.4. Agrupamiento de alumnos.

Articulo 127. Admision y adscripcion.

La admision y posterior matriculacion del alumnado se realizara conforme a la normativa vigente.
Si un alumno se censa en la localidad del centro durante el curso, se matriculara a la mayor
brevedad en el Colegio; para ello debera presentarse con un certificado de empadronamiento y
aportar la documentacion que el Centro solicite.

Si por algun motivo algun alumno se fuera a vivir a otra localidad debera comunicarlo en la
Secretaria del Centro para tramitarle la correspondiente baja y preparar la documentacion oportuna
para el nuevo centro.

Los alumnos que finalizan Educacién Primaria tienen su centro de adscripcidon para la Educacion
Secundaria en el IESO “Ribera del Cega” de esta localidad. El Centro se compromete a garantizar
la seguridad y la confidencialidad de toda aquella informacion de que dispongan acerca de las
circunstancias personales y familiares del alumno.

Articulo 128. Criterios para el agrupamiento de los alumnos

Respetando el principio de normalizacién, inclusién escolar y social, no organizando grupos
heterogéneos, discriminatorios del alumnado y posibilitando la configuracion de agrupamientos
flexibles, como una de las medidas de atencién a la diversidad, establecemos los siguientes criterios
para establecer los agrupamientos del alumnado en infantil (3 afios):

1- Por orden alfabético, de forma aleatoria.

2- Se tendra en cuenta la fecha de nacimiento para compensar los grupos y que no haya
diferencia constatable en la edad de los componentes da cada grupo.

3- Se equilibrara el numero de alumnos y alumnas en cada grupo.

4- Se compensara el numero de alumnos con dictamen o alumnos ANCES en los grupos
de nueva formacion. Estos alumnos reduciran la ratio del aula en hasta dos alumnos.

5- Repartir los alumnos de las urbanizaciones entre las dos aulas del mismo nivel.

6- Repartir a los alumnos de guarderia entre las dos aulas del mismo nivel.

7- Mellizos: se les matriculard en diferente grupo de no ser que la familia solicite
expresamente su matriculacién conjunta.

Para todos los anteriores criterios, en igualdad de condiciones se empezara por el grupo A.

Articulo 129. Cambios en el agrupamiento del alumnado al finalizar cada uno de los de ciclos y/o
etapa.

1. Al finalizar infantil 5 afios, asi como 2° y 4° de primaria, se realizara un reagrupamiento de
los alumnos del nivel. Para ello se reunira el equipo docente de nivel y atendiendo a los
siguientes aspectos se crearan los nuevos grupos que luego seran aprobados por jefatura
de estudios y direccion.

Los criterios a tener en cuenta seran:

a. Ritmo de trabajo: en ambos grupos debe haber alumnos con diferentes ritmos de trabajo,
favoreciendo la inclusion.

b. Alumnos que solicitan Religion/Valores: equiparar el numero de alumnos en ambos
grupos que acuden a Religion y a Valores.

c. Comportamiento: hay alumnos que es poco conveniente que permanezcan juntos en el
mismo grupo por presentar problemas de comportamiento. Asimismo, hay alumnos que
son dependientes de otros de los que conviene separarlos para favorecer su autonomia.

d. Hermanos: cada uno ira, como en la etapa de infantil, a un grupo diferente evitando asi
la excesiva dependencia y la socializacion con el resto del alumnado.

e. Se tendra en cuenta al menos ubicar en cada grupo al alumnado con un
referente/amistad.

En igualdad de condiciones y a igual numero de alumnos en los dos grupos del nivel se

empezara por el grupo A.
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Asi mismo se tendran en cuenta los siguientes criterios para que los grupos sean
heterogéneos y equilibrados:

- Alumnado con problemas de conducta.

- Alumnado con necesidades educativas especiales, homogeneizado.
- Alumnado con necesidades de compensacion educativa.

- Alumnado de familias desestructuradas.

- Alumnado de religion/atencion educativa.

3.

4.
5.

Una vez analizadas las necesidades del alumnado ambas clases deberan de tener un
numero similar de nifos y nifias.

El agrupamiento del alumnado de infantil 3 afios seguira a lo largo de la Etapa de Ed. Infantil.
Al finalizar cada ciclo, los alumnos seran de nuevo reagrupados. La reagrupacioén teniendo
en cuenta los criterios citados anteriormente, resultados académicos, la integracién de los
alumnos ACNEES vy la convivencia, la realizara el equipo docente de esa etapa educativa.
Si todas las clases tuvieran igual numero de alumnos, y hubiera nuevas solicitudes a lo largo
del curso escolar, se comenzaran distribuyendo, alternativamente, dichas peticiones
siguiendo los criterios anteriormente citados.

El Equipo Directivo, oido el equipo docente de nivel y los Profesores especialistas (PT, AL y
la Orientadora), distribuira a los alumnos que no promocionen al curso siguiente en los
diferentes grupos.

Los padres y profesores no podran poner impedimentos a esta distribucion.

Los alumnos inmigrantes con desconocimiento del idioma se repartiran por las clases en las
condiciones establecidas anteriormente; para facilitar su integracion y adaptacién académica
a estos alumnos, si tienen problemas con el idioma castellano, se les asignara un curso
menos que el correspondiente a su edad conforme a normativa.

8.1.5. Evaluacion y promocion del alumnado.

Articulo 130. Evaluacion del alumnado.

1.

De conformidad con el articulo 19.1 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, en esta etapa
la evaluacion de los aprendizajes del alumnado tendra en cuenta el grado de desarrollo de
las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

Los referentes fundamentales, a fin de valorar el grado de adquisicion de las competencias
clave y las competencias especificas, seran los criterios de evaluacion de las diferentes
areas y, en su caso, ambitos. El profesorado podra desglosar los criterios de evaluacion en
elementos mas concretos, observables y medibles, que le permita estimar niveles de
desempenio de dichos criterios, y asi valorar convenientemente el progreso del alumnado.
En el proceso de evaluacion del alumnado se emplearan instrumentos variados
pertenecientes a diferentes técnicas (de observacion, de desempeiio y de rendimiento), que
atiendan a las necesidades de todo su alumnado y que se acomoden a los criterios de
evaluacion que se pretendan evaluar en cada situacion de aprendizaje.

En los dos ultimos cursos de la etapa se incorporaran pruebas orales de evaluacién en todas
las areas y, en su caso, ambitos, con independencia de su utilizacion en los demas cursos.
La evaluacion se llevara a cabo de forma continuada durante el curso, desde su inicio y en
diferentes momentos, hasta concluir con una valoracion sumativa a su finalizacion en la que
se considere el progreso del alumno a lo largo del curso escolar.

Al comienzo de cada curso el profesorado realizara una evaluacion inicial segun el nivel de
partida del alumnado, a partir de una seleccién de criterios de evaluacion que quedaran
reflejados en la programacion didactica.

Articulo 131.Calificacion de los aprendizajes del alumnado.
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El profesorado calificara los criterios de evaluacion de las areas y, en su caso, ambitos cuya
imparticion tengan encomendada mediante una escala numérica del cero a diez, en la que
se consideraran negativas las calificaciones inferiores a cinco.

En el proceso de calificacién, el profesorado utilizara diferentes herramientas de calificacion
adecuadas a los instrumentos de evaluacion aplicados.

A partir de la calificacion de los criterios de evaluacion se obtendran, para cada alumno, las
calificaciones parciales y la calificacién al final del curso de cada area y, en su caso, de cada
ambito.

Asimismo, gracias a la vinculacion existente entre los criterios de evaluacion y los
descriptores operativos de las competencias clave establecidos en los mapas de relaciones
criteriales, de la calificacion de los criterios de evaluacidon se obtendran, para cada alumno,
las calificaciones parciales y las calificaciones al final del curso de cada competencia clave
segun el nivel correspondiente.

Partiendo de dichas directrices, el profesorado de cada area determinara, en la
correspondiente programacion didactica, los criterios que permitan obtener la calificacion del
area. Asimismo, recogera en la programacién de aula los resultados del proceso de
evaluacién de los aprendizajes del alumnado.

Articulo 132. Evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

1.

El centro establecera las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacién
de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, en atencion al articulo 25.3 del Decreto 38/2022,
de 29 de septiembre.

Estas medidas estaran destinadas a la adaptacion de los tiempos, los materiales y recursos
de desarrollo curricular, asi como de las técnicas e instrumentos de evaluacion, los
momentos y los agentes evaluadores, asegurando los principios pedagdgicos de la etapa.
En caso del alumnado con necesidades educativas especiales que tenga adaptacién
curricular significativa, los referentes para la evaluacion seran los criterios de evaluacién
establecidos en la correspondiente adaptacion.

Articulo 133. Sesiones de evaluacion y de seguimiento.

1.

2.

Se realizaran tres sesiones de evaluacion y de seguimiento coincidentes con el final de cada
uno de los trimestres, ademas de la sesion de evaluacion inicial a principios de curso.

A las reuniones de evaluacion asistira el profesorado que imparte clase en el grupo, al menos
un representante del equipo directivo y, siempre que sea posible, una persona del equipo de
orientacion del centro. Quien ejerza la tutoria del grupo levantara acta de cada sesion
conforme al modelo adoptado por el centro, en la que se recogeran las decisiones y acuerdos
adoptados, trasladando copia de la misma al equipo directivo a través de TEAMS.

La sesidn de evaluacion inicial se celebrara al principio de cada curso escolar. Su finalidad
es analizar la informacién obtenida en la evaluacion inicial realizada por el profesorado para,
a partir de esta, adoptar las decisiones oportunas. A esta acudiran el tutor del grupo, los
especialistas de PT, AL y Compensatoria y el EOEP, ademas de un miembro del equipo
directivo.

Las sesiones de seguimiento se celebraran al finalizar cada trimestre segun calendario
establecido por la CCP a inicias de curso. Su finalidad es intercambiar la informacion
obtenida por el profesorado en la evaluacion de los aprendizajes del alumnado, valorar el
progreso del alumnado y adoptar decisiones sobre su proceso de aprendizaje.

A lo largo de cada curso escolar se realizaran, para cada grupo, al menos dos sesiones de
seguimiento de los aprendizajes del alumnado, una al finalizar el primer trimestre y otra al
finalizar el segundo trimestre.

La sesion de evaluacion final se celebrara al concluir el curso escolar. Su finalidad es valorar
el progreso del alumnado a lo largo del curso, adoptar, en su caso, las decisiones relativas
a la promocién del alumnado y asegurar su adecuada transicion de curso, ciclo o cambio de
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etapa. Durante la sesion de evaluacion, el equipo docente elaborara un informe conforme al
modelo establecido por el centro, para el alumnado que lo precise, que servira de base para
la elaboracion de los correspondientes planes especificos de refuerzo, de recuperacién o
enriquecimiento curricular en el curso siguiente.

Tras la sesién de evaluacion final, los resultados que correspondan se extenderan en los
documentos oficiales de evaluacion, aplicando la siguiente correspondencia: 0, 1, 2, 3y 4:
«Insuficiente (IN)»; 5: «Suficiente (SU)»; 6: «Bien (Bl)»; 7 y 8: «Notable (NT)»; 9 y 10:
«Sobresaliente (SB)»

Para la obtencion de los resultados de cada criterio de evaluacién de cada area, asi como
de las competencias, el profesorado del centro utilizara la herramienta Excel creada en el
centro para tal efecto.

Articulo 134. Promocion y permanencia del alumnado

En cuanto a la decisién de promocion de un alumno al curso/ciclo/etapa siguiente o de permanencia
un afo mas en el mismo curso/ciclo/etapa, el Centro en su conjunto considera importantes los
siguientes criterios, teniendo en cuenta lo que sefiala la normativa:

1.

2.

En lo referente a la promocion en la etapa de educacion primaria se atendera a lo regulado
en el articulo 15 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo.

El equipo docente sera el encargado de adoptar las decisiones relativas a la promocién del
alumnado de manera colegiada, tomando especialmente en consideracion la informacion y
el criterio del tutor. La adopcion de estas decisiones sera por consenso.

Las decisiones sobre promocion unicamente se tomaran al final de cada ciclo, siendo por
tanto automatica al finalizar los cursos primero, tercero y quinto.

Para la toma de esta decisidn, el equipo docente debera atender, al menos, al grado de
consecucion de los objetivos y de adquisicion por parte del alumnado de las competencias
establecidas.

En todo caso, la decision de permanencia de un alumno un afio mas en segundo, cuarto o
sexto curso tendra caracter excepcional, y solo se podra adoptar cuando concurran de forma
conjunta las siguientes circunstancias:

a) Que no se hubiera adoptado anteriormente esta medida en ningun momento de la
etapa.

b) Que previamente se hayan aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y
personalizadas para atender su desfase curricular o sus dificultades de aprendizaje.

c) Que se considere que es la medida mas adecuada para favorecer el desarrollo del
alumnado.

Antes de la adopcion de la decision de no promocion, el tutor docente oira a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutoria legal del alumnado, al respecto de la aplicacién de
esta medida, por lo que debera citarles con la antelacién suficiente para comunicarles la
decision del equipo docente.

Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefara y aplicara un
plan especifico de refuerzo, en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso
anterior.

Cuando un alumno promocione sin haber adquirido los aprendizajes esperados, el equipo
docente que le atiende disefiara y aplicara un plan de recuperacion de dichos aprendizajes,
en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso anterior.

En ambos casos, el alumno recibira los apoyos necesarios para adquirir y recuperar los
aprendizajes que no hubiera alcanzado durante el curso anterior.

Al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor emitira un informe sobre el grado de adquisiciéon
de las competencias clave por parte de cada alumno, indicando, en su caso, las medidas de
refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.
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Al finalizar la etapa, cada alumno dispondra de un informe elaborado por su tutor sobre su
evolucion y el grado de desarrollo de las competencias clave, en los términos que establezca
la consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 135. Informacion sobre la evaluacion de los aprendizajes del alumnado a las familias

1.

10.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado tendran derecho a
conocer las decisiones relativas a su evaluacion y promocion, asi como acceso a los
documentos oficiales de su evaluacion, en la parte referida al alumno de que se trate, sin
perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y demas
normativa aplicable en materia de proteccion de datos de caracter personal.

También tendran acceso a las pruebas que se les apliquen a sus hijos o tutelados, mediante
la solicitud formal a la tutora o al tutor establecida por el centro.

Al principio de cada curso, el profesorado informara al alumnado sobre las competencias
especificas, los criterios de evaluacién, los contenidos, los procedimientos e instrumentos
de evaluacion y los criterios de calificacion de las respectivas areas y, en su caso, ambitos.
Asimismo, quienes ejerzan la tutoria de los grupos les informaran sobre los criterios de
promocion.

En cada una de las situaciones de aprendizaje se informara al alumnado, a su comienzo, de
los indicadores de logro establecidos en dichas situaciones de aprendizaje.

Asi mismo se informara de ello a las familias a través del correo electrénico y los grupos de
TEAMS.

Tras las sesiones de seguimiento y de evaluacion final, quien ejerza la tutoria del grupo
facilitara a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin
individualizado, que incorporara, al menos, las calificaciones obtenidas en cada area y, en
su caso, ambito, asi como el grado de adquisicidon de las competencias clave.

El boletin individualizado que se facilite tras la sesion de evaluacion final de los cursos
segundo, cuarto y sexto incluira, ademas de lo sefialado en el apartado 4, la decisioén sobre
la promocidn al curso o etapa siguiente.

En el cuarto curso se adjuntaran también los resultados obtenidos en la evaluacion de
diagndstico.

Quienes ejerzan la tutoria de los grupos y el profesorado mantendran una comunicacion
fluida con el alumnado y con sus padres, madres, 0 personas que ejerzan la tutela legal en
lo relativo al aprovechamiento académico del alumnado y la marcha de su proceso de
aprendizaje, asi como sobre las decisiones que se adopten como resultado de dicho
proceso.

Se establece en el centro la obligatoriedad de reunirse con las familias al menos una vez a
lo largo del curso y una vez en el primer trimestre cuando el tutor es nuevo en el grupo, con
el objetivo de recabar informacion de interés.

Las familias deberan colaborar con las medidas de apoyo o refuerzo que se adopten a fin
de facilitar el progreso de sus hijos o tutelados.

El centro educativo incorporara en la propuesta curricular los criterios para facilitar a las
familias toda la informacion relativa a la evaluacion del alumnado.

8.1.6. Actividades complementarias y extraescolares

Articulo 136. Actividades Complementarias y Extraescolares

1-

2-

Las actividades complementarias programadas por el Centro son de obligado cumplimiento
para todos los profesores y alumnos del Centro.

Los tutores son los responsables de planificar las salidas y excursiones, asi como solicitar
los acompanantes cuyo numero estara en funcion de las edades de los alumnos y las
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necesidades del Centro. Ningun profesor podra llevar a un alumno de otro grupo de salida
0 excursion sin contar con el tutor respectivo y sin que se den unas necesidades
pedagodgicas precisas.

El Centro estara abierto a su entorno, facilitando la colaboraciéon con el AMPA y otras
instituciones y asociaciones que promuevan actuaciones formativas y culturales.

No podran permanecer los alumnos solos realizando actividades extraescolares en ningun
local del Centro.

El Centro participara en los actos culturales, propuestos por las comisiones de actividades
y aprobados en la Programacion General Anual.

Las actividades lectivas del centro terminan a las 14 horas. A partir de este momento, las
diferentes actividades, realizadas por el AMPA o el Ayuntamiento, deberan tener su
correspondiente responsable para vigilar las instalaciones del centro y cuidar a los alumnos.
Las actividades que se realicen en el Centro y que no vayan dirigidas a nuestros alumnos
deberan solicitarlas al Ayuntamiento de la localidad (Centro Joven).

Cualquier salida que realicen los profesores con alumnos, dentro o fuera de la localidad,
deberan comunicarla a la Direcciéon del Centro, asi como cualquier modificaciéon del horario
lectivo habitual del profesorado.

Para todas las salidas, sera requisito indispensable la autorizacién de los padres o tutores
del alumno, sin la cual, no podran salir del centro bajo ningun concepto.

10- Aquellos alumnos que no asistan a una determinada actividad extraescolar tienen la

obligacién de asistir a clase, siendo atendidos por el maestro/a que decida jefatura de
estudios.

11- Los alumnos y sus familias costearan los gastos derivados de la realizacion de la actividad.

Nunca sera motivo de no realizar la actividad el coste econdmico; estudiando la direccion
individualmente aquellos casos en los que el centro se haga cargo de dicho coste.

12-En el caso de actividades complementarias o extraescolares que supongan abono

econdémico por parte de las familias, se contemplan las siguientes situaciones respecto a la

devolucién del dinero:

- Se devuelve el precio de la entrada cuando esta se haya abonado, siempre y cuando
dicha entrada no haya sido cobrada previamente por la organizacion.

- No se devuelve el dinero del transporte.

Articulo 137. Organizacion de las salidas.

1.

Las salidas seran competencia directa de cada uno de los equipos de ciclo.

Para poder llevar a cabo estas actividades en periodo lectivo se requerira que estén incluidas
en la PGA.

Las actividades extraescolares para que se lleven a cabo necesitan la asistencia de, al
menos, dos tercios de los alumnos de las respectivas clases.

En las salidas que se realicen se tendran en cuenta las mismas normas de convivencia y
responsabilidad que las establecidas en periodo lectivo en el centro.

Siempre habra una relacion adecuada de nimero de profesores/alumnos, aunque siempre
habra como minimo, dos profesores.

En el supuesto de que participen alumnos con necesidades educativas especiales que
requieran una atencién mas individualizada, se podra establecer un numero superior de
profesores, apoyos con las especialistas en PT y AL.

En las salidas programadas fuera del centro, las familias no podran acomparnar a ningun
alumno ni durante el trayecto ni en el tiempo que duren dichas salidas, salvo los casos
puntuales en los que se tenga que administrar algun medicamento. En estos casos, la
persona responsable debera acudir al destino por su cuenta, Unicamente a suministrar la
medicina. En ningun caso permanecera con el grupo durante el resto de la actividad.

Los comportamientos contrarios a las normas de convivencia que aparezcan en este tipo de
salidas, sera corregidos conforme a lo establecido en este RRI.
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Al regresar de cualquier salida el maestro responsable de su organizacion se pondra en
contacto con el equipo directivo para informar de cualquier incidencia importante a lo largo
de la jornada.

10. La recogida de los alumnos al llegar de las excursiones fuera de horario escolar sera

controlada por el maestro tutor del grupo, que se encargara de repartir a los alumnos a los
familiares que vienen a buscarlos a la puerta principal del colegio. En ninglin caso se podra
dejar a ningun alumno irse por su cuenta y riesgo

Articulo 138. Normas de las salidas.
Las normas adoptadas en las salidas son:

o~

©®NOO

No llevar videojuegos, moéviles, reproductores de musica, camaras de fotos...

Respetar los lugares e instalaciones visitadas procurando que quede todo limpio.

Guardar buenos modales, orden y respeto hacia los maestros, monitores y compafieros.
Escuchar en silencio y no interrumpir durante las explicaciones que se den. e. Respetar los
horarios propuestos.

No alejarse nunca del grupo.

No realizar actividad alguna por iniciativa propia.

Responsabilizarse cada uno de sus cosas.

Compartir y colabora.

Articulo 139. Privacion de las salidas.

1.

2.

No se privara al alumnado de participar en las excursiones por causa que suponga
discriminacién de cualquier indole.
Cuando algun alumno manifieste de forma reiterada una conducta que afecte negativamente
a la convivencia del grupo, o durante alguna excursion incumpla gravemente las normas de
convivencia o las establecidas por su tutor, se le podra privar de participar en una
determinada actividad de conformidad con lo que se establece en el presente reglamento
respecto a las conductas contrarias a las normas de convivencia del centro o lo referente a
las gravemente perjudicales en su caso.
En este caso, con la debida antelacion, el tutor notificara al alumno y familia que no se le
permite realizar la actividad complementaria a propuesta de la direccion del centro o de la
comision de convivencia.
Se pueden establecer criterios especificos para actividades complementarias cuando el
numero de admitidos sea inferior al conjunto de alumnos que forman el nivel/ciclo interesado
en participar en la salida. Dichos criterios son marcados por el equipo docente y pueden
relacionarse con:

a. Notas de una o varias areas.

b. Existencia o no de partes de incidencia.
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TITULO IX. CONVIVENCIA ESCOLAR

9.1. Disposiciones generales.

TiTULO Il, DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de
los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se
establecen las normas de convivencia y disciplina en los centros educativos de Castilla y Leon.
(Incluye las modificaciones recogidas en la disposicién final primera del Decreto 23/2014, de 12 de
junio, por el que se establece el marco de gobierno y autonomia de los centros docentes sostenidos
con fondos publicos que impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Le6n
(BOCyL del 13 de junio de 2014), y la correccién de errores del Decreto 51/2007, de 17 de mayo,
por el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos
de las familias en el proceso educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en
los centros educativos de Castilla y Leén (BOCyL del 21 de septiembre de 2007)

Articulo 140. Normativa aplicable.

En el titulo V de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y en el Decreto 51/2007
actualizado por Decreto 23/2014 corresponden al consejo escolar, al claustro de profesores y a la
direccién del centro las funciones y competencias referentes a la convivencia escolar. Dichas
competencias son las sefaladas anteriormente para cada uno de los 6rganos unipersonales y
colegiados.

Los coordinadores de convivencia, los tutores de los grupos de alumnos y los profesores sin
atribuciones de coordinacién especifica deben intervenir de manera concreta, tanto a través de sus
funciones propias y de los contenidos curriculares como de las estrategias metodoldgicas
pertinentes, en el refuerzo de los derechos y deberes explicitados en este Reglamento y en la
consecucion de un clima escolar adecuado para el desarrollo de la actividad educativa en el aula 'y
en el centro.

1. El centro educativo, en el marco de su autonomia, e | a b o r a sus propias normas de
convivencia y conducta, partiendo de la consideracion del aprendizaje y la convivencia
como elementos estructurales del proceso educativo. Todos los miembros de la
comunidad educativa tienen derecho a convivir en un buen clima escolar y el deber de
facilitarlo con sus actitudes y conducta. A todos los efectos, las normas de convivencia
y conducta forman parte del reglamento de régimen interior.

2. Las normas de convivencia y conducta del centro seran de obligado cumplimiento y
concretan en este RRI:

a. Los derechos y deberes del alumnado y las actuaciones correctoras aplicables
en caso de incumplimiento, tomando en consideracion su situacion y condiciones
personales.

b. Las medidas de promocién de la convivencia establecidas en el centro, asi como
los procedimientos y medidas para la prevencion y resolucion de conflictos.

c. Las actuaciones correctoras referidas a las faltas injustificadas de asistencia a
clase y de puntualidad.

d. Las situaciones en que las medidas correctoras se deben aplicar
directamente por el profesorado y en los casos que corresponde la aplicacion
a la direccién del centro, asi como el procedimiento para informar a las
familias, también las medidas y procedimientos para realizar actuaciones de
colaboracion.

3. De acuerdo con la disposicion adicional vigésimo tercera de la Ley Organica 2/2006, de

3 de mayo, de Educacion, nuestro centro podra recabar de las familias o representantes
legales del alumnado, o en su caso de las instituciones publicas competentes, la
colaboracién necesaria para la obtencion de la informacion necesaria para el ejercicio
de la funcidén educativa asi como para la aplicacion de las normas que garanticen la
convivencia en los centros docentes. En relacion con la informacion sobre las
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circunstancias personales, familiares o sociales que concurran en el alumnado, quedara
garantizado en todo momento el derecho a la intimidad y a la proteccion de datos
personales, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Articulo 141. Equipo directivo
Corresponde al equipo directivo fomentar la convivencia escolar e impulsar cuantas actividades
estén previstas en el plan de convivencia del centro.
1. Son competencias de la direccion:
= Favorecer la convivencia del centro, garantizar la mediacion en la resolucion de los
conflictos e imponer las medidas disciplinarias que corresponden a los alumnos y
aprobar el plan de convivencia y las normas que sobre esta materia se contemplen
en el reglamento de régimen interior.
= Imponer las medidas de correccion que se establecen en el Reglamento de Régimen
Interior, que podra delegar en jefatura de estudios, en el tutor del alumno o en la
comision de convivencia, en su caso.
= Garantizar el ejercicio de la mediacion y los procesos de acuerdo reeducativo para la
resolucion de conflictos segun los procedimientos establecidos para cada uno de
ellos en este Reglamento.
= Incoar expedientes sancionadores e imponer, en su caso, las sanciones que
correspondan, sin perjuicio de las competencias atribuidas al consejo escolar, y
segun el procedimiento establecido en este Reglamento.
= Velar por el cumplimiento de las medidas impuestas en sus justos términos.
2. Corresponde al jefe de estudios:
= Coordinary dirigir las actuaciones del coordinador de convivencia, de los tutores y de
los profesores, establecidas en el plan de convivencia y en el reglamento de régimen
interior, relacionadas con la convivencia escolar.
= Imponer y garantizar, por delegacion de la direccion, las medidas de correccion y el
ejercicio de la mediacion y los procesos de acuerdo reeducativo que se lleven a cabo
en el centro.

Articulo 142. Claustro de profesores

1. Corresponde al claustro de profesores proponer medidas e iniciativas que favorezcan la
convivencia en el centro. Estas propuestas seran tenidas en cuenta en la elaboraciéon del
plan de convivencia que anualmente se apruebe por el director, destacando la realizacion
de asambleas en el aula, tutorias o cualquier otra actividad referida a la promocion de la
buena convivencia entre el profesorado.

2. Asimismo, en sus reuniones ordinarias y, si fuera preciso, en reuniones extraordinarias,
conocera la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposiciéon de sanciones y velara para
que éstas se atengan a la normativa vigente.

Articulo 143. Tutores y profesorado.

1. Corresponde a los tutores, en el ambito del plan de accién tutorial, la coordinacion de los
profesores que imparten docencia al grupo de alumnos de su tutoria, mediando entre
profesores, alumnos y familias o tutores legales.

2. Los tutores impulsaran las actuaciones que se lleven a cabo, dentro del plan de convivencia,
con el alumnado del grupo de su tutoria.

3. El tutor tendra conocimiento de las actuaciones inmediatas y medidas adoptadas por los
profesores que imparten docencia en su grupo de tutoria, con el objeto de resolver los
conflictos y conseguir un adecuado marco de convivencia que facilite el desarrollo de la
actividad educativa.

Articulo 144. La comisién de convivencia.
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1. Composicion de la comisidon de convivencia.
= La comision estara integrada por la direccién, jefatura de estudios; dos padres y dos
profesores.
= Los padres y profesores seran representantes del Consejo Escolar.
= Uno de los profesores del Consejo Escolar, a propuesta de la direccion del centro,
realizara la funcion de Coordinador de Convivencia.
El coordinador de convivencia colaborara con jefatura de estudios en la coordinacion de
las actividades previstas para la consecucion de los objetivos del plan de convivencia.
El consejo escolar podra decidir que asistan a la comisién de convivencia, con voz, pero
sin voto, representantes de otros sectores del mismo o de personas que por su
cualificacion personal o profesional puedan contribuir a un mejor cumplimiento de sus
fines.
2. Funciones de la comision de convivencia.
= Colaborar en la planificacién de medidas preventivas y en la resolucién de conflictos.
= Dinamizar, realizar propuestas para mejorar la convivencia del Centro, coordinar y
evaluar todas las actividades del Plan de Convivencia
= Unificar criterios para imponer las correcciones previstas dentro de la ley, teniendo en
cuenta una graduacién ascendente de las sanciones, si ello fuera posible, en funcién
de la gravedad de la falta.
= Ayudar al Director a valorar, provisionalmente, la gravedad de las faltas de disciplina 'y
a establecer las sanciones que resulten oportunas, por delegacion del Consejo
Escolar.
= |nformar al Consejo Escolar de sus actuaciones, de todas aquellas faltas graves y las
normas que se han seguido para su correccion, con el fin de conseguir una mejor
convivencia escolar.
= Proponer al Consejo Escolar la incoacion de Expediente Disciplinario para la aplicacion
de sanciones.
3. Funcionamiento de la comisién de convivencia.
= Las reuniones se realizaran durante el horario escolar del profesorado,
preferentemente a las 13:30 h horas.
= Se reunira, al menos, una vez al trimestre y elaborara un informe trimestral para
presentar al Consejo Escolar.
= Asimismo, se reuniran al finalizar el curso para realizar una evaluacion del Plan de
Convivencia.
= Jefatura de estudios, si lo estima oportuno, podra convocar al Profesor Tutor y a los
profesores relacionados con el caso planteado, asi como al alumno junto con sus
padres o representantes legales en las conductas graves.
4. EIl Coordinador de la comision de convivencia.
= Sera nombrado por la direcciéon del Centro, preferentemente, entre los representantes
del profesorado en el Consejo Escolar quien colaborara con la jefa de estudios en la
coordinacion de las actividades previstas para la consecucién de los objetivos del plan
de convivencia.
= Sus funciones seran:

a. Coordinar, en colaboracion jefatura de estudios, el desarrollo del Plan de
Convivencia del Centro y participar en el seguimiento y evaluacion.

b. Participar en la elaboracién y aplicacién del Plan de Accion Tutorial en
coordinaciéon del Equipo de Orientacion Educativa y psicopedagdgica o con el
departamento de orientacién del centro, en lo referente al desarrollo de la
competencia social del alumnado y a la prevencioén y resolucion de conflictos entre
iguales.

c. Participar en las actuaciones de mediacion, como modelo para la resolucién de
conflictos en el Centro escolar, en colaboracién con jefatura de estudios y el Tutor,
y segun lo que se especifique en el RRI.

C/ Pio Basanta 21 - Teléfono y Fax 983607919 / 608560637 - 47250 MOJADOS (Valladolid)
E-mail: 47001559@educa.jcyl.es
http://ceiptierradepinares.centros.educa.jcyl.es/sitio/



mailto:47001559@educa.jcyl.es
http://ceiptierradepinares.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Junta de 5 P
Castillay Leon

Delegacion Territorial de Valladolid
CEIP Tierra de Pinares. Mojados Valladolid

SMART

EXEMPLARY =

d. Participar en la comunicacién y coordinacion de las actuaciones de apoyo
individual o colectivo, segun el procedimiento establecido en el centro, y promover
la cooperacién educativa entre el profesorado y las familias, de acuerdo con lo
establecido en el plan de convivencia del centro.

e. Coordinar a los alumnos que pudieran desempefiar acciones de mediacién entre
iguales.

f. Otras que aparezcan en el Plan de Convivencia encargadas por el Equipo
Directivo.

9.2. La disciplina escolar.

9.2.1. Disposiciones generales. Calificacion de las conductas que perturban la
convivencia y tipos de correccion

Articulo 145. El Real Decreto 732/1995 de 5 de mayo de 1995 por el que se establecen los
derechos y deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los centros, determina como
seran corregidas las conductas contrarias a las normas de convivencia.

1. Las conductas del alumnado que perturban la convivencia en el centro podran ser calificadas

como:
a)

b)

2. Las

Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro, que seran consideradas como
leves.

Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, que podran seran
consideradas como graves 0 muy graves.

actuaciones correctoras de las conductas perturbadoras de la convivencia, de las que se

informara al consejo escolar, recogidas en el apartado anterior podran ser:

a)

b)

Actuaciones inmediatas, aplicables en primera instancia directamente por el profesorado
presente, en el uso de sus capacidades y competencias y teniendo en cuenta su
consideracion de autoridad publica, a todas las conductas que perturban la convivencia en
el centro, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 153 de este documento, con el
objetivo principal del cese de la conducta, pudiendo ser seguidas de medidas posteriores.
Medidas posteriores: una vez desarrolladas las actuaciones inmediatas, y teniendo en
cuenta la calificacion posterior de la conducta de acuerdo con lo establecido en el apartado
anterior. Se podran adoptar las siguientes medidas posteriores:

i. Medidas de correccion, a las que se refiere el articulo 154 de este documento. Las
medidas de correccién se podran llevar a cabo en el caso de conductas calificadas
como contrarias a las normas de convivencia del centro, y consideradas como faltas
leves.

Las medidas de correccion que se adopten seran inmediatamente ejecutadas.

ii. Procedimientos de acuerdo abreviado.

Los procedimientos de acuerdo abreviado tienen como finalidad agilizar las actuaciones

posteriores de las conductas perturbadoras para la convivencia, reforzando su caracter

educativo mediante la ejecutividad inmediata.

Se podran llevar a cabo con cualquier conducta perturbadora ya sea su calificacion

como contraria a la convivencia en el centro, y considerada como falta leve, o

gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, y considerada como falta grave

0 muy grave, y se concretaran en la apertura de procesos de mediacion, procesos de

acuerdo reeducativo y la aceptacion inmediata de sanciones.

El acogimiento a estos procedimientos es voluntario y necesita del acuerdo de las partes

en conflicto para su inicio, pudiendo ofrecerse y acogerse a ellos todo el alumnado del

centro.
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El reglamento de régimen interior del centro precisara y ajustara a las caracteristicas del
centro y su alumnado el desarrollo de los procedimientos de acuerdo abreviado.

iii. Apertura de procedimiento sancionador.

En el caso de conductas calificadas como gravemente perjudiciales para la convivencia
en el centro, y consideradas como faltas graves o muy graves que no se hayan acogido
a un procedimiento de acuerdo abreviado, se procedera a la apertura de procedimiento
sancionador, de conformidad con lo establecido en el capitulo V del titulo 11l del decreto
51/2007.

En la apertura del procedimiento sancionador se tendra en consideracion las
circunstancias que han impedido la adopcién de un procedimiento de acuerdo
abreviado.

Articulo 146. Criterios para la aplicacion de las actuaciones correctoras.
1.

La comunidad educativa, y en especial el profesorado, ante las conductas de los alumnos
perturbadoras de la convivencia en el centro, aplicara las correcciones que, en su caso,
correspondan.
Los alumnos no pueden ser privados del ejercicio de su derecho a la educacién y, en el caso
de la educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.
En ningun caso se llevaran a cabo correcciones que menoscaben la integridad fisica o la
dignidad personal del alumno.
Los criterios para la aplicacién de las actuaciones correctoras son:
a)Las actuaciones correctoras de las conductas perturbadoras tendran un caracter
educativo y recuperador, debiendo contribuir a la mejora del proceso educativo del
alumnado, a garantizar el respeto a los derechos y a la mejora en las relaciones de
todos los miembros de la comunidad educativa.
b)Las actuaciones correctoras deberan ser proporcionadas a las caracteristicas de la
conducta perturbadora del alumnado y tendran en cuenta su nivel académico y edad,
asi como las circunstancias personales, familiares o sociales que puedan haber
incidido en la aparicion de dicha conducta.
c)Las conductas incluidas en el articulo 164.f. con la consideracion de muy graves,
llevaran asociada como medida correctora la expulsion, temporal o definitiva, del
centro. Durante las etapas de escolarizacion obligatoria, la expulsion definitiva
supondra el cambio de centro.
Las medidas de correccidén que se lleven a cabo sobre las conductas especificadas en el
articulo 153.1.e. y que, dada su reiteracion, pudieran ser consideradas como conductas
disruptivas en el ambito escolar, deberan ir acompanadas por las actuaciones de ajuste
curricular y las estrategias de trabajo que se estimen necesarias por parte del profesorado.
El reglamento de régimen interior del centro establece los cauces oportunos para favorecer
y facilitar la implicacion de los padres o tutores legales del alumno en las actuaciones
correctoras previstas en este Decreto. Las correcciones deberan guardar la adecuada
proporcionalidad con la naturaleza de las conductas perturbadoras y deberan contribuir a
mantener y mejorar el proceso educativo del alumno.
En las correcciones debera tenerse en cuenta el nivel académico y la edad del alumno, asi
como las circunstancias personales, familiares o sociales que puedan haber incidido en la
aparicion de la conducta perturbadora.
La calificacion de la conducta perturbadora del alumno y el desarrollo de las actuaciones
inmediatas determinara la adopcién de medidas de correccion o la apertura de
procedimiento sancionador.
Las medidas de correccion que se lleven a cabo sobre el incumplimiento del deber de estudio
durante el desarrollo de la clase, dificultando la actuacién del profesorado y del resto de
alumnos, y que, dada su reiteracion, pudieran ser consideradas como conductas disruptivas
en el ambito escolar, deberan ir acompanadas por las actuaciones de ajuste curricular y las
estrategias de trabajo que se estimen necesarias por parte del profesorado.
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Articulo 147. Ambito de las conductas a corregir.

1.

La facultad de llevar a cabo actuaciones correctoras sobre las conductas perturbadoras de
la convivencia se extendera a las ocurridas dentro del recinto escolar en horario lectivo,
durante la realizacion de actividades complementarias o extraescolares o en los servicios de
madrugadores, comedor y transporte escolar.

También podran llevarse a cabo actuaciones correctoras en relacion con aquellas conductas
de los alumnos que, aunque se realicen fuera del recinto escolar, estén directa o
indirectamente relacionadas con la vida escolar y afecten a algun miembro de la comunidad
educativa. Todo ello sin perjuicio de la obligacion de poner en conocimiento de las
autoridades competentes dichas conductas y de que pudieran ser sancionadas por otros
organos o administraciones, en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 148. Gradacion de las medidas correctoras y de las sanciones.

1. A efectos de la gradacion de las medidas de correccion y de las sanciones, se
consideran circunstancias que atenuan la responsabilidad:

a) El reconocimiento espontaneo de la conducta, asi como la peticién de excusas y la
reparacion espontanea del dafio producido ya sea fisico o moral.

b) La falta de intencionalidad.

c) El caracter ocasional de la conducta.

d) El supuesto previsto de finalizacién de la mediacion.

e) Otras circunstancias de caracter personal que puedan incidir en su conducta.

2. A los mismos efectos, se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a) La premeditacion.

b) La reiteracion.

c) La incitacion o estimulo a la actuacion individual o colectiva lesiva de los derechos
de los demas miembros de la comunidad educativa.

d) La alarma social causada por las conductas perturbadoras de la convivencia, con
especial atencion a aquellos actos que presenten caracteristicas de acoso o
intimidacion a otro alumno.

e) La gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los integrantes
de la comunidad educativa.

f) La publicidad o jactancia de conductas perturbadoras de la convivencia a través de
aparatos electrénicos u otros medios.

3. En el caso de que concurran circunstancias atenuantes y agravantes ambas podran
compensarse.
4. Cuando la reiteracion se refiera a la falta de puntualidad o de asistencia a clase,

cuando no esté debidamente justificada, las medidas a llevar a cabo sobre dicha conducta
deberan contemplar la existencia, en su caso, de programas especificos de actuacion sobre
las mismas.

Articulo 149. Responsabilidad por dafos.

1. Los alumnos que individual o colectivamente causen dafios de forma intencionada o
por negligencia a las instalaciones del centro o a su material, asi como a los bienes y
pertenencias de cualquier miembro de la comunidad educativa, quedan obligados a reparar
el dafo causado o hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion, en los términos
previstos en la legislacion vigente.

2. Los alumnos que sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro de la
comunidad escolar deberan restituir lo sustraido, de acuerdo con la legislacion vigente, sin
perjuicio de la correccion a que hubiera lugar.

3. Los padres o tutores legales del alumno seran responsables civiles en los términos
previstos en las leyes.
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Articulo 150. Coordinacion interinstitucional.

1.

De acuerdo con la disposicion adicional vigesimotercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, para una mayor precision y eficacia de las actuaciones correctoras, los
centros podran recabar los informes que se estimen necesarios acerca de las circunstancias
personales, familiares o sociales del alumno a los padres o tutores legales o, en su caso, a
las instituciones publicas competentes.

En aquellos supuestos en los que, una vez llevada a cabo la correccion oportuna, el alumno
siga presentando reiteradamente conductas perturbadoras para la convivencia en el centro,
se dara traslado, previa comunicacion a los padres o tutores legales en el caso de menores
de edad, a las instituciones publicas del ambito sanitario, social o de otro tipo, de la
necesidad de adoptar medidas dirigidas a modificar aquellas circunstancias personales,
familiares o sociales del alumno que puedan ser determinantes de la aparicion y persistencia
de dichas conductas aquellas actuaciones y medidas de correccion en las que el centro
reclame la implicacion directa de los padres o tutores legales del alumno y éstos la rechacen
de forma expresa, el centro pondra en conocimiento de las instituciones publicas
competentes los hechos, con el fin de que adopten las medidas oportunas para garantizar
los derechos del alumno y el cumplimiento de los deberes recogidos, con especial atencion
al de proteccién contra toda agresion fisica, emocional o moral.

9.2.2. Actuaciones Inmediatas
Articulo 151. Actuaciones inmediatas.

1.

Las actuaciones inmediatas tienen como objetivo el cese de la conducta perturbadora de la
convivencia, sin perjuicio de su calificacion como conducta contraria a las normas de
convivencia o gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, al objeto de aplicar
las medidas posteriores previstas.

Con caracter inmediato a la conducta de un alumno que perturbe la convivencia en el centro,
el profesor llevara a cabo una o varias de las siguientes actuaciones:

a) Amonestacion publica o privada.

b) Parte de incidencias

c) Exigencia de peticion publica o privada de disculpas.

d) Suspension del derecho a permanecer en el lugar donde se esté llevando a cabo la
actividad durante el tiempo que estime el profesor. La suspensién de este derecho
estara regulada en el reglamento de régimen interior del centro, quedando
garantizado, en todos los casos, el control del alumno y la comunicacion posterior,
en caso de ser necesario, al jefe de estudios.

e) Realizaciéon de trabajos especificos en periodos de recreo u horario no lectivo, en
este caso con permanencia o no en el centro.

Articulo 152. Competencia.

El profesor comunicara las actuaciones inmediatas llevadas a cabo al tutor del alumno, que sera
quien, de acuerdo con la direccién del centro, determinara la oportunidad de informar a la familia
del alumno. Asimismo, dara traslado al jefe de estudios, en su caso, tanto de las actuaciones que
se especifican en el articulo 145.2.b como de aquellas situaciones en las que las caracteristicas de
la conducta perturbadora, su evolucién, una llevada a cabo la actuacion inmediata, y la posible
calificacion posterior, lo hagan necesario. El procedimiento de comunicacion es precisado en el
reglamento de régimen interior de la siguiente forma:

1.

Las actuaciones inmediatas seran llevadas a cabo por cualquier profesor del centro, dado
su caracter directo e inmediato a la conducta perturbadora.

El profesor comunicard las actuaciones inmediatas llevadas a cabo al tutor del alumno, que
sera quién, de acuerdo con la direccién del centro, determinara la oportunidad de informar a
la familia del alumno.
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Asimismo, dara traslado al jefe de estudios, en su caso, tanto de las actuaciones que se
especifican en el articulo 151 como de aquellas situaciones en las que las caracteristicas de
la conducta perturbadora, su evolucion, una vez llevada a cabo la actuacion inmediata, y la
posible calificacion posterior, lo hagan necesario. El procedimiento de comunicacion sera a
través de los correspondientes partes de incidencia.

9.2.3. Conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro.

Articulo 153. Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro.
1. Se consideraran conductas contrarias a las normas de convivencia del centro las siguientes:

a) Las manifestaciones expresas contrarias a los valores y derechos democraticos
legalmente establecidos.

b)Las acciones de desconsideracion, imposicion de criterio, amenaza, insulto y falta de
respeto, en general, a los miembros de la comunidad educativa, siempre que no sean
calificadas como faltas.

c¢) La falta de puntualidad o de asistencia a clase, cuando no esté debidamente justificada.

d) La incorreccién en la presencia, motivada por la falta de aseo personal o en la
indumentaria, que pudiera provocar una alteracion en la actividad del centro, tomando en
consideracion, en todo caso, factores culturales o familiares.

e) El incumplimiento del deber de estudio durante el desarrollo de la clase, dificultando la
actuacion del profesorado y del resto de alumnos.

f)El deterioro leve de las dependencias del centro, de su material o de pertenencias de otros
alumnos, realizado de forma negligente o intencionada.

g)La utilizacion inadecuada de aparatos electronicos.

h) Cualquier otra incorreccion que altere el normal desarrollo de la actividad escolar y no
constituya falta por ser gravemente perjudicial para la convivencia en el centro.

Articulo 154. Medidas de correccion.
1. Las medidas de correccidn que se pueden adoptar en el caso de conductas contrarias a las
normas de convivencia del centro son las siguientes:

a) Amonestacion escrita a través del parte de incidencias.

b) Modificacion temporal del horario lectivo, tanto en lo referente a la entrada y salida del
centro como al periodo de permanencia en él, por un plazo maximo de 15 dias lectivos.

c) Realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al material
del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa por un
maximo de 5 dias lectivos.

d) Realizacién de tareas de apoyo a otros alumnos y profesores por un maximo de 15 dias
lectivos.

e) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro por un
periodo maximo de 15 dias.

f) Cambio de grupo del alumno por un maximo de 15 dias lectivos.

g) Suspension del derecho de asistir a determinadas clases por un periodo no superior a 5
dias lectivos. Durante dicho periodo quedara garantizada la permanencia del alumno en
el centro, llevando a cabo las tareas académicas que se le encomienden.

2. Para la aplicacion de estas medidas de correccién, salvo en la amonestacion escrita, sera
preceptiva la audiencia al alumno y a sus padres o tutores legales en caso de ser menor de
edad. Asi mismo se comunicara formalmente su adopcion.

Articulo 155. Competencia.
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La competencia para la aplicacién de las medidas de correccion corresponde al director del centro,
teniendo en cuenta la posibilidad de delegacion prevista en jefatura de estudios, tutor o la Comision
de Convivencia.

Articulo 156. Régimen de prescripcion.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro prescribiran en el plazo de 30
dias, contado a partir de la fecha de su comision. Asimismo, las medidas correctoras impuestas por
estas conductas prescribiran en el plazo de 30 dias desde su imposicién.

9.2.4. La mediacion y los procesos de acuerdo reeducativo.

Articulo 157. Disposiciones comunes.

Dentro de las medidas dirigidas a solucionar los conflictos provocados por las conductas de
los alumnos perturbadoras de la convivencia en el centro, podran llevarse a cabo
actuaciones de mediacion y procesos de acuerdo reeducativo.

Para la puesta en practica de dichas medidas se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

1.

a)

b)

Cuando se lleven a cabo en conflictos motivados por conductas perturbadoras
calificadas como contrarias a las normas de convivencia podran tener caracter exclusivo
o conjunto con otras medidas de correccion de forma previa, simultanea o posterior a
ellas.

Cuando se lleven a cabo en conflictos generados por conductas perturbadoras
calificadas como gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro y se haya
iniciado la tramitacion de un procedimiento sancionador, éste quedara provisionalmente
interrumpido cuando el centro tenga constancia expresa, mediante un escrito dirigido al
director, de que el alumno o alumnos implicados y los padres o tutores legales, en su
caso, aceptan dichas medidas asi como su disposicidn a cumplir los acuerdos que se
alcancen. Igualmente se interrumpiran los plazos de prescripcion y las medidas
cautelares, si las hubiere.

No se llevaran a cabo en el caso de conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia en las que concurran alguna de las circunstancias agravantes de la
responsabilidad que se mencionan en el articulo 148.2 de este RRI.

Una vez aplicada una sancién, podran llevarse a cabo actuaciones de mediacion y
procesos de acuerdo reeducativo que, con caracter voluntario, tendran por objeto
prevenir la aparicion de nuevas conductas perturbadoras de la convivencia escolar.
Asi mismo, y dadas sus caracteristicas, podran desarrollarse, inclusive, con conductas
no calificadas como perturbadoras para la convivencia en el centro. En este caso
tendran el caracter de estrategias preventivas para la resolucion de conflictos y podran
ponerse en practica con todos los miembros de la comunidad educativa.

9.2.4.1. La mediacion escolar

Articulo 158. Definicion y objetivos.

La mediacion es una forma de abordar los conflictos surgidos entre dos o0 mas personas,
contando para ello con la ayuda de una tercera persona denominada mediador.

El principal objetivo de la mediacién es analizar las necesidades de las partes en conflicto,
regulando el proceso de comunicacion en la busqueda de una solucion satisfactoria para
todas ellas.

1.

2.

Articulo 159. Aspectos basicos para su puesta en practica.
1.

La mediacion tiene caracter voluntario, pudiendo ofrecerse y acogerse a ella todos los
alumnos del centro que lo deseen.
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La mediacion esta basada en el didlogo y la imparcialidad, y su finalidad es la reconciliacion
entre las personas y la reparacién, en su caso, del dafio causado. Asimismo, requiere de
una estricta observancia de confidencialidad por todas las partes implicadas.

Podra ser mediador cualquier miembro de la comunidad educativa que lo desee, siempre y
cuando haya recibido la formacién adecuada para su desempefio.

El mediador sera designado por el centro, cuando sea éste quien haga la propuesta de iniciar
la mediacion y por el alumno o alumnos, cuando ellos sean los proponentes. En ambos
casos, el mediador debera contar con la aceptacion de las partes afectadas.

La mediacion podra llevarse a cabo con posterioridad a la ejecucién de una sancion, con el
objetivo de restablecer la confianza entre las personas y proporcionar nuevos elementos de
respuesta en situaciones parecidas que se puedan producir.

Articulo 160. Finalizacion de la mediacion.

1.

2.

Los acuerdos alcanzados en la mediacidén se recogeran por escrito, explicitando los
compromisos asumidos y el plazo para su ejecucion.

Si la mediacion finalizase con acuerdo de las partes, en caso de haberse iniciado un
procedimiento sancionador y una vez llevados a cabo los acuerdos alcanzados, la persona
mediadora lo comunicara por escrito al director del centro quien dara traslado al instructor
para que proceda al archivo del expediente sancionador.

En caso de que la mediacion finalice sin acuerdo entre las partes, o se incumplan los
acuerdos alcanzados, el mediador comunicara el hecho al director para que actue en
consecuencia, segun se trate de una conducta contraria a las normas de convivencia,
aplicando las medidas de correccion que estime oportunas, o gravemente perjudicial para la
convivencia en el centro, dando continuidad al procedimiento sancionador abierto,
reanudandose el cémputo de plazos y la posibilidad de adopcién de medidas cautelares .
Cuando no se pueda llegar a un acuerdo, o no pueda llevarse a cabo una vez alcanzado,
por causas ajenas al alumno infractor o por negativa expresa del alumno perjudicado, esta
circunstancia debera ser tenida en cuenta como atenuante de la responsabilidad.

El proceso de mediacién debe finalizar con el cumplimiento de los acuerdos alcanzados, en
Su caso, en el plazo maximo de diez dias lectivos, contados desde su inicio. Los periodos
de vacaciones escolares interrumpen el plazo.

9.2.4.2. Los procesos de acuerdo reeducativo

Articulo 161. Definicion y objetivos.

1.

El proceso de acuerdo reeducativo es una medida dirigida a gestionar y solucionar los
conflictos surgidos por la conducta o conductas perturbadoras de un alumno, llevada a cabo
mediante un acuerdo formal y escrito, entre el centro, el alumno y sus padres o tutores
legales, en el caso de alumnos menores de edad, por el que todos ellos adoptan libremente
unos compromisos de actuacién y las consecuencias que se derivaran de su desarrollo.
Estos procesos tienen como principal objetivo cambiar las conductas del alumno que
perturben la convivencia en el centro y, en especial, aquellas que por su reiteracion dificulten
su proceso educativo o el de sus companeros.

Articulo 162. Aspectos basicos.
1.

Los procesos de acuerdo reeducativo se llevaran a cabo por iniciativa de los profesores y
estaran dirigidos a los alumnos, siendo imprescindible para su correcta realizacion la
implicacion de los padres o tutores legales, si se trata de menores de edad.

Los procesos de acuerdo reeducativo tienen caracter voluntario. Los alumnos y los padres
o tutores legales, en su caso, ejercitaran la opcion de aceptar o no la propuesta realizada
por el centro para iniciar el proceso. De todo ello se dejara constancia escrita en el centro.
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Se iniciaran formalmente con la presencia del alumno, de la madre y el padre o de los tutores
legales y de un profesor que coordinara el proceso y sera designado por el director del
centro.
En el caso de que se acepte el inicio de un proceso de acuerdo reeducativo como
consecuencia de una conducta gravemente perjudicial para la convivencia del centro se
estara a lo dispuesto en el articulo 127.2-b. Si no se aceptara se aplicaran las medidas
posteriores que correspondan, sin perjuicio, en su caso, de proceder conforme al articulo
120.3 de este RRI.
El documento en el que consten los acuerdos reeducativos debe incluir, al menos:

a) La conducta que se espera de cada una de los implicados.

b) Las consecuencias que se derivan del cumplimiento o no de los acuerdos pactados.

Toda la documentacién al respecto se encuentra en anexos del presente RRI.

Articulo 163. Desarrollo y seguimiento.

1.

2.

Para supervisar el cumplimiento de los acuerdos adoptados los centros podran establecer
las actuaciones que estimen oportunas.

Se constituiran comisiones de observancia para dar por concluido el proceso de acuerdo
reeducativo o para analizar determinadas situaciones que lo requieran. Dichas comisiones
estaran formadas, al menos, por la madre y el padre del alumno o, en su caso, sus tutores
legales, el profesor coordinador del acuerdo reeducativo, el tutor del alumno, en caso de ser
distinto del anterior, y el director del centro o persona en quien delegue.

Si la comision de observancia constatase el cumplimiento de lo estipulado en el acuerdo
reeducativo, en caso de haberse iniciado un procedimiento sancionador el director del centro
dara traslado al instructor para que proceda al archivo del expediente disciplinario.

En caso de que la comision de observancia determinase el incumplimiento de lo estipulado
en el acuerdo reeducativo, el director actuara en consecuencia, segun se trate de una
conducta contraria a las normas de convivencia, aplicando las medidas de correccién que
estime oportunas, o gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, dando
continuidad al procedimiento sancionador abierto, reanudandose el computo de plazos y la
posibilidad de adopcién de medidas cautelares previstas en el articulo 167 de este RRI.
Los acuerdos reeducativos se llevaran a cabo por periodos maximos de 60 dias lectivos.
Este periodo comenzara a contabilizarse desde la fecha de la primera reunién presencial de
las partes intervinientes en el acuerdo.

9.2.5. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro

Articulo 164. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro.
Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro y, por ello,
calificadas como faltas, las siguientes:

1.

La falta de respecto, indisciplina, acoso, amenaza y agresion verbal o fisica, directa o
indirecta, al profesorado, a cualquier miembro de la comunidad educativa, y en general, a
todas aquellas personas que desarrollan su prestacion de servicios en el centro educativo
Las vejaciones o humillaciones a cualquier miembro de la comunidad educativa,
particularmente aquéllas que tengan una implicacion de género, sexual, racial o xenéfoba, o
se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas personales, sociales
o educativas.

La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente y la falsificacion o sustraccion
de documentos y material académico.

El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su
material o de los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la comunidad
educativa.

Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad
personal de los miembros de la comunidad educativa del centro.
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4. La reiteracion en la comisién de conductas contrarias a las normas de convivencia en el
centro.

5. Las conductas que atenten contra la dignidad personal de otros miembros de la comunidad
educativa, que tengan como origen o consecuencia una discriminacién o acoso basado en
el género, la orientacion o identidad sexual, o un origen racial, étnico, religioso, de creencias
o de discapacidad, o que se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus
caracteristicas personales, sociales o educativas, tendran la calificacion de conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, con la consideracién de muy
graves.

Articulo 165. Sanciones.
Las sanciones que pueden imponerse por la comisién de las faltas previstas en el articulo anterior
son las siguientes:
1. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del centro
0, si procede, dirigidas a reparar el dano causado a las instalaciones o al material del centro
o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.
Dichas tareas no podran tener una duracién inferior a 6 dias lectivos ni superior a 15 dias
lectivos.
2. Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro por un
periodo superior a 15 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos.
3. Cambio de grupo del alumno durante un periodo comprendido entre 16 dias lectivos y la
finalizacion del curso escolar.
4. Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases o a todas ellas, por un periodo
superior a 5 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos, sin que eso comporte la pérdida del
derecho a la evaluacion continua y entregando al alumno un

Articulo 166. Incoacion del expediente sancionador.

1. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro sélo podran ser
sancionadas previa tramitacién del correspondiente procedimiento.

2. El procedimiento se iniciara de oficio mediante acuerdo del director del centro, a iniciativa
propia 0 a propuesta de cualquier miembro de la comunidad educativa, en un plazo no
superior a dos dias lectivos desde el conocimiento de los hechos.

3. Laincoacioén de los procedimientos sancionadores se formalizara con el siguiente contenido:

a) Hechos que motivan el expediente, fecha en la que tuvieron lugar, conducta
gravemente perjudicial para la convivencia cometida y disposiciones vulneradas.

b) Identificacion del alumno o alumnos presuntamente responsables.

c) Nombramiento de un instructor y, en su caso, cuando la complejidad del expediente

asi lo requiera, de un secretario. Tanto el nombramiento del instructor como el del secretario
recaera en el personal docente del centro, estando ambos sometidos al régimen de
abstencion y recusacion establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. El
acuerdo de incoacion contendra una expresa referencia al régimen de recusacion.

d) En su caso, la posibilidad de acogerse a los procesos para la resolucién de conflictos
establecidos en el capitulo IV de este titulo.

5. La incoacion del procedimiento se comunicara al instructor y, si lo hubiere, al secretario, y
simultaneamente se notificara al alumno y a sus padres o tutores legales, cuando este sea
menor de edad. Asimismo, se comunicara, en su caso, a quién haya propuesto su incoacion
y al inspector de educacion del centro, a quién se mantendra informado de su tramitacion.

Articulo 167. Medidas cautelares.
1. Por propia iniciativa o a propuesta del instructor, el director del centro podra adoptar
motivadamente las medidas cautelares de caracter provisional que sean necesarias para
garantizar el normal desarrollo de la actividad del centro y asegurar la eficacia de la
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resolucion final que pudiera recaer. Las medidas cautelares podran consistir en el cambio
temporal de grupo, o en la suspension temporal de la asistencia a determinadas clases,
actividades complementarias o extraescolares o al propio centro.

El periodo maximo de duracién de estas medidas sera de 5 dias lectivos. El tiempo que haya
permanecido el alumno sujeto a la medida cautelar se descontara, en su caso, de la sancién
a cumplir.

Las medidas cautelares adoptadas seran notificadas al alumno, y, si éste es menor de edad,
a sus padres o tutores legales. El director podra revocar, en cualquier momento, estas
medidas.

Articulo 168. Instruccion.

1.

El instructor, desde el momento en que se le notifique su nombramiento, llevara a cabo las
actuaciones necesarias para el esclarecimiento de los hechos y la determinacion de las
responsabilidades, formulando, en el plazo de tres dias lectivos, un pliego de cargos que
contendra los siguientes extremos:
a. Determinacioén de los hechos que se imputan al alumno de forma clara y concreta.
b. Identificacion del alumno o alumnos presuntamente responsables.
c. Sanciones aplicables:
= El pliego de cargos se notificara al alumno y a sus padres o representantes legales
si aquél fuere menor, concediéndole un plazo de dos dias lectivos para alegar cuanto
estime oportuno y proponer la practica de las pruebas que a la defensa de sus
derechos o intereses convenga. Si el instructor acordara la apertura de periodo
probatorio, éste tendra una duracion no superior a dos dias.
= Concluida la instruccion del expediente el instructor redactara en el plazo de dos dias
lectivos la propuesta de resolucion bien proponiendo la declaracion de no existencia
de infraccion o responsabilidad sobre los hechos bien apreciando su existencia, en
cuyo caso, la propuesta de resolucién contendra los siguientes extremos:
a. Hechos que se consideren probados y pruebas que lo han acreditado.
b. Calificaciéon de la conducta o conductas perturbadoras en el marco del Decreto.
c. Alumno o alumnos que se consideren presuntamente responsables.
d. Sancion aplicable de entre las previstas y valoracién de la responsabilidad del
alumno, con especificacion, si procede, de las circunstancias la agraven o
atenuen.
e. Especificacidon de la competencia del director para resolver.

2. El instructor, acompanado del profesor-tutor, dara audiencia al alumno, y si es menor,

también a sus padres o representantes legales para comunicarles la propuesta de
resolucion y ponerles de manifiesto el expediente, concediéndoles un plazo de dos dias
lectivos para formular alegaciones y presentar los documentos que estimen pertinentes.
Recibidas por el instructor las alegaciones y documentos o transcurrido el plazo de
audiencia, elevara todo el expediente al érgano competente para adoptar su resolucién
final.

Articulo 169. Resolucion.

1.

2.

Corresponde al director del centro, en el plazo maximo de dos dias lectivos desde la
recepcion del expediente, la resolucidon del procedimiento sancionador.

La resolucion debe contener los hechos imputados al alumno, la falta que tales hechos
constituyen y disposicién que la tipifica, la sanciéon que se impone y los recursos que cabe
interponer contra ella.

La resolucion se notificara al alumno y, en su caso, a sus padres o representantes legales y
al miembro de la comunidad educativa que insto la iniciacion del expediente, en un plazo
maximo de veinte dias lectivos desde la fecha de inicio del procedimiento.
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4. Esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 127.f) de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, sera comunicada al claustro y al consejo escolar del
centro quien, a instancia de padres o tutores, podra revisar la decision adoptada y proponer,
en su caso, las medidas oportunas, en el plazo maximo de cinco dias lectivos. Si el instructor
del expediente forma parte del consejo escolar del centro debera abstenerse de intervenir.

5. Contra la resolucién se podra presentar recurso de alzada ante la Direccién Provincial de
Educacion correspondiente en los términos previstos en los articulos 114 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

6. La resolucion no sera ejecutiva hasta que se haya resuelto el correspondiente recurso o
haya transcurrido el plazo para su interposicién. No obstante, en la resolucién se podran
adoptar las medidas cautelares precisas para garantizar su eficacia en tanto no sea
ejecutiva.

Articulo 170. Régimen de prescripcién.

Las faltas tipificadas en el RRI prescribiran en el plazo de noventa dias contados a partir de la
fecha de su comision. Asimismo, las sanciones impuestas por estas conductas prescribiran en el
plazo de noventa dias desde su imposicion.

9.3. Protocolos de actuacion.
9.3.1. Maltrato.

9.3.2. Acoso escolar o ciberbullying.
9.3.3. Suicidio.
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TITULO X. REVISION Y AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 171. El ambito de aplicacion del presente Reglamento de Régimen Interior abarca a toda
la Comunidad Educativa, y es de obligado cumplimiento para todos y cada uno de sus miembros,
tanto en horario lectivo, como en el horario de actividades no lectivas.

Articulo 172. Las propuestas de revision, si ésta se considera necesaria, se incluiran en la
Programacion General Anual de cada curso. Las modificaciones que se realicen, como
consecuencia de su revision, seran aprobadas por los 2/3 del Consejo Escolar y se incluiran en la
Memoria del curso en que se hayan realizado.

10.1. PUBLICIDAD

Articulo 173. Se entregara un ejemplar de este Reglamento junto con el Proyecto Educativo del
Centro a los siguientes 6rganos de la Comunidad Educativa:

- Claustro de Profesores.

- Miembros del Consejo Escolar.

- Asociacién de Madres y Padres de alumnos.

- Personal de servicios complementarios del centro.
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ANEXOS

PARTE DE INCIDENCIAS.

SOLICTUD DE PRESTAMO DE EBOOKS.

AUTORIZACION SALIDA SOLOS

SOLICITUD DE DOCUMENTACION DE EVALUACION PARA
FAMILIAS.

5. MODELO DE ACUERDO REEDUCATIVO

PN

o

POF

Autorizacion vuelta
a casa solos.pdf
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PARTE DE INCIDENCIAS

FECHA: PROFESOR RESPONSABLE:

- CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES (art. 164 del RRI)

a) La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y agresion verbal o fisica, directa o indirecta, al profesorado, a cualquier
miembro de la comunidad educativa, o que desarrollan su prestacidon de servicios en el centro educativo.

b) La suplantacién de personalidad y la falsificacion o sustraccion de documentos y material académico.

c) El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su material o de los objetos y las
pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

d) Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa del centro.

e) Lareiteracion en la comision de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro.

f)Las conductas que atenten contra la dignidad personal de otros miembros de la comunidad educativa, que tengan como origen
0 consecuencia una discriminacién o acoso basado en el género, la orientacion o identidad sexual, o un origen racial, étnico,
religioso, de creencias o de discapacidad, o que se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas
personales, sociales o educativas.

- CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA (art. 153 del RRI)

a) Las acciones de desconsideracion, imposicién de criterio, amenaza, insulto y falta de respeto.

b) La falta de puntualidad o de asistencia a clase, cuando no esté debidamente justificada.

c) La falta de aseo personal o en la indumentaria, que pudiera provocar una alteracién en la actividad del centro, tomando en
consideracion, en todo caso, factores culturales o familiares.

d)  Elincumplimiento del deber de estudio dificultando la actuacién del profesorado y del resto de alumnos.

e) El deterioro leve de las dependencias del centro, de su material o de pertenencias de otros alumnos, realizado de forma
negligente o intencionada.

f) La utilizacion inadecuada de aparatos electronicos.

g) Cualquier otra incorreccion que altere el normal desarrollo de la actividad escolar y no sea falta gravemente perjudicial.

Observaciones:

Actuaciones inmediatas llevadas a cabo (art. 151):

Amonestacién publica o privada.

Exigencia de peticién publica o privada de disculpas.

Suspensioén del derecho a permanecer en el lugar donde se esté llevando a cabo la actividad durante el tiempo que estime el profesor.

Realizacién de trabajos especificos en periodos de recreo u horario no lectivo, en este caso con permanencia o no en el centro.

Para que conste a los efectos oportunos, firman el presente escrito:

Profesor responsable Profesor tutor Alumno/a

Fdo. Fdo. Fdo.

Quedan informados padre/madre (la firma no tiene caracter vinculante). Fdo.
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DISPOSITIVO N°

NORMATIVA Y FORMULARIO DE SOLICITUD DE PRESTAMO DE LECTORES DE

ALUMNO: CURSO:

FECHA: PROFESOR RESPONSABLE:

LIBROS ELECTRONICOS

Podran hacer uso de este servicio los usuarios de la Biblioteca del CEIP Tierra de Pinares con carné de
lector, siempre que no estén sancionados. El usuario solicitara el dispositivo a la responsable de la
Biblioteca, siendo imprescindible la presentacion del carné de lector asi como este impreso debidamente
cumplimentado y firmado por los padres del menor o por el profesorado en su caso.

NORMAS DE USO Y PRESTAMO

Se prestara exclusivamente un lector de libros electrénicos por persona, con los accesorios oportunos
(cargador de bateria y cable USB).

La duracion del préstamo sera de 15 dias, con posibilidad de renovar una vez por el mismo periodo,
siempre que no se haya sobrepasado la fecha de préstamo inicial, o haya sido sancionado por
devolver otra obra fuera de plazo en esta u otra biblioteca.

Las sanciones por retraso en la devolucion consistiran en el bloqueo del carné de lector durante un
periodo de 1 dia por cada dia de retraso y material devuelto fuera de plazo.

El usuario es responsable del equipo prestado, de su custodia y cuidado durante el periodo de
préstamo.

El usuario no podra manipular ni modificar las aplicaciones y los componentes del dispositivo
prestado.

Los equipos deben ser devueltos encendidos, con todos sus componentes y accesorios en buen
estado, por lo que el personal de la biblioteca comprobara, en presencia del usuario, que el equipo
se entrega en perfectas condiciones. Cualquier anomalia o mal funcionamiento del lector de libros
electrénicos debe comunicarse al personal que atiende el Servicio de Préstamo lo antes posible.

En caso de extravio, destruccién o deterioro por uso indebido del dispositivo, el lector debera proceder
a la reposicién del mismo por otro de iguales caracteristicas o al reembolso del coste del mismo o de
su reparacion.

El personal que atiende el servicio de préstamo bloqueara el carné de usuario de forma cautelar,
desde el momento en que se detecte alguna anomalia en los equipos o incumplimiento de las normas
de uso establecidas.

El usuario se compromete a respetar en todo momento la legislacion vigente en materia de Propiedad
Intelectual y a hacer un uso adecuado del lector.

La biblioteca y en su defecto el CEIP Tierra de Pinares se reserva el derecho de emprender aquellas

acciones que crea necesarias en caso de incumplimiento de esta normativa.

El abajo firmante como responsable legal del alumno/a sefhalado, manifiesta que acepta las condiciones
de préstamo de lectores de libros electrénicos

Nombre y apellidos del alumno:

Nombre y apellidos de padre/madre/tutor legal:

DNI:

Mojados, a ...... (o [ de 20

Fecha y firma de la devolucioén:

C/ Pio Basanta 21 - Teléfono y Fax 983 607919 - 47250 MOJADOS (Valladolid)
E-mail: 47001559@educa.jcyl.es
http://ceiptierradepinares.centros.educa.jcyl.es/sitio/
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Delegacion Territorial de Valladolid
CEIP Tierra de Pinares. Mojados Valladolid

COMPROMISO DE USO DE MATERIAL EN EL CENTRO
Desde hace ya varios cursos, el alumnado del centro estd disfrutando y haciendo uso de diverso material
compartido por todos tanto en las aulas como en los patios, cuyo cuidado en algunos casos dista mucho del
deseado.
Pedimos que se respete el material igual o mejor que si fuera propio para que pueda ser duradero, que pueda
ser usado por todos en las mejores condiciones y que tengamos el compromiso de un cuidado adecuado de
los mismos.
Los materiales que vuestro/a hijo/a va a usar a lo largo de este curso:
- Material de patio y aula de infantil.
- Material de patios de primaria:
o balones de futbol, voleibol y baloncesto

balones de espuma
raquetas y pelotas de ping-pong
raquetas y volantes de badminton
juegos de mesa
Material de construccion, legos y robdtica
Libros de lectura

o Otros.
- Material informatico:

o Tablet y/o miniportatiles tactiles

o Robots
- Material de aula y contextos.

COMPROMISOS

O O O O O O

e Sidurante el curso, algin material de los sefialados sufriera un deterioro importante debido a un uso
inadecuado o negligente intencionado, este serd comunicado por el tutor/a a la familia, quienes
procederdn a su reemplazamiento por el mismo nuevo o al abono de su precio.

e En el caso del material tecnoldgico, tras informar a las familias, estas deberdn abonar el presupuesto
para el arreglo del equipo dafiado. En el caso que el dafio producido en el equipo haya sido producido
por causa fortuita o derivado del propio uso, se solicitara el abono del pago al seguro de la propia
Consejeria de Educacién.

e De no reemplazarse el material deteriorado, el alumno perderd el derecho de uso del resto de material
hasta su reemplazamiento y/o abono.

Informado de todo ello, yo, D2/D2 , padre/madre del
alumno , del curso

] S| me comprometo a que mi hijo/a respete el material que el centro le proporciona y asumiré los
compromisos sefialados en caso necesario.

O NO acepto los compromisos sefialados y prefiero que NO use los materiales sefialados.

En Mojados a de de 2025

Fdo. Padre/madre

C/ Pio Basanta 21 - Teléfono y Fax 983 607919 - 47250 MOJADOS (Valladolid)
E-mail: 47001559@educa.jcyl.es
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Delegacion Territorial de Valladolid
CEIP Tierra de Pinares. Mojados Valladolid

EXEMPLARY —
ECOESCUELA

NORMAS COMEDOR ESCOLAR 25/26

Estimadas familias

Muchos de vosotros y vosotras sois usuarios habituales del comedor y otros os incorporais por primera vez.
Deciros que el comedor es un servicio en el que se educa al alumnado con el objetivo de que “tenga una
alimentacion equilibrada, sana y variada”. Para todos, conviene tener en cuenta una serie de normas
importantes que afectan directamente a las familias.

Turnos:

O Turno de comida: existe un turno Unico de comida de 13 a 14 horas en los meses de
septiembre y junio y de 14 a 15 horas de octubre a mayo.

0 Turno de recogida: desde las 14 horas en septiembre y junio, y desde las 15 horas de
octubre a mayo. La recogida puede realizarse en el momento que se considere,
entrando siempre por la puerta ubicada junto a la Guardia Civil en C/ Pio Basanta.

O Turno “ampliacion de comedor”: para los usuarios de este servicio que necesiten
quedar en el centro de 14 a 15 horas durante los meses de septiembre y junio segin
info enviada por mail.

A tener en cuenta:

»  Los padres/autorizados recogeran al alumnado en la puerta de acceso sefialada sin entrar al recinto
escolar.

> El retraso continuado en las recogidas del alumnado supondrd una falta estipulada en el
reglamento de régimen interno (RRI) que determinara la expulsién temporal del servicio.

> Conviene recordar que para cumplir el objetivo anteriormente senalado y para no malgastar la
comida, el alumnado debe ingerir al menos una pequefia parte de cada plato para disponer del siguiente.
> No se permite el uso del babi durante el periodo de comedor.

> Autorizaciones: todas las autorizaciones y papeles se limitaran al maximo, dando prioridad al uso

del correo electrénico y los tramites telemdticos. El correo electrénico de uso solamente para
autorizaciones es el siguiente: 47001559.comedores@educa.jcyl.es

> Comunicacidn de ausencias: Cuando no se vaya a hacer uso del servicio de comedor, las familias
deberan informar del siguiente modo:

1. Llamar al 012 para anular el servicio (y que asi no se cobre) o usar el servicio web de comedores
con los datos de acceso personales. Esto se debe de realizar antes de las 09.30 horas del dia en
cuestion.

2. Informar alos tutores a través de Teams o correo electrénico para que no le lleven al alumno/a al
comedor y salga con el resto de alumnos en las filas.

Importante: No llaméis al despacho o uséis el whatsapp de centro para informar de estas
situaciones particulares, salvo que se trate de una urgencia.
> Los comensales esporadicos podran hacer uso del comedor en los casos en los que exista espacio
suficiente en el turno sefialado. En la aplicacidon de comedores se reflejara el nimero de plazas disponibles
en cada centro.

Un saludo. La direcciéon del centro.

COMPROMISO Y ACTUALIZACION DE DATOS DEL SERVICIO DE COMEDOR

C/ Pio Basanta 21 - Teléfono y Fax 983 607919 - 47250 MOJADOS (Valladolid)
E-mail: 47001559@educa.jcyl.es
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Delegacion Territorial de Valladolid
CEIP Tierra de Pinares. Mojados Valladolid
D./D? , con DNI: como
padre/madre/tutor legal del/a alumno/a del curso

, me doy por enterado de las normas establecidas en el comedor escolar para

el presente curso 25/26 y me comprometo a su cumplimiento.

Asi mismo, actualizo mis datos de contacto:

Ne teléfono 1 Ne teléfono 2 Correos electrdnicos

Lo que firmo en Mojados a de septiembre de 2025

Fdo. (padre/madre/tutor legal)
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